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KADROVSKI NACRT 2016-2017

1. Uvod

Skupaj s proracunom za tekoce leto se v skladu s 43. ¢lenom Zakona o javnih usluzbencih (UL RS, St.
63/07- UPB3, 65/08, 69/08, 40/12) predlozi Ob¢inskemu svetu Obcine Hrastnik tudi predlog kadrovskega
nacrta. S kadrovskim nacrtom se prikaZze dejansko stanje zaposlenosti po delovnih mestih, v skladu z
delovnim podrocjem in delovnim programom uporabnikov obéinskega prorac¢una ter za obdobje dveh let
dolo¢i predvideno ciljno stanje zaposlenosti po delovnih mestih, za katere se sklene delovno razmerje za
nedolocen cas, predvidene zaposlitve za dolocen ¢as ter najvisje mozno Stevilo pripravnikov. Predlog
kadrovskega nacrta je dolZzan Zupan uskladiti s sprejetim proracunom in ga sprejeti v roku 60. dni po
uveljavitvi proracuna.

2. Pravne podlage: Zakon o javnih usluzbencih (UL RS, §t. 63/07, 65/08, 69/08, 40/12), Odlok o
organizaciji in delovhem podrocju Obcinske uprave Obcine Hrastnik (UVZ, §t. 7/99, 20/04).

3. Predlog kadrovskega nacrta za leto 2016/2017

V skladu s sprejetim aktom o sistemizaciji je sistemiziranih 21 delovnih mest, od katerih je eno delovno
mesto predvideno za pripravnika. Od 21 sistemiziraninh delovnih mest je dejansko v tem trenutku
zasedenih 20 sistemiziranih delovnih mest in sicer: eno delovno mesto izven notranje organizacijske enote
- NOE (direktor ob¢inske uprave) ter ostala delovna mesta, ki so delovna mesta iz NOE - Stirih oddelkov
(oddelek za proracun in finance, oddelek za druzbene dejavnosti in gospodarstvo, oddelek za sploSne
zadeve in oddelek za prostor, okolje in javne gospodarske sluzbe). V letu 2016 je zaposlen oz. v delovnem
razmerju tudi en obcinski funkcionar. Med prorac¢unskim obdobjem se kadrovski nacrt lahko spremeni, ¢e
pride do trajnega ali zacasnega povecanja obsega dela, ki ga ni mogoce opraviti z obstoje¢im Stevilom
javnih usluzbencev in so zagotovljena financna sredstva za novo zaposlitev.

Predvidena kadrovska struktura javnih usluzbencev po tarifnih skupinah za leto 2015 in 2016:

Stevilo delovnih mest (dm) | Stevilo delovnih mest (dm)

TARIFNA SKUPINA Stanje zasedenih dm na dan | Predvideno stanje
31.12.2015 zasedenih dm v letu 2016 in

2017

I 1 1

I 0 0

1] 0 0

v 0 0

Vv 4 4

VI 2 2

VIl/1 12 12

VII/2 1 1

Pripravnik VII/1- dolocen cas 0 1

skupaj javni usluzbenci: 20 21

funkcionar 1 1
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Pripravil: Janez Kraner, direktor Ob¢inske uprave
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