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1 SPLOSNiI DEL POSLOVNEGA POROCILA 0% NHR HRASTNIK ZA LETC 2024

1.1 POROCILO RAVNATELNCE

Letno poroéilo se nana3a na poslovno leto 2024, zaradi narave dela se splodni in posebni
del letnega porolila nanasata na Solsko leto 2023/24. Prav tako se nekateri padatki
nanasajo na celotno Solo, nekateri podatki pa so logeno prikazani za oddelke, ki izvajajo
programe za otroke s posebnimi potrebami v osnovnih olah s prilagojenim programom in
oddelkih vzgoje in izobraZevanja. Raéunovodski del letnega porodila pa se nana$a izkljugno
na leto 2024.

Tudi v letu 2024 so poleg rednega pouka potekale $teviine aktiviosti in dejavnosti, ki smo
lih organizirali za uéence in starie. V uvedu navajam le nekatere:

JANUAR 2024:

V januarju so imeli plavaini teéaj ugenci niZzjega izobrazbenega standarda in posebnega
programa.

8.1. smo praznovali Dan $ole. Ugenci smo imeli delavrice in razliéne dejavnosti na temo
»Nenasilna komunikacija in kuiturni dialoge.




Devetogolci o v okviru projekta Medgeneracijsko branje, brali v domu starej8ih Hrastnik.

Na $0li je potekalo Preglovo in Cankarjevo tekmovanje.

Prvadolci so imeli Dan odprtih vrat za starge. Ucitelji pa smo se izobrazevali na temo
digitrajnosti {Digitrajni ucitelj).

Zakljudili smo 1. ocenjevalno obdobie.
FEBRUAR 2024:;

Dramska skupina iz Dola je pripravila predstave za vrtec in razredno stopnjo.




V solskih prostorih je potekala stekloslixarska kolonija.

V februarju smo izvedi teden pisanja z roko.

Ob svetovnem dnevu redkih bolezni smo se sprehodili z rdedimi baloni.




Odvijate so se delavnice za devetodolce - Trgovina z ljudmi.
Za drugosolce so potekali sistematski pregledi. lzvedlo se je tekmovanie iz fizike in
strelsko tekmovanje. Uéitelji pa smo se izobrazevali na temo: »Kaj se dogaja z otroki v

digicenu.«.

MAREC 2024;

Cetrtosolci s0 odsli v 30lo v naravi (Lipa).

6. razredi so imeli delavnice s temeljnimi postopki oZivijanja. Drugi razredi so opravili
sistematski pregled. Zvrstila so se naslednja tekmovanja: namizni tenis, podroéno iz

ko3arke, matematike, regijsko iz fizike, Kenguru, radunam z Lili in Binetom. Za devetogolce
e potekal matematiéni maraton.

V marcu smo se udelezili Soiskega in regijskega parlamenta. Develosolci so se srecali 2
eviopskimi poslanci.

Drugi razredi so imeli odpria vrata za stare. Potekala je tudi zbiralna akcija rabljenih
oblagil in zamaskov.

Zavarovalnica Triglav je podarita uéencem izlet v Planico in ogled smucarskin poletoy.



APRIL 2024:

V CS0OD so odsli udenci oddelkov NIS.

Zvrstila so se naslednja tekmovanja: Cankarjevo, regijsko iz matematike, dizavno iz
anglescine, regijsko iz prve pomodi, regijsko robotika in podrodno nogomet, Sistematski
pregled so imeli utenci PPVI in NIS. Predmetna stopnja st Je ogiedala vozilo E-transporter.
Potekala je ttkovna kolonija NITKE v Litiji.



Uenci NIS in PPV so se udeleZili drzavnega tekmovanja ETNO v Sentjurju.

Zbirali smo star papir. Izvedli smo Vseslovenko petje.
Dolska gledalitka skupina je nastopala v Ljubljani.

Na Dolu smo dokoncali uéilnico na prostem. V Hrastniky pa naredili in uredili Solski vrt.

MAJ 2024:

V C80D so odsli tretjesolci, sedmosolci, oddelki PPVI in miajsi otroci oddelka NIS.




Potekalo je driavo tekmovanije iz robotike {(uéenci so osvajili 1. mesto). V okviru projektka
MEP] so uenci uspesno izvedli poskusno odpravo. Udenci Sestih in devetih razredov so
opravili NPZ-je. Potekala je Olimpijada za razredno stopnjo. Glasbena $ola ie pripravila dan
odprtih vrat za prvo triado.

Petosolci so se pripravijali na kolesarski izpit.

— YHE I,: -

Pricell smo s projektomn sHura. prosti ¢as« s katerim skusamo otrokom pokazati, kako
preZivijati vikende v gibanju.

Uiteljemn je predavala ga. Ksenija Benedetti (Komunikacijske vesting),
Potekato je podrotno tekmovanje iz atletike.
JUNLS:

Izvedia se je dvodevna odprava MEPI. Potekala so tekmovanja RJl in matematika. Usenci
so imeli zakljuéne ekskurzije. DevetoSolci so zaplesali na valeti. Organizirali in izvedi smo
zakljuéni prireditvi v Hrastniku in na Dolu. Ob dnevu dr3avnosti je potekal proslava v Sportni
hali v Hrastniku in na Dolu.
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JULILE

Potitnice.

AVGUST:

izvedel se je tridnevni §portni tabor za mlajse uéence na Lisci.

SEPTEMBER 2024:
2.9. PRVI SOLSKI dan s kratkim programom in slavnostnim sprejemom za prvosolce.

Prvodolce je ohiskal KUZA PAZ) in policist, ki so uéence pospremili po vami poti v $olo.
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V Hrastniku in na Dolu je potekala SOLSKA TRZNICA DRUSTEV, kjer so se utencem
predstavila razli¢na drudtva.

Prvo triado v Hrastniku in na Dolu je obiskal Lipko in jim predstavii svet kosarke.
Rokometni klub pa je predstavil uéencem osnove rokometa.
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Na Dolu je potekal projekt NVO gre v &olo, kjer 50 se utencem, od 1. do 5. razreda
predstavila razliéna drustva in njthove dejavnost.

Ucengci Cetrtih razredov so imeli te€aj plavanja in sistematske preglede. Potekalo je
tekmovanje iz logike in tekmovanje male sive celice.

fzvedii smo 1. roditeliske sesianke.

Vsj uCenci pa so se vkljudili v nacionalni projekt mesec branja.

22.9. smo praznovali dan slovenskega &porta. Usenc predmetne stopnje so se odpravili
na Kipe, kKjer so tekli kros. Po kondanem pouku smo v okviru projekta Zdrava Sola pripravili
zdrave prigrizke za uéence.

OKTOBER 2024:

Sestosolci s obiskali oglarsko kmetijo Brinoves, kjer so se naudili izdelati kopo. Sedmodolci
80 si ogledali sonéno elekiramo. Devetosolci pa so obiskali gimnazijo in ekonomsko srednjo
olo ter STPS v Trbovljah ter Cukrarno v Ljubljani. Osmosolci so odéli v Cankariev dom.
Petodolei pa so obiskali muzej.
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Prvosolci so preZiveli dan z gasilci.

V okviru projekta Medgeneracijsko branje so nasi uéenci obiskali Dom starejdih in vriec v

Hrastniku in jim brali zgodbe. V oktobru je potekala zbiralna akcija starega papiria. Planinci
s0 se odpravili na Sovretov pohod.

Sestosolci s0 imeli sistermnatske preglede. Trefiedolci so priceli s tedajem plavanja, ki se je
koncal v novembru. Potekala sta tekmovanja: skrb za zdravje in Solsko tekmovanje a znanju
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iz sladkorne bolezni. Utitellice so pripravile detavnico Carovnigki kotel. ki so jo lakko obiskali
ucenci v popoldanskem Casu. Planinci so se udelezili kostanjevega piknika na Kailu,

Skupina utiteljev, ki sodeluje v Erazmus+ projektu je obiskala gozdno $olo v Spaniji.

Uciteljem in star§em je bilo ponujeno izobraZevanje g. Miha Kramlji: Mo&ni starsi, stabilni
otroci.

NOVEMBER 2024:

Polekala so Solska tekmevanja iz geografije, nemsgine, angleséine in Cankarjevo
tekmovanje. Udenci predmetne stepnje so imeti izobraZzevanja na temo Spletno nasijje, Ne
drogam in drugim odvisnostim.

Petosolci so imeli plavaine tedaje.

22.11. smo imeli tradicionalni slovenski zajirk.

Na Doiu je potekala izmenjava igrat.

Ucitelji smo imeli izobraZevanje ~ Digitrajni uditelj.

DECEMBER 2024:

V decembru smo imeli tehniski dan, kjer smo izdelali izdelke za novoletni bazar.

Potekal je novoletni bazar v Hrastniku in na Dolu.

UCenci iz niZjega izobrazbenega standarda in posebriega programa so imeli plavaini teaj.
Miaj8e ucence je obiskal dedek Mraz. Dramska skupina PS Dol je razveselila otroke z igro
SneZak iste prijateljico .
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Devetosolce je obiskala $ola za hortikulturo in vizualne umetnosti Celje.
Potekaia so tekmovanja iz kosarke in rokometa.

Za uCence vseh triad so bile organizirane filmske predstave. 24.12. se j& odvila prosiava ob
dnevu samostojnosti in enotnosti.
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POROCILC O DELOVANJU SVETA SOLE ZA LETO 2024

V svetu zavoda je 11 Slanov.
5 predstavnikov Sole;

predsednica sveta Sole: Mateja 1zgoriek
namestnica sveta Sole: Anja Kagié

Jana Suligoj

Lucijia Dornik

Anita Trobis {nova od 29, 8.)

3 predstavniki ustanoviteija:

Mitja Pajnkiner (nova od 29. 8.: Natalija Udir)
MasSa Horvat (nova od 29. 8.: Kristina Drstvengek)
UrSka Perko (nova od 28. 8: Maja Pstan Majcen)

3 predstavniki starev:

Joze Kumar (nova od 29. 8. Sabina Urana)
Jozi Mur Sticher (nova od 29, 8.; Petra Napotnik)
Marija Hohnjec (nova od 29. 8.: Aleksandra Kovadevié Jerkovig)

Svet zavoda OS narodnega heroja Rajka Hrastnik, se je od 1. 1. 2024 do 31. 12, 202
4 sestal 5 - krat.

18. Seja Sveta zavoda je potekala 28, 2. 2024 ob 18.00 v zbornici Sole O5 NHR v
Hrastnik.
SVET ZAVODA;

-

Potrdi zapisnik 17. seje z dne 28. 9. 2024,

Potrdi Letno porodilo o poslovanju zavoda za leto 2023.

Potrdi Finandni nadrt za leto 2024

Potrdi Kadrovski nagrt za leto 2024.

Potrdi Programa dela za leto 2024,

Potrdi revizijsko porodilo

Clani sveta zavoda se strinjajo z odpisom osnovnih sredstev,

Potrdi, da je ravnateljica Polona Dolanc dosegla 100 % vrednost meril za ugotavijanie
dela place za delovno uspesnost.

Potrdi, da se ravnateliici Poloni Dolanc, glede na njeno 100 % ugotoviieno delovno
uspesnost za leto 2023, nameni in izpla¢a 5 % celoletne mase njene osnovne place,
Potrdi letni dopust ravnateljici Poloni Dolanc.
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19. dopisna seja Sveta zavoda je potekala 7. 6. 2024 do 13. 6. 2024 na domu vsakega
élana Sveta zavoda.
SVET ZAVODA:
- Potrdi volilno komisijo, ki bo izvedia volitve petih novih predstavnikov 3ole v Svet
Zavoda.

20. Seja sveta zavoda je potekala 28. 8. 2024 ob 17.00 v zbornici 3ole OS5 NHR v
Hrastnik.
SVET ZAVODA:
- Potrdi zapisnik 18. seje Sveta zavoda, z dne 28. 2. 2024.
- Potrdi zapisnik 19. dopise seje Sveta zavoda ad 7.6. - 13. 6. 2024,
- Potrdi Elane delavcev Sole, ob&ine Hrastnik ter predstavnikov stardev v Svet zavoda.
Svet zavoda se konstituira v takéni izvedbi kot je b predstavijen v prejénii todki.
Svet zavoda izvoli predsednico Mateja lzgorek ter namestnico Anjo Kadic.
- Sprejme kadrovski nadrt za leto 2024,
- Potrdi Pravila Solskega reda OS NHR Hrastnik, Vzgoji nadrt in Higni red.
Potrdi Prediog letnega naéria notranje revizije v letu 2024-25.
Vsi Clani Sveta zavoda se strinjajo, da vabila na seje prejemajo po elektronski posti.

21. Seja sveta zavoda je potekala 26. 9. 2024 ob 17.00 v zbornici 0§ NHR v
Hrastnikuy,
SVET ZAVODA:

- Potrdi zapisnik 20. seje Sveta zavoda.

- Potrdi poroéilo o realizaciji LDN za $olsko leto 2023/2024.

- Potrdi LDN za $olsko leto 2024/2025.

- Potrdi Samoevalvacijsko porodilo za &olsko leto 202372024,

- Potrdi predstavnike $oiskega sklada.

- Potrdi se Revizijski nagrt In izvajalec revizije.

22. dopisna seja Sveta zavoda je potekala od 19. 11. - 25. 11. 2024 na domuy vsake
¢lana Sveta zavoda,
SVET ZAVODA:

Potrdi prediog za napredovanje ravnateljice Polone Dolanc v naziv SVETNIK.

Zapisala predsednica Sveta Sole:
Mateja Izgorsek
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OSNOVNI PODATKI O SOLI:

NAZIV: Osnavna Sola narodnegs heroja Rajka Hrastnik

SKRAJSANO IME: 08 NHR Hrastnik

SEDEZ: Log 19, 1430 HRASTNIK

TELEFON: 03 56 42 440

FAKS: 03 56 42 445

Spletna stran; www.osnhr si

E-posta: tajnistvo@osnhr si

PODRUZNICA: Podrugniéna sola Dot pri Hrastniku, Planinska cesta 3, 1431 Dol pri
Hrastniku

0$ narodnega heroja Rajka Hrastnik je javni vzgojno-izobrazevaini zavod. Ustanoviteljica
Sole je Obdina Hrastnik. Obdginski svet je 27.3.2008 sprejel nov Odlok o ustanovitvi javnega
vZgojno-izobraZzevalnega zavoda 0% narodnega heroja Rajka Hrastnik, ki je bil objavijen v
Uradnem vestniku Zasavja &t. 11 (28.3.2008), veljati pa je zadel 15, dan PO objavi. 19.2.2015
pa je Obginski svet sprejel Odlok o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega v2G0oino-
iZzobrazevainega zavoda 08 NHR Hrastnik, ki je bil objavijen v Uradnem vestniku Zasavja
§t. 4 (20.2.2015), veljati pa je zadel 8. dan po objavi.

Sola izvaja dejavnost osnovnega izobraZevanja sploSnega tipa, program za otroke s
posebnimi potrebami v osnovnih Solah s prilagojenim programom in posebni program vzgoje
in izobraZevanja, pripravo Solske prehrane za ufence in organizacijo kuwiturnih, &portnih in
drugih dejavnosti in javnih prireditev. Dejavnost $ole je javna sluzba, katere fzvajanie je v
javnem interesu,

Vzgojno-izobrazevalna dejavnost poteka od 1. do 9. razreda obvezne osnovne Zole, po
programu devetletne 0S8, Javno veliavni vzgojno-izobrazevaini program je sprejet na nadin
in po postopku, dologenem z zakonom.

Ub koncu Solskega leta 2023/2024 smo imeli voisanih 699 uéence (matidna 469, PS Dol 208,
oddetki NiS in PPVI 24), Vzgojnoe izobrazevaino delo je potekaio v 31 &istih oddelkin
{matitna 20, PS Dol 11), 3 kombiniranit oddelkin (NIS} in 1 oddelku posebnega programa
vzgoje in izobraZevanja, Oblikovanih smo imeli 8,3 oddelkov podaliianega bivanja (5,1
matiéna, 2 PS Dol, 1,2 NIS, PPV, Oddelke smo obilikovali glede na Stevilo odobrenih ur in
glede na prisotnost uéencev. Ugenci vozadi s0 bili vidjuéeni v varstvo vozacev pred in po
pouki,

Na zatetku Solskega leta 2024/2025 je bilo vpisanih 688 uéencev {matiéna 463, PS Dot 201,
oddelki NIS in PPVI 24), Vzgojno-izobrazevaino delo poteka v 31 &istth oddelkih (matiéna
21, PS Dol 10), 3 kombiniranih oddelkih in 1 oddeiku posebnega programa. Oblikovanih
imamo 8,7 oddelkov podalisanega bivanja (6 matiéna, 1,0 PS Dol, 0,8 oddelek NIS in PPV),
Sola je bita vpisana v razvid izvajalcey javno veljavnih programov vzgoje in izobrazevana pri
Ministrstvu za Solstvo, znanost in sport dne 16. 9. 2002 z odioébo 3t. 608-01-21 772001,
Zaradi ukinitve Podruznidne Sole Log pa so bili speljani postopki vpisa oddelkov za
izobraZevanje otrok s posebnimi potrebami v razvid z odlosbama $t. 6033-182/201 3/8 (NIS)
in 5t. 6033-182/2013/9 (PPVI). Sola ima tako po spremembi eno podruznico.
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1.4 ORGANIZIRANGST [N PREDSTAVITEY QDGOVORNIH OSER

ORGANIZACIJSKA SHEMA O3S NHR HRASTNIK:

Svet $ole je najvidji upravni organ Sole. Svet ole imenuje in razreduje ravnatelja $ole,
sprejema program razvoja $cle, letni delovni naént in porodilo o njegovi uresniditvi, sprejme
letno porodilo o samoevalvaciji Sole. odloéa o uvedbi nadstandardnih in drugih programov,
obravnava poroéila o vzgojni oz. izobraZevalni problematiki, odioéa o pritcZbah v zvezi s
pravicami, obveznostmi in odgovornostmi delavecev iz delovnega razmerja, obravnava
zadeve, ki mu jih predioi uiteljski zbor, $olska inspekcija, reprezentativni sindikat
zaposienih, svet starSev, skupnost utencev in opravija druge naloge, dologene z zakonom
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in aktom o ustanovitvi.

Solo vodi ravnateljica, ki je pedagoski in poslovodni organ zavoda. Ravnateljica organizira,
nacriuje in vodi delo 3ole, pripravija program razvoja $ole, pripravija predlog fetnega
delovnega nadrta in je odgovorna za njegovo izvedbo, je odgovorna za uresnievanje pravic
in dolZznosti utencev, vodi delo ugiteljskega zbora, prisostvuje pri vzgoino-izobrazevalnem
detu uciteljev, spremlja njihove delo in jim svetuje, spremlja delo svetovaine siusbe, skrbi za
sodelovanje zavoda & star$i, obvedda starse o delu Sole in o spremembah pravic in
obveznosti uCencev, spadbuja in spremlja delo skupnosti uéencev, odlota ¢ vzgojnih
ukrepih, zagotavija izvr§evanie odioch drzavnih organoy, zastopa in predstavija Solo in je
odgovorna za zakonitost dela, doloda sistemizacijo delovnih mest, odloga o sklepanju
delovnih razmerij in o disciplinski odgovomosti delavcev, in je otgovorna za zagotavijanie
i ugotavijanje kakovosti s samoevalvacijo in pripravo letnega porodila © samoevalvaciji
$ole, opravija druge naloge v skiadu z zakoni in drugimi predpisi. Qd 1. 8. 2020 vodi Solo
Polona Dolanc. Ravnateljici pri delu pomagata dve pomog&nici ravnateljice Jadviga Stopar
Kohne in Janja Urlep. Obe opravijata naloge, katere jima doloéi ravnateljica in so opisane v
aktu o sistemizaciji. K skupnemu uspehu Sole pa pripomorejo prav vsi zaposleni.

Za uresnievanje interesov slarSev je trenutno oblikovan 35 &lanski svet starsev, ki ga
sestavljajo predstavniki posameznega oddelka. Svet starSev prediaga nadstandardne
programe, daje soglasje k prediogu ravnatelja o nadstandardnit storitvah, sodeluje pri
nastajanju predloga programa razvoja §ole, vzgojnega nadrta, pri pravilih 3olskega reda ter
da mnenje o letnem delovnem nadéru; daje mnenje o kandidatih, ki izpolnjujejo pogoje za
ravnatelja, razpravlja o porodilih ravnatelja o vzgojno- izobrazevalni problematiki, obravnava
pritozbe starfev v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom, voli predstavnike star§ev v svet
Sole in druge organe $ole; opravia druge naloge v skiadu z zakonom in drugimi predpisi.
Utiteljski zbor obravnava in odloa o strokovnih vprasangih, povezanih z vzgojno-
izobraZevainim delom, daje mnenje o letnem delovnem naérty, predlaga uvedbo
nadstandardnih in drugih programov ter dejavnosti, odioéa o posodobitvah programov
vzgeje in izobrazevanja in njihovi izvedbi v skladu s predpisi, daje mnenje o prediogu za
imenovanje ravnatelja, daje pobude za napredovanje strokovnih delavcev in mnenje o
predlogih ravnatelja, odioga o vzgojnih ukrepih in opravija druge naloge v skladu z zakonom.
Oddeléni uéiteliski zbor obravnava vzgojno-izobrazevaino problematiko v oddelku, obtikuje
program za delo z nadarjenimi uenci in s tistimi, ki teZje napredujejo, adiota o vzgoinih
ukrepih ter opravija druge naloge v skladu z zakonom. Razrednik vodi delo oddelénega
uciteljskega zbora, analizira vzgojne in uéne rezultate oddelka, skrbiza reSevanje vzgojnih in
uénih problemov posameznih utencev, sodelule s starsi in $olsko svetovaine sluzbo, odicta
o vzgojnih ukrepih ter opravija druge naloge v skladu z zakonom.

Strokovni aktiv Sole obravnava problematiko predmeta oz. predmetnega podrodja,
usklajuje merila za ocenjevanje, daje uliteljskemu zbory predloge za izbolj8anje vzgojno-
izobraZevalnega dela, obravnava pripombe starSev, udencev ter opravija druge strokovne
naloge, dolodene z letnim delovnim nagrtom.

Svetovalna sluzha svetuje udencem, ugiteliem in starSem; sodeluje z uditelji in vodstvom
Sole pri nalriovanju, spremljanju in evalvaciji razvoja $ole in opravifanju vzgoino-
izobraZevalnega dela ter opravija poklicno svetovanje.
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ODGOVORNE OSEBE ZAVODA:
Ravnateljica: Polona Dolanc, prof. defektologije
Telefon: 03 56 42 441
E-posta: polona. doianc@esnhr.si
Pomoénici ravnateljice: Jadviga Stopar iKohne, prof. RP
Telefon: 03 56 42 442
E-posta: jadviga. stopar@osnhr.si
Janja Urep, prof, RP
Telefon: 03 56 42 424
E-posta: janja. urlep@osnhr.si

LAWY ATKI O POSLOVANIU

Pagoje za delo $ole zagotavijata Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in §port Republike
Slavenije in Ob&ina Hrastnik. O$ narodnega heroja Rajka Mrastnik pridobiva sredstva za
delo iz:

javnih sredstev,

sredstev ustanovitelja,

prispevkov starev,

sredstev od prodaje storitev in izdelkov,

donacij, prispevkav sponzorjev,

drugih virov.

N RN

OS NHR Hrastnik je ustanovila Solski sklad. Skiad pridobiva sredstva iz
< prispevkov starSev,

v donacij,

v drugih virov,

Pregled posiovanja leta 2024 v primerjavi z letoma 2023 in 2022.

| PREGLED 2022 2023 2024
| POSLOVANJA | LS ’ <
_ PRIHODKI | 373736471 | 415161020 | 4550.727,21
. ODHODKI | 372273109 | 414686996 | 4527.23252 |
’; RAZLIKA 14.633,62 : 4.740,24 | 19.896,91

Iz pregiednice je razvidno, da so bili v letu 2024 odhodki v primerfavi z letom 2023 in tetom
2022 vigji, kar je posledica vi§jih pla& in drugih izdatkov v zvezi s placami, vi§jih strodkov za
Zivila, energente in ostalega. Poslediéno so visjt tudi prihodki, ki smo jih prejeli za kritje
stroskov. Tudi v letu 2024 je OS NHR Hrastnik posiovala gospodarmo in poskusala skrbeti
Za ravnovesje med prihodki in cdhodki.
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Sestava prihodkov po vinih v letih 2024, 2023, 2022
a——— = . i}

| VRSTAPRIHODKA | 202 | 2023 2020
Prihodki iz javnih sredstev (MIZS in | 3.228.139.16 3.538.957.07 3.887.855
drugi uporabniki EKN) _ B I B (. -
l _ Prihodki ustanovitelja | 24177742 | 307.962,57 334.393
Prihodki iz nasiova prispevkov [ 222.435 46 254.182,66 294.650
_ stardev 3 L ) - -
~ Prihodki pridobljeni na trgu [ 20.882,62 28.217,25 81730 |
_ Donacije, od$kodnine 857494 725897 4.655 |
) Drugi prihogki i 16.55594  14.033,68 8,445 |
| _SKUPAJ 3.737.364,71 |  4.151.610,20 4.559.728

Prihodki ustanoviteljice so v primerjavi z letom 2022 in 2023 vigji. Razlog je v vidjih zahtevkih
za inveslicije, S sredstvi smo nabavili novo opremo fer jih porabili za Investicijsko
vzdrzevanje. Prihodki MV so v primerjavi z letom 2022 in 2023 vi§ji predvsem zaradi vigjih
prinodkov za kritie plad in drugih izdatkov v zvezi s pladami. Prihodki pridoblieni na trgu so
v letu 2024 v primerjavi z letom 2022 in 2023 vidji, kar je posiedica priprave vedjega Stevila
obrokov za zaposlene in zunanje odjemalce.

Poraba in viaganje sredstev v apradmetena osnovna sredstva in mvest:cusfco vzdf?evarye

V letu 2024 so bila izvedene naslednje investicije in nakupi opreme:

OSNOVNA SREDSTVA IN VZDRZEVANJE | 2022 2933__ ) B _2_93:_4_
Radunalnidka oprema in IKT ;- 1.264,50 6.04049
Druga oprema za opravijanje Solskih dejavnosti 3378,30 4.305,07 147,77
{DVD, glasbeni stolpi, fotoaparati, projektoryi,... )
Didaklitni pripomogki 1.006.28 1.33932 2.126,48 N
Pohistvo 2.321,79 _ 371730 6.222.086
Poraba sredstev za nabavo knjig za knjiznico - 1.964,74 _J 3.868,53 . 3.802,2?_
Nabava uttbenikov — uébeniski skiad 12.713, 09 1308206 | 10.91 723 |
Poraba sredstev za investicijsko vzdrievanje 4.726.29 9.685,55 24.869 84
slavbe - | . N
Oprema za kuhinjo 408 .48 402,68 |  11.779.13
Ostala oprema 337796 611.26 _2‘_6?5,:'19‘
SKUPA.) 29.896,93 | 38.276,07 68.530,58
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JANUAR

| JAGROSD.0.0. | Kima Tesla + monlaza 1 kom
Mi — NA TRADE ' Stebmi vrtalnik SCHEPPACH 2 kosa
D.0.0. i B .,
| MI— NA TRADE Brusilni, kofutni in traéni stroj 3 kosi
D.0.0.
|
ATEHNA, d.o.0. \ Vibracijska zaga PROXx+XON DSH | 2 kom |
| ATEHNA, d.o. 0. | Vibracijska 2aga PROXx+XON DSO/E 3 kom -
MAREC s —r——rr——r——— T e —— i ———————————— e v r " . e ——
[ RSH  UPS SOCOMEC I 1 kom
'SEGON - Kiemen Sket | Pomivalni stroj WINTERHALTER 1 kom
7 | +prikiop
APRIL ] | - o
TIP d.0.0. Solska miza (120x80x76) 3 kosi
“ALPEKS d.0.0. | Paliéni mesalnik MP450 COMBI ULTRA | 1 kom
L. - i
MAJ - )
Valentin Kasdrijevié s.p. | Roéni nogomet Rabi Famlly pro 2 kom
"ENKO SPORT d.o.0. \ Blazina za skok v daljavo ' 1kom
JULLS _ o —_— -
MERCATOR d.o.0. ! Hladifnik 1 kom
F'RUTAR d.0.0. _] Kuhinja - &ajna ' i , 1 kom -
SEPTEMBER _
RUTAR UTAR d.c.0. _Candy Indukcija | 1 kom
YISK TRGDVINA d.0.0. | Miza za &ajno kuhinjo | T kom
INFO - KOD d.o.0. Tlskafmk zebra 1 kom

SLORATIONAL d.0.0. Mehéalec za vogo — - konveklomat Britta ! 1kom
AquaQueliPurity !

OKTOBER __ - = -
SANOLABOR dd.  Plogéa steklokeramitna 135x135 | 1 kom :]
DECEMBER
INSIS d.0.0. PoceniPC | Ragunainik HP PRO Tower 400 80/5 ; 2 kosa
LN!L d.o.0. 48 portno slikalo brez POE 1 kom
NIL d.o.0, 4§J}0rtno stikalo s POE 1 kom
NIL d.o.0. ~ 24 portno stikalo brez POE | 1 kom

L

S strokovnost;o odgovornostjo, sprodéenostjo in ustvarjatnostjo ter z dobrimi odnosi, ki
temeljijo na zaupanju in sodelovanju vseh udeleiencev vzgojno izobraZevalnega procesa,
bomo dosegli uspehe in zastavijene cilje.
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OBVEZNI PROGRAM:;

Scla izvaja obvezni program po predmetniku 8-letne O3,

Realizacija pouka brez izbirnih predmetov je znaSala 99,54% za celo $olo {matina
100,52%; PS Dol 99,44; NIS, PPV 97.50%). Realizacija pouka skupaj z izbirnimi predmeti
je znasala 99,41% za celo $olo (matiéna 100,04%; PS Dol 99,77: NIS, PPV 97.56%).
Realizacija dni dejavnosti je v vseh oddelkih na celi $oli 100%.

RAZSIRJENI PROGRAM:

Dopoiniint pouk je organiziran za utence razredne in predmetne stopnje, ki potrebujejo
staino ali pa obéasno dodatno razlago une snovi. Obiskovanje dopolhilnega pouka je
prostovoljno. Zal je iz leta v leto manj uéencev, ki se posiuzujejo te ablike pomodi. V Soiskem
letu 2023/24 je dopoiniini pouk obiskovalo 420 udenec {60,34%) in sicer v Hrastniku
231(48,25%), na Podruznici Dol 168 ufencev (81.5%]) in na NIS obgasno 21 usencev (100
Y% ).

Dodatni pouk se izvaja za uéence na razredni in predmetni stopnii. Pri teh urah udenci
poglabljajo svoje znanje in se pripravljajo za razliéna tekmovanja. V Solskem letu 2023/24
je dodatni pouk v Hrastniku obiskovalo 148 udenec (31,56%} na Podruznici Dol 102 udenca
(49.51%) in NIS obdasno 21 udencev (100%).

Dopolnilni in dodatni pouk se izvaja pred ali po pouku 0z. v popoldanskem ¢asu. Dopolnilni
in dodatni pouk izvajajo ugitelji v okviru svoje uéne cbvernosti, glede na potrebe pa so
posamezni uditelji izvedii tudi dodatne ure.

Oddelek podali$anega bivanija obiskujejo utenci na podlagi predhodne prijave starlev. V
Solskem letu 2023/24 smo imeli 8,7 oddetkov podalifanega bivanja (6 matiéna, 1,8 PS8 Do,
0.8 oddelek NIS in PPVI. OPB je abiskovalo 275 udencev {162 Hrastnik, 96 Dol in 17 NIS in
PPVI}. V oddelku podalj$anega bivanja uéenci izvajajo kosilo, sprostitvene dejavnosti, pidejo
domace naloge, se samostojno udijo in ustvarjalno pregivijajo prosti as. kovan je bil
prilagojen urnik.

Ob koncu Solskega leta je bilo od 5. do 9. razreda evidentiranih 63 nadarjenih uencev (46
Hrastnik, 17 Dol). Za delo z nadarjenimi udenci je bilo predvidenih 5 ur tedensko (3 ure
Hrastnik, 2 uri Dol). Individuaino in skupinsko pomoc za nadarjene udence in tudi za vse
tiste, ki so Zelek sodelovati v teh dejavnostih, so izvajali utitelji predmetnega pouka
{podrotie slovendtine, angleséine in naravoslovia).

Dodatna strokovna pomoc je oblika pomodi, ki jo uéency dodeli Komisija za usmerjanje
otrok s posebnimi potrebami. Ob koncu Soiskega leta 2023/24 je bilo na £oli 21 udencev s
posebrimi potrebami. (Hrastnik 68, Dot 23). lzvedenih je bilo 3380.5 sistemiziranih ur
dedatne strokovne pomodi za premagovanje primanjkijajev, ovir 0z, motenj, katero so
izvajali defektologinje, socialna pedagoginja in pedagoginia in inkluzivni pedagog. Zaradi
povedanih potreb po defektologu oz. specialnem pedagogu smo se povezali z O8 Siavka
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Gruma. Njihova strokovna delavka je tako pri nas izvajala 27 ur DSP tedensko.

DSP namenjeno uéni pomoti pa so izvajali uéitelji razred nega in predmetnega pouka. Tako
je bilo izvedenih 1092 nesistemiziranih ur dodatne strokovne pomodi namenjene uéni
pomoGi.

V Solskem letu 2023/2024 smo imeli na $oli 10 uéencev tujcev (7 prvo leto, 3 drugo leto),
katerim je bila nudena pomo¢ pri usvajanju slovenskega jezika in spoznavanju siovenske
kuiture.

Stevilour DSP- T — :
SOLSKO LETO| 8L uéencev ob koncu | SISTEMIZIRANE URETN’ESESTEMIZIRANE URE
|

! Soiskega leta .
2016/17 76 3394 1545
T 2017H8 | 78 3764 ! 1465
2018418 | 78 ' 3410 ' 1194
2699020 | 83 3372 X ‘
- 2020721 86 ‘ ~ 3883 7l 773.5 ‘
" 2021/22 83 ' 3497 ' 017
202223 90 3950 | 1044,5
| T2023/24 91 7l 3360,5 1092

Ure dodatne strokovne pomodi z zadnijih leti ostajajo priblizno v enakem obsegu.

Varstvo vozacev je organizirano pred poukom in po pouku glede na prihode in odhode
prevoznikov po voznem redu. Na matiéni $oli je prevoz potrebovalo 100 ucencev, v oddelkih
PPVl in NIS 8 utencev in na PodruZnici Dol 84 utencev. Ugenci so se v varstvo vozadev
vkijuCevali na Zetjo star§ev. V Hrastniku je bilo v varstvo vozadey vkiju€enih 41 uencev na
maticni $oli, na Dolu 37 ugencev in 7 uéencev v NIS in PPVI.

Prevoze so v Solskem letu 2023/24 opravljali: Solski minibus in Nomago s podizvajalci: Vera
Lakner s. p, Sredko Majcen s. p in Joze Kaiji¢ s.p.

Jutranje varstvo je predvideno za udence 1. razredov. Vanj je bilo na matiéni oli vkljutenih
26 prvosolcev, 17 udencev 2. razredain 1. udenec 3. razreda, na Dolu pa 19 uSencev prvega
razreda in 5 uencev 2. razreda. V oddelkih NIS in PPVI so jutranje varstvo potrebovali 4
uéenci.

oy o . o

2.1.2 Kazalch in karalniki uspesnosti izvajanja vzgoino-izebragevaln lejavnosti

Pregled Stevila ucencev v zadnjih desetih §olskih letih ~ stanje 1.9 posameznega leta.

| | 20147 | 2015/ | 2016/ | 20171 | 2018/ | 2049/ |2020/] 2021/ | 20231 [20257) 3034
| 15 i 16 | 17 i 18 | 18 | 20 | 21 | 22 l 23 | 24 | 25
. | = = L = 4 R
8 | 18 18 | 19 | 19 | 19 20 21 | 20 @ 21

iSt. oddetkov nal 18
matiéni Soli

b __F

St. utencev na 443

i
]
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T

434 | 430 | 439 454 | 439 | 450 as5d 481 | 474 | 463



matitni Soli |

5t oddelkovna 11

PodruZznici Dol

fi‘;t? u€encev na 229

jPodruinici Dol
i

31 oddetkov v

oddelkih NIS m

PPV

3

St ucencevv 15
' oddelkih NIS
in PPVI
“SKUPA. 32 |
STEVILO '
1 ODDELKOV
A

CSKUPAT -

I &1evio | 's
UCENCEY
- POVP,
STEVILO
UCENCEVYV |

| REDNIH

i1 GDDELKIH

e

221

15

31

670 |

1Y [ Ppu— o
| 23,17 | 23,39 | 23,07

| SO S |

20

32

668

o
10%10]

WI’ 0 | 11 | 11| 1
| ! !
204 | 188" | 213 | 210 213 | 204 | 207 | 201 |
| i |
| . |
47 4 1 s 5‘4 4 4 | 4 |
M | | r .
21 22 26 | 26 | 26 | 28 26 | 24
|
i | |
32 33 | 35 | 35 {35 | 35 [ 35 | 35"
| |
664 | 674 678 | 686 698 713 | 707 | 688 |
{
i | i i
22,96 | 22.48 | 21,73 (22,00 21,68 22,1 '21.96_}21,51;
i :
| | f .

SRR

iz zgomje tabele je razvidno, da se Stevilo oddelkov v zadnjih treh letih ne spreminja, se pa
v zadnjih dveh letih zniZuje Stevilo udencev.

Primerjava urnega uspeha po razredih v % - stanje 31. 8 posameznega leta:

L1 S  a  O A & | ?‘"‘a‘.’r*} ]
Maticna sola | 100 985| 98 | 100 le375| 983 | 94 | 978 | 100
Podruznica Dol | 96,6 | 93,3 100 | 95 | 100 | 94 | 400 | 100 | 100
SKUPAJ  [98,25(959| 93 | 976 | 96,9 | 96,2 | 97 | 989 | 100
T NS 100 | 100 | 7 100 | 75 | 100 | 100 | 160 | 100
20222023 | 4. [ 2| 3 [ & [ 6 [ & [ 7| & | 9o
 Matignagola | 100 | 98,1| 100 | 96 | 100 9;1.55 8486 | 91.3 | 100
“Podruznica Dol | 97,35 96,2 | 100 | 97,06 | 97.5 | 88.89 | 100 | 96.2 | 100
SKUPAJ 98,67 |97,15| 100 | 96,53 | 98,75 | 90,22 | 92,43 | 93,75 | 400
NS 100 [ 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 975 | 100
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Ueni uspeh 3ole je bil ob zakljuCku Solskega leta 2023/24 97.63% {mati¢na 98,21%,
Podruznigna Sola Dol 98,55%, oddelki za izobraZevanje otrok s posebrimi potrebami
96,15%).

NACIONALNO PREVERJANJE ZNANJA:

8. RAZRED (2024)

E [ SLOVENSCINA MATEMATIKA ANGLESCINA
O8 NFR HRASTNIK | 40,2% Ta29% ' 64,2%
SLOVENUA ' 459% 49.1% T 6a,8%

9. RAZRED (2023)

 SLOVENSEINA MATEMATIKA ZGODOVINA
| O3 NHR HRASTNIK | 50, 6 % ' 35,2% 44 %

SLOVENA I 56,4% 43.8% | 46,6% ?

K nacionalnem preverjanju znanja je v 9. razredu niZjega izobrazbenega standarda pristopil 1

ufenec.
E

; i SLOVENSGINA MATEMATIKA | DRUZBOSLOVIE
0S NHR HRASTNIK | / 7 BT
: | . |
| SLOVENIA 61,1% 49,3 % 58.4 %
TEKMOVANJA V ZNANJU:

UCenci Sole so se pod mentorstvom ucitefjev v Sciskem letu 2023/24 udelesili razliénih
tekmovanj v znanju.

_L'_)oseiki ucencev na tekmovanjih v znanju v Soiskem lety 2023/2024

TEKMOVANJE | RAZRED '§6’“nsi.6566'r! BR. | SR, | ~ZL.
KAJ VES O SLADKORNI 7.-9. :
BOLEZNI? |
' HRASTNIK [ 5 ' 2 / /
TBor T T 3 I /
LOGIKA 2o ' _' R
| HRASTNIK | 74 28 | 7 | I
' O6C ' 2@ [ & 1 7 ¥ 77—
e ) R !
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_Hjmsmzx B -i_‘- 142 41 / _]
| DOL ] 74 26 / "
EIZIRA 8.9 I
HRASTNIK [ 12 4 T 7 1
DOL / / I
KEMIJA 8,9 )
HRASTNIK 6 ! /
DOL 5 ! A
| BIOLOGIJA 8., 9. | ]
HRASTHNIK ] / T 7
DoL 7 7 )l i
SLOVENSCINA 3,-9. ' T
HRASTNIK T 3 Y
el a3 =2 o —
"ANGLESCINA 8,9
" HRASTNIK a0 12 /
' DOL 10 4 /
'NEMSCINA 8.9. |
| HRASTNIK m 5 / ]
oL 7 / .
ZGODOVINA 8,9
HRASTNIK 10 2 7
DOL ] 14 3 i
" GEOGRAFIJA 8.9 | § ]
HRASTNIK 17 /
DOL 14 3 | N
| TEKMOVANJE 1Z 7.-9, 1
RAZVEDRILNE
MATEMATIKE
| HRASTNIK 28 2 ]
DoL | 7 7 7
TEKWMOVANJE RACUNANJE| ™ 175 | f
| JE IGRA |
THRASTRIK | 704 7 T &
47 7 S

DOL




VESELA SOLA
HRASTNIK
o ——

ASTRONOMIJA
HRASTNIK
' DOL

"RACUNAM Z LIL
SINETON

HRASTNIK
T
- ZNAM VEG

BOL

IN

 TEKMOVANJE 1Z ZNANJA
RACUNALNISTVA- BOBER

' HRASTNIK
" DOL

' HIPPG mednarodno
tekmovanje iz angleskega

jezika
HRASTNIK

Stevilo zlatih in srebrnih priznanj po v pretekiih fetih

[ 2048147 l 201718 ]‘2‘6’1'?3119] 2019/20 } '20‘2‘0‘12” 2024122 l 2022123 | 2023724 |

ZLATA 3
| PRIZNANJA
| SREBRNA 17
PRIZNANJA
Braine 2znacke (2023/24):

b — - — S ; W= = ===
' BRALNA ZNACKA | Bralno znatko je uspesno kenéalo 372 uiencev o, 56 % vseh
usencev (1. friada 214, 2. friada 122, 3. triada 36. NIS PPVI 0).

Naziv ZLATI BRALEC si je prislugiio 6 develodolcev iz matiéne Sole in ©
ucencev PodruZnitne $ole Dol To so uéengi, ki 50 v vseh razredih

17
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DOSEZK!

18

!
2 | 2
f

11.5|

i

30



uspesne zakljudili bralno znadéko.

f

ANGLESKA (EPI | Sodelovalo je 7§ usencev. 12 utencev je prejelo zlato priznanje in 25 .
READING BADGE): srebrno,

| NEMSKA (EPI  [Sodelovalo je 32 uéencev. 27 utencev je prajelo Zlao priznanje in 5 uéencev
LESEPREIS) srebmo. . !

TEKMOVANJE NA SPORTNEM PODROEJU:
Aktivno smo se udejstvovali tudi na Sportnem podrodju. V spodnji preglednici s razvidni
doseZki udencev.

Dosezki ucencev na Sportnih tekmovanjif v znanju v Solskem lety 2023/2024

 TEKMOVANJE 3 LA DOSEZKI S ‘
s =t = = - = s ad ! TECN L S et —
| ZLAT| SONCEK [ 58 bronastih medaij ]
' 1. iriada - 60 srebrnih medalj
B1 ziatih medalj
L = { =M = — —
 KRPAN 40 bronastih medalj '
2, triada 41 srebrnih medalj ‘
33 zlatih medal; |
KONJICEK, DELEINGEK | 28 bronastih konjickov T |
{pilavanje)

| 35 srebrnih konjickav

1. —6. razreda 37 zlatih konjickoy |
25 delfintkov

| 99 bronastih delfinoy

58 srebrih delfinov

8 zlatih delfinov
i

TEKMOVANJE NA TEHNICNEM PODROCJU;

ROBOTIKA

Tekmovanja se je udeleZilo 30 tekmaovalcev. Na driavnem tekmovanju so osvojili 1. in 3.
mesto v kategoriji Robocup junior — reSevanje Cria.

DRUGA TEKMOVANJA:
TEKMOVANJE - CISTI ZOBKI
V tekmovanju gisti zobki so sodelovali uéenci od 1. do 5. razreda in cddefki NIS.
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Najuspednejii je bil oddelek 5.e razreda.

TEKMOVANJE 1Z ZNANJA PRVE POMOCI
Ugenci ekipa prve pomoti so na regijskem tekmovanju usvaijili 3. mesto.

-

213 Sodelovania ns natedajih
Ugenci pod vodstvom mentorjev mnozicno sodelujejo na razficnih likovnih in fiterarmih natedajin,
kjer dosegajo tudi lepe rezultate,

LIKOVNI NATECAJ RAZRED POHVALE, NAGRADE,
2 : PRIZNANJA 4
B 13.d-8uéencev  |Dosezkina regijskem nivoju;
Evropa v Soli sDobro se z dobri|2.d- 1 uenec 2% 1. mesto
vrada« 1. b - 6 uéencev 2% 3. mesto
LS 1- 18 uéencev
Mednarodni likovni natecaj ‘Igrajse {5. d- 9 udencev | 4 x priznanje o
mano' 1. a - 9 utencev

1. b -4 uéenci
4.a.,d~ 46 uéencev

(Tkovrs natetaj Naravne in druge 3.d — 8 uéencev 3 x izbor za najbolige likovno delo n:
nesrede: Poiar v naravi 1.2 - 10 utencey regijskem natedaju
1.b - 12 uéencev 3 x priznanje in praktiéna nagrada
1.d - 5 ulenc
| 1.e - 5 ugencev

| 2.4 — 4 udenci ‘
4.d- 20 uéencey
6.b — 20 uéencev

'Natedaj Rudolfa Maistra: Slovensk 9.d- § udencev 9 x priznanje o
puseljc | 2.b = 10 uéencev

NIS 7.- 4 utenci
i 6.7.,8,9.r ,
Jaz umetnik ; OS Ivana Skvaréd 8. b — 28 utencev 1_Rezultati bodo objavljeni seﬁferh_br:]'
Zagorje LS3 ~ 18 udencev 2024
Likovni nategaj Zveza delovnih '2.b-6utencev | 4x knjina nagrada in pohvala
Invalidov: Invalidi in letni éas 4.a,b,d ~75

ucencev

1.d.- 15 uCencev
1.6~ 14 uéencev
|2 d. - 4 uéenci
NIS 8.9 -7 uéencev
Spodbujamo priiatelstvo | 1.a- 26 udencey |
1.b- 27 ulencev |
2.b- 22 uencev |
'5.e - 17 udencey
IOF’B 3-11 uéencev

fRTv: V objemu zvoka in slike _ B3 Ba. b, ~ 8 uéenc ucencev Rezuiltali bodo objavijeni jeseni
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2024
Moja sanjska knjiZnica 2.d- - 3 utenci 3x knjizne nagrade

=2 sl

Evropa v 3oli »Dobro se z dobrim. 2.d - 1 uéenca
vraas | nivoju
f
Zveza delovnin invalidov Slovenije 2.d ~ 1 utenka / R
" Moja sanjska knjisnica 2d-2utenca | 1xknjizna nagrada
| i 8.0~ 1 ulenka
Naravne in druge nesrefe« Pomoé. 9.0 — 1 utenka 1 x uvrstitev na driavno raven
__potrebujemo vsi«
Evropa v ol »Dobro se z dobrim| 7.a-1 uenec ¢ 4.in 2. mesio ra regliski ravni
vradax 8.a — 1 uéenka in vvrstitev na drzavno
Literarni nateGaj DGM Zasavije 6.4 ~ 2 utenca 3% 2. mesto o
7.b — 4 uBenei 3x 3. mesto
i 8.d~1 utenka
RASTimo skupaj  7.2-1 ufenec priznanje
7.b -1 udenec
- Stripovski natetaj: Gozd in podnebne| 4.5.d.- 47 utencev  /
spremembe
Bralnice pod slamnikom | 8.d~-1uenec !
- Prinodnost, ki jo sanjam 8.d - 3 udenci /
i §.d - 2 ufenca -

Obéinska revija OPZ in MPZ

Obmoéna revija OFZ 46 Lvrstitev pa drzavni nivo

2.1.4 Sodelovania v projektih

Vriine razredniki 82
1 " B < = - = -
P}*ipovedeemo z Liliin E— 82
R Binstom _
2. Vrline razredniki 76




g, =

NIS, PP,

Z gibanjem do zdravia

Hrastkova potujoca knjiznica ; razredniki

Praznicno branje

Vadni agenti Zasavja

Skrbima za okolje

Skrivnosti vesolja

Beremo drugade

Zivima zdravo

Spoedbujajmo prijateljstvo

A

Vodni agenti Zasavja

Nasa kuharska knjiga

Policist Leon svetuje

Rastem s knjigo
Korak k Soncku
EP! Reading Badge

Program MEPI

' iEarn: Holiday card
 exchange

Nacionalna izmenjava

| knjiznih kazalk

Sportni tabor 1. - 4, razreda

| Hrastov ist N
| Medegeneracijsko branje
| Knjizni kviz

Teden pisanja z rake

Mednarodni dan strpnosti

Zdrava 3ola

Nacionaini mesec branja

| Sofa sobivanja:

Zivim zdravo

| razredniki 76

' 76
76
razredniki
76
razredniki
[ 76
razredniki
| razredniki 75
razredniki 75
razredniki 75
g N 75
f razredniki
g [ 75
razredniki
razredniki

|
| A. Zakosek, A. Peterlin | 83
in PP Hrastnik

 Maja Klep 60
I Joiagda Pesec 160
Aktiv TJA 330

| Jernej Jakob, Mateja | 25
lzgorsek '

Jana Suligoj 7
Maja Marija Marowvt .

Mateja tzgorsek 14

 Maja Klep, Tadej Kralj 9

| lrena Sencar 20

| Irena Sencar 100
Maja Kiep | 120

' 130
Maja Klep

| Maja Jakob 699
Aktiv SLJ B

|

| o .

| Nina Paviin 245
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OPB3in | Vamo v vrtec in 30l ’ 84 N
| OPB 4 Slovenija kol jo vidijo otroci i 10 !
Ti meni danes, jaz tebi jutri [ 13
| Spodbujajmo prijatelistvo 120
{ Slovenija, kot jo vidime ciroc 133 o _
7 9 EP! Lesepreis - nemska ' Gregor Stmisa ¢ 32
| braina Znacka : _
I 1. -5. | Na3a maia knjiznica : Das? Rams-a K, lrona ._ <
_ l Sencar, Maja Klep ‘- 5 ud
4. -5, ' Madngrcdna "1 rt‘aciona‘i - Dasa Ramgak 158 i
izmenjava knjiznih gradiv L
7.-9. | Gdpria knjiga " | Maja Marija Marovt (37
(1.8 | Shema Solskega sadia | Sabina Mileviek 699 ]
7197 Brezmasni dan | Sabina Mileviek I l
1. -0, | Tradicionaini slovenski zajirk | Sabina Milevéek 699 T
T Sabina Milevéek, 1699
1.-9. f Zeleni teden Gregor Sirnisa, Sara
' Obrékal
K Ustvarjaini vikend v Fiesi Uréka Zoja JerSin 12
jary; j 4
e | Ao i, Seria |
5ainta | vegojno-izobrazevainega Glava¢, Tina Santej,
N Mateja lzgoréek
dela z nadarjenimi |
8] Ustvarjalni vikend v Fiesi Urdka Zoja Jersin =~ | 12
' 0. | Modna revija »Kdoje Urska Zoja Jersin 112
+ haprawvil nago srajico?«
| 1-9 ; Pozdrav ptic miru _, Jadviga Stopar | 60 K
ll 1.9 Vsesfovensko petie Simona Weber Goljuf | 698 .
z ' Neza Justinek Pelc | |

HRASTOV LIST IN SOLSKI CASOPIS PRIGODNIK:

V Solskem tetu 202372024 smo na nasi $oli sodelovali v vseh treh Stevilkah Hrastovega lista.
Prispevki uencev so bili pod mentorstvom utiteljev objavijeni v rubriki Prigode $olskega
zvonca. S prispevki so sodelovali tudi uciteli, ki s¢ opisali aktivnosti na nasi soli.

ZDRAVA SOLA:
Sole si same zastavljamo naloge glede na moznost in potrebe ter smernice, ki nam jih doloéi
NiJZ. Letos je bil nag siogan: »LEPA BESEDA LEPE ODNOSE NAJDE,

Z natriovanimi in usmerjenimi dejavriostmi za krepitev znanja, lahko vplivamo na holj zdray
Zivljenjski slog in posleditno na bolj8e zdravie otrok, mladostnikay in kasneje odraslih ljudi.

1. [ZBOLJSANJE DUSEVNEGA ZDRAVJA
1. Priroénik » To sem jaz«: delavnico smo izvgjali v 8. r pri ODS.

2. Dan $ole smo namenili nenasiini komunikagiji in medkulturnem dialogu. Vsi ugenci od 1.
r— 8. rsmo na to temo izvajali raziitne delavnice {prifatelistvo, drugagnost, nenasiina
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komunikacija). Cilj dejavnosti je bil, da uéenci razmidljajo o sprejemanju drugacnoesti, logijo
primemo in neprimerno  kemunikacije do sovrsinika ter poskufajo ozavestiti kako
neprimerna komunikacija vpliva na Zrtev ter kako iahko s prijazno in pozitivno komunikacijo
naredimo vsakdan lepéi.

3. »Kaj lahko naredim, da mi bo laZje?« na uri ODS v 7. r je Andreja Peterlin predstavila
priroénik in izvedla delavnice.

4. 8pletna oglasna deska za strokovne delavee. Pomognica ravnateljice nam je vsak petek
poslala pozitivno naravnana sporogila v razlignih oblikah in nas na tak nadin motivirala za
nadaljnjo delo

2. ZDRAVIE

Na zaCetku leta se z ZD HMrastnik dogovorimo katere dejavnosti se bodo izvajale v
posameznih razredin.

V 1. r je medicinska sestra predstavila zdrave navade in imela predavanje o pravilni telesni
drzi. V 2. r so tudi spregovorili o pravilni drzi in prepredevanju nalezljivih bolezni, v3. rpa o
dejavnem preZivijanju prostega &asa in o zdravem nadinu Ziviienja. V 4. r je pripravila
delavnico o prepre¢evanju poskodb, v 5. r predavanje o zasvojenosti in poskodbah glave
ter pomenu kolesarske Celade. V 6. 1 je starSem na roditeljskemn sestanku predavala o
preventivi pred virusi HPY, udencem pa je pojasnila s katerimi teZavami se bodo morali
spopastt v odraSlanju in kako preprecimo nalezijive bolezni. V 7. r so spregovorili o
dusevnem zdravju, pozitivni samopodobi in stresu. V 8. r so se pogovarjali 0 zdravi spolnosti
in kontracepciji ter vplivu elektronskih cigaret na zdravie. Od 8. do 9. r je medicinska sestra
predstavila temeljne postopke oZivijanja. 6. rin 8. r je imel delavnice na temo medosebni
odnosi.

Za uence, ki so vkijudeni v nizji izobrazbeni standard in udence s pasebnimi potrebami je
izvedla delavnico o osebni higieni in pravilni drgi. V vseh razredih smo 1zvajali
zobozdravstveno vzgojo. V 8. in 8. r na NIS je pri naravoslovnem dnevu izvedeno
predavanje o zdravi spolnosti in kontracepciji.

Za uence 7. in 8. r je NiJZ imel delavnice na temo 40 dni brez alkchola (prikaz vinjenosti).

3. GIBANJE

1. Branje in gibanje v podaliSanem bivanju. Ugiteliice v OPB so na inovativen in zabaven
nacin povezale bralne urice z gibanjem. Knjige, ki so si jihvizbrali so bile Ze same po sehi
zelo zanimive, Se toliko bolj pa jih je navdusilo gibalno poustvarjanje. Ob tovrstnih
dejavnostih so krepili medvrstnidke odnose, razjasnili marsikateri konflikt, utrjevali
prijateljstva, se sprodéali, uZivali v medsebojnem druzenju, sodeiovanju in razvijali vse
motoriéne sposcbnosti.

2. Rekreativni admor: poskusna doba (1 mesec); udenci celotne 3ole so med poukom
naredili 15 minut aktivni odmor na prostem ali hodniky (igre z Zogo, prstomet, ristanc,
preskakovanje kolebnice, igre z loparii... ).
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4, PREHRANA
1. ObeleZilev obletnice

Ob 30 - letnici Zdrave §ole je celotna Sola v tednu od 25. 9. 2023 do 29. 9. 2023 izvedla
§portni dan z enim dodatkom. Poleg Sporta in telesne dejavnosti je predvsem pri
mladostnikih pomembna tudi prehrana, zato se nam je v tednu Sporta pridruziia Solska
kuhinja v sodelovanju s kuharskim Sefom g. Podmernikom. Pripravili so nam razlicne zdrave
prigrizke, in sicer:

- presne sadno-Zitne rezine, oblite s temno &okolado,

- domade falafle (polpeti iz zmiksane &iCerike in zacimb),
- domacd jagodni namaz,

- domag skutin hamaz z zelisdi,

- doma¢ ¢okoladni namaz,

- humus (Gierikin namaz),

- humus s kurkumo,

- humus z rdeéo peso,

- grahov namaz.

Vsi namazi in humus so bili postrezeni na sveze pelenem polbslem in ajdovem kruhu ter
na krekerjih.

Poleg vseh dobrot pa je Solska kuhinja s pomodjo g. Podmenika v Zive pekla tudi ajdov
smorn ter pripravila sadne polivke brez dodanega sladkerja.

2. Recikliranje hrane

Delavnice se je udeleZilo 9 predstavnikov 6. razredov, vodila pa sta jo organizatorka $olske
prehrane ter Soiski Sef kuhinje.

V uvodnem dele so bili uéenci seznanjeni z nekaterimi podatki, kot so letna koli¢ina
odpadkov v Sloveniji, kje nastane najved odpadne hrane ter kaj se s to hrano zgodi.
Predstavijeni $o jim bili tudi primeri, kako lahko koli¢ing odpadne hrane zmanjSamo.

V nadatjevanju so bili u€encem predstaviieni 4 recepti jedi, ki so jih ucenci s pomocjo
organizatorke prehrane in Sefa kuhinje pripravifi iz ostankov hrane. Ugenci so pripravili
namaz s pedenim pisCancem in kremnim sircm, zelenjavno minestro s tortelini, kruhov
narastek s suhim sadjem in orehi ter bananin sladoled.

Po kongani pripravi jedi je slediia tudi degustacija. Uéenci so bili zelo zadovoljni. Zelijo si, da
bl na $oli bila tak3na delavnica vetkrat izvedena.

3. Merjenje cdpadkov

V mesecu aprilu je pod vodstvom organizatorke Solske prehrane potekal projekt merjenia
odpadkov, ki nastanejo pri Solskem kosilu.
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Merjenje so izvajali 4 uenci, in sicer 2 udenca iz 8. razreda ter 2 udenca iz §. razreda, ki
obiskujejo tudi ISP - nadarjeni. tdejo za projekt je podala organizatorka Solske prehrane, saj
opaZa, da pri $olskem kosilu nastane velika kofigina odpadkov.

UEenci so izmenicno ter vsakodnevno merili odpadke v kuhinji in si jih zapisovali v tabelo. V
mesecu maju so ucenci s pomogjo organizatorke prehrane analizirali podatke. Ugotovili so,
da je bilo v mesecu aprilu priblizno 300 kg odpadkov, ki so nastali samo pri Solskem kosilu.
Po analizi je potekalo e iskanje resitev, kako zmanjiati to koli¢ino odpadkav,

4. Sadni koticdek

Skozi celotno Salske teto smo udencem enkrat tedensko dodatno ponudili sadje. ki je bilo
razdeljeno po celotni Soli. Uvedli smo sadni koti¢ek z namenom da uéence spodbujamo, da
sadje uZivajo veckrat na dan. Poslediéno pa smo jih usmerjali k zdravemu prehranjevanju.
Veckrat smo jim ponudili jabolka, véasih pa je bilo na voljo tudi drugo sadje, ki je ostalo pri
malici in kosiiu zaradi nepravodéasnih odjav obrokov. To prakso smo prioritetrio uvedti z
namenom, da zmanj8amo koli¢ino odpadkov, hkrati pa zato, ker smo opazili, da so otroci
zaceli z veseljem uzivati sadje.

5. VARNOST IN PREPRECEVANJE POSKODB IN PRVA POMOG

Vsako leto sodelujemo s policijsko postajo Hrastnik. Letos so imeli udenci v 4. ¢ predavanje
0 nevarnostih pirotehniénih sredstev, ugenci 5. r so imeli delavnice, ki fih narekuje »Policist
Leon«. V 5. r je policist starsem na roditeljskem sestanku spregovorit 0 varnosti kolesarja v
prometu.

Od 6. - 9. r so ugenci v sodelovanju z ZD Hrastnik izvedli delavnice in predavanje na temo
»temelini postopki oZivijanja«.

6. PREPRECEVANJE NASILJA

Te teme se na nasi 3oli vsako leto dotaknemo, ker je pomembno, da uéencem povemo
katere vrste nasilja obstajajo, kako se z njim sooéati in kam po pomod.

t. Delavnice "Spletkarimo proti nasilju” za 6. r. Ker se medvrstnisko nasilje po splety pogosto
dogaja smo zopet povabili zunanje izvajalce (Zavod Varni internet), da so udéencem
predstavili kako postati odgovoren uporabnik na spletu.

2. Policist je v 8. r med razredno uro seznanil uéence z vrstami nasiljia in reSevanjem le-
tega.

3. Pedagoginja je v 7. r na RS stariem izvedia predavanje kako biti varen na internetu, za
ucence pa je izvedla delavnice. CSD Hrastrik je izvedel delavnice in predavanje nasilje med
vrstniki in druZini,

4. Upokojeni policist je za utence 8. r predaval o ne-nasilju.

5. Predstavnik Ministrstva za notranje zadeve je v 9. r predstavil prablematiko trgovine z
Kudmi.
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6. Strokovni delavci smo se udgleZili predavanja Prepoznavanje odkionskih ravnanj
povezanih Z medvrsiniSkim nasiljiem in samozaditnega ravnanja v izvedbi poficiiske postaje
Ljubljana.

TRADICIONALN! SLOVENSK! ZAJTRK IN DAN SLOVENSKE HRANE:
Tradicionalni slovenski zajtrk je projekt, ki ga izvajamo Ze vrsto lat. V Soiskem letu
2023/2024 smo ga izvedli 17.11. 2023, v Solskem letu 202472025 pa 15.11. 2024.

SPORTNI TABOR

V &asu od 20. 8. - 22. 8. 2024, smo v Ton&kovem domu na Lisci izvedli Sportni tabor za
udence od 1. do 4. razreda. UdeleZilo se ga je 14 otrok. Bili smo zelo $portno-ustvarjaino
aklivni. Olroci so ufivali v postavijanju bivakov v gozdu, nabiranju drv za kurjenje,
pripravijanju kuridéa, pedenju hrenovk, igranju nogometa, opazovanju noénih Zivali, pohodu
na malo Lisco in lokostrelstvu.

DAN SOLE:
Tudi v letu 2024 je bil dan Sole {ako kot vsa leta doslej tematsko obarvan in sicer je bila
tema: NENASILNA KOMUNIKACIJA IN MEDKULTURN] DIALOG.

V okviru dneva Sole so udenci razredne in predmetne stopnje skudali skozi razlitnhe
aktivnosti spoznati  pomen ustreznega komuniciranja, posiudanja in sprejemanja
drugadnosti.

MEPI (MEDNARODNO PRIZNANJE ZA MLADE):

V leto$njem Soiskem letu se je programu MEP! prikijucilo 24 udeleZencev. Program na
bronasti stopnji je uspesno zakljugilo 18 uencev. Z aktivnostmi, pripravami in aktivnim
delom v programu MEPI — Mednarodno priznanje za miade Slovenija smo priceli Zze v
pretekiem Solskem letu. Takrat smo program MEPI predstavili uCencem in starSem.

V tem Solskem letu (2023/2024) je opravila izobrazevanje MEP! za mentorico Alda Zubak,
ki se je uspesno vkijucili v MEPI tim. Kot podrotni indtruktorji so se v program uspesno
vkljucevali tudi nekater nasi ugitelji in zunanji partnerii, ki so nudill udeleZencem strokovno
podporo pri izvajanju izbranih aktivnosti. Sicer MEP! tim sestavijamo Jemej Jakob
{(koordinator in vodja odprav), Mateja Izgor§ek (vodja odprav in mentorica), David Jakopié
{mentor) — letos je bil vedino lela bolniSko odsoten, Maja Jakob (mentorica), Spela Vuga
Strue (mentorica), Ajda Zubak (mentorica), Maja Laznik {mentorica).

V mesecu decembru smo gostii potujoo razstavo "MEP! - Dogodiviéina, ki jo moras
doziveli", Ki pa so jo med novoletnimi podéitnicami vandali uniéili.

Mentorji so skupaj z uéenci pripravili cilie in naértovali delo za podrotja prostovoljstva, $porta
in vestin. Jernej Jakob in Mateja IzgorSek pa sta udence pripravijala na poskusno in
kvalifikacijsko pustolovsko odpravo. Glavnino priprav za odpravo smo naredili v
spomladanskih mesecih, ko so bile vremenske razmere temu bolj primerne. Poskusno
pustofovsko odpravo smo izvedh 19, in 20. 5. 2024 v Zasavju. Kvalifikacijsko odpravo pa
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dva tedna kasneje - 4. in 5. 6. 2024 na obmoé&ju med Zgomijim Razborjem in Velenjem.
Bronasto stopnjo je uspedno zakljudiio 18 udeleZencev, ki so priznanja dobili na valefi.

POSKUS »PRENOVA KONCEPTA PREPOZNAVANJA NADARJENIH OTROK,
UCENCEYV IN DIJAKOV TER VZGOJNOIZOBRAZEVALNEGA DELA Z NJiMi«
Nasa $ola je bila v Solskih letih 2022/23 in 2023/24 vkijudena v dvoletni poskus »Koncept
prepoznavanja nadarjenih otrok, utencev in dijakov ter vZgojno-izobraZevalnega deia z
njirmi«. Koncept je pripravila ekspertna skupina pri Zavodu Republike Slovenije za $olstvo in
predstavlja posodobitev Koncepta iz leta 1999. Sodobna spoznanja o nadarjenih s0 namred
pokazala potrebo po spremembi obstojedega koncepta. Pred uveljavitvijo nevega Koncepta
se ga preverja s poskusom, v katerega sta vkljuéena tudi dva oddelka nase %ole, in sicer en
cddelek 5. razreda (5. b) in en oddelek 7. razreda (7. a). Preverjajo se kijuéni elementi
koncepta ter ugotavijajo njegove prednosti in slabosti.
Namen poskusa je vkijuditi diferenciacijo, individualizacijo in personalizacijo v vzgojno-
izobrazevaino delo, s ¢imer Zelimo dosedi celostni razvo; vsakega nadarjenega uéenca. Prvi
korak je nominacija potencialno nadarjenih udencev, ki temelji na natanénih merilih in
opazovanjih utiteliev, Po nominaciji uCenec zatne dokumentirati in shranjevati svoje
doseZke v mapo, ki predstavija njegov osebni portfolio. Na ta nadin ugenec sistematiéno
razvija svoja modna podrogja tako znotraj pouka kot v razdirienem programu in pri
obogatitvenih dejavnostih. Da bi se prepoznani potenciali pri uéencu razvili v visoke
dosezke, je potrebno tudi sistematidno in samoiniciativno prizadevanje uenca, kar
spodbuja njegovo motivacijo in samostojnost. Cilj poskusa je tudi spodbujanje uditeljev k
zaznavanju potencialno nadarjenih utencev ter vplivanje na njihova mnenja o teh u&encih
in delu z njimi. Se posebej je izpostavijen mentorski pristop do uéencev, poudarjena pa je
tudi vioga koordinatorja v poskusu.
Ob koncu vsakega Solskega leta s0 se s pomodjo mape dosezkov opravile temeljite
evalvacije razvoja potencialov in doseZkov, kar omogoéa prilagoditev nadaljnjega dela z
ucencem. Tako zagotavijamo, da vsak ugenec prejme individualno podporo, ki jo potrehbuje
za optimalen razvoj svojih sposobnosti.
V tem Soiskem letu smo identificirali §tiri uéence obeh oddelkov. Po identifikaciji je vsak
uéenec skupaj z izbranim mentorjem, ki ga je sam izbral, sestavii perscnalizirani nadrt za
razvoj svojih mocnih podrodij. Ta naért je temeljit dokument, ki podrobno opredeljuje cilje,
strategije in aklivnosti za spodbujanje uéendevega potenciala. Priizdelavi personaliziranega
nalrta aklivne sodelujejo vsi uditelji, ki poudujejo nadarienega udenca, kar omogoéa
usklajen in celosten pristop. V nacrtovanje so vkljuéeni tudi starsi, ki s svojimi vpogledi in
podpora pamembno prispevajo k uspehu udenca.
V Solskem letu 2023/24 smo pripravili pet personaliziranih naérov, Evalvacija napredka se
izvaja vsake tri mesece, kar omogoca sproine prilagajanje in optimizacijo naériov glede na
uéendev napredek in morebitne nove potrebe.
Poleg uéencev izbranih dveh oddelkov so v aktivnosti poskusa vkijuCeni §e ravnateljica,
uciteliska zbora izbranih oddelkov fer Solska svetovalna delavka (pedagoginja), ki je
koordinatorka za delo z nadarienimi ugenci.
AKTIVNOSTI UCITELJEV IN KOORDINATORJA V POSKUSU:

» natrtovanje dejavnosti, ki omogotajo in spodbujajo razvoj splodnih in specifiénih

podrogji nadarjenost;
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ugitelji nudijo podparc uéencem pri oblikovanju map doseZkev z dokazili o doseZkih,

izdelki uCencev, ki jih pospremijo z anekdotskimi zapisi;

+ izpolnjevanje spietnih vpradainikov;

+ koordiniranje nalog povezanih z usklajevanjem delovanja 3ole na podrocju dela z
nominiranimi in identificiranimi nadarjenimi uéenci;

» nadrtovanje personaliziranega nacrta z nadarjenimi ucenci;

+ koordiniranje vioge mentorja.

Med Soiskim letom je oZji fim, ki ga sestavljajo ravnateljica, Solska svetovalna delavka, dva
uéitelja 7. razreda ter uliteljica 8. razreda, sodeloval na ved sestankih, kjer so naértovali
delo s potenciaino nadarjenimi uCenci. 1zvedenih je bilo 6 sestankov cZjega tima. Pripravil
se je tudi akcijski nadt Sole, v katerem so bili podrobneje opredefjeni cilii in nadrtovane
aklivhosti v sklopu projekta.

Uditel)i so izpolnili dva vpradalnika, ki sta se nanasala na prepoznavanje in identificiranje
nadarienih uéencev pri pouku in drugih aktivhostih, VpraSainike so izpolnili tudi starsi,
ravnateljica in koordinatorica poskusa.

Clani oZjega tima s0 se udelezili tudi izobrazevanj, ki jih je organiziral Zavod za Solstvo.

V okviru poskusa so bite v tem Solskem letu trikrat izvedene spremijave pouka s strani
svetovalcev Zavoda Republike Slovenije za 3olstvo. V obeh oddelkih, ki sodelujeta v
poskusu, so vsakit spremijali pouk po dve Solski uri. Nato je sledil razgovor z uditelji, na
Katerem 50 jim podali povratne informacije o izvedenih uénih urah in nadalinjem delu s
potencialno nadarjenimi uenci,

Prva hospitacija pri pouku je bila izvedena 24. novembra 2023, kjer so v 7. razredu spremijali
pouk zgodovine in 3portne vzgoje, v 5. razredu pa pouk druibe in matematike. Druga
spremljava je bila izvedena 2. februarja 2024, kjer so v 7. razredu spremiiali pouk zgodovine
in gportne vzgoie, v 5. razredu pa pouk slovenséine (2 Solski uri). Tretja spremljava pa je
potekala 19. 4. 2024 pri enakih predmetin. Pri zadnji spremljavi je bil izveden tudi interviu z
nominiranirmi uéenci 5. in 7. razreda,

nterviu je prav tako potekal tudi za Clane oZjega tima.

ZELEN!I TEDEN

V okviry zelenega tedna, ki je potekal od 22.4.2024 do 26.4.2024, smo izvajali razlitne
aktivnosti na temo £iste narave, odgovornega ravnanja z odpadki, vartevanja z energijo.
zmanjSevanja onesnazenosti zraka ler zdravega nacina Zivijenja, Organizirali smo zbiralne
akcije starega papirja, oblatil ter zamaskov.

Ucenci so iz odpadnih materialov izdelali razlicne ter zanimive izdelke, ki so jih kasneje lahko
tudi uporabifi, sejali in sadili so rastline, ogledali so si zeliSéni in zelenjavni vrt na kmietiji,
izdelovali s0 plakate o recikliranju odpadkov in nalepke za varfevanije energije, merili $olske
odpadke, ki nastanejo pri kosilu ter malici, in iskali resitve, kako zmanjsati le- te.

Za utence smo organizirali tudi dejavnost »Gremo pes v Solok ter jih spodbujali, da pridejo
v 8olo tudi z drugimi prevoznimi sredstvi, kot so kolo, skiro, itd. Organizirana je bila
popoldanska delavnica »Recikliranje hrane«, ki sta jo vodila organizatorka $ofske prehrane
ter Sef kuhinje.

Povezali smo se tudi z zunanjimi delavci ter za uéence vigjih razredov organizirali vodeno
dejavnost »VOZILO E-TRANSFORMER«. Utencem so predstavili izviren ter zanimiv na&in
logevanja elektriénih in elektronskih naprav in ponovno uporabo le-teh.
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KNJIZNI KVIZ

Knjizni kviz je namenjen utencem od 6. do 9. razreda. Nastat je iz povsem preproste Zelie
po »prenovi« nepriviatne vitrine na hadniku Sole in prerastel v pravo uspesnico. Uéiteljica
je v dogovoru z vodstvom Sole pripravita prodnjo, v kateri je predstavila projekt, razloge zanj
in cilie, ki jih zasleduje. Slednjo je posredovala razliénim ustanovam, podjetnikom, $portnim
drustvom, z Zeljo, da bi otroke za sodelovanije lahko motivirali tudi s pomodjo nagrad. Qdziv
je bil presenetliiv in Stevilo sodelujotih se poveduje iz meseca v mesec.

Namen kviza ni toliko v pogloblienem branju kot v spodbudi k temu, da ucenci primejo knjigo
v roke, jo prelistajo, pokukajo v kolofon, se pogovariajo in na ta nagin premagajo odpor,
sprevidijo, da knjiga ne grize. V prvi vrsti je kviz namenjen uéencem predmetne stopnje, saj
je ravno pri tej starostni skupini opaziti izrazit padec braine kulture. Vsak mesec se knjizna
polica zapolni s knjigami povezanimi z doiogeno tematiko. Uenci jin pregledajo, prelistajo,
nato izpolnijo vpra$ainik in sodelujejo v nagradnem Zrebanju. Vse poteka na prostovoljni
asnovi, torej uéenci sodelujejo le, e si tega Zelijo. V sklopu mesedne teme uciteljica pripravi
tudi bralne namige, na podiagi katerih lahko ugenci, ki Jih tema zanima ipd., berejo,
raziskujejo naprej. Pri tem predstavi novosti na knjizevnem trgu ter gradivo, ki je na valjo v
Solski in mestni knjiZnici ter knjizni gajbi. Usence se o moZnosti sodelovanja obvesda preko
plakatov, najboliSa »reklama« pa je seveda nagradno Zrebanje na $Solskih prireditvah,
proslavah. Uciteljica fotografije nagrajencev skupaj z obvestilom objavi tudi na $oliskih
profilin na druZabnih omreZjih ter se pri tem poveds z donatorji nagrad. Kviz se predstavija
tudi s kretnjo — manj tega (gib roke oz. prsta za »scrolanje« po zasionu) in vet tega
{(ponazoritev listanja knjige).

ERASMUS+

V mesecu septerbru 2024 smo prigeli z izvajanjem projekta Erasmus+ z naslovorn Naugimo
se poucevati zunaj. Pri uditeljih Zelimo ozavestiti, da poucevanje na prostem ni le prenos
pouka iz uditnice v naravo, ampak je potrebno prilagediti metode in nacine poudevanja.
Projekt je namenjen uditeljem, ki Zelijo spremeniti svoj nacin poucevanja ter pridobiti znanja
in vestine za poulevanje zunaj, izven Kasitne udiinice, z uporabo pripomodékov in
materialov, ki jih ponuja pestra okolica v katero je umegéena naga 3ola. Utitelji, ki so se
odlo€ili za sodelovanje v projektu, se bodo odpravili na sledenje na delovnemn mestuy, kjer
bodo opazovali pougevanje izven ugilnice v Spaniji in Srbiji, ter se udelezili razliénih tecajev,
s pomocije katerih bodo pridobifi kompetence, ki jih bodo implementirali v njihovo pougevalno
prakso. Pridobljena znanja in ves&ine bodo predali sodelavcem v kolektivy z Zeljo, da na
celotni $oli povetamo deleZ poudevanja na prostem z raziiénini metodami, oblikami dela in
materialom, ki vklju€uje tako naravne materiale kot tudi sodobno tehnologijo. Ugitelji bodo
izbolj$ali svoje strokovno znanje, kar bo vplivalo na njihovo samozavest pri pougevanju. Pri
svojem delu bhode sledili EU smernicam o pomeni trajnosti in ekologije, digitalne
transformacije ter pomenu vkljuevanja in aktivne participacije udelezencev, tako uéiteljev
kot uCencev, v vzgoji in izobraZevanju. Zaradi dobrih poucevainih izkusenj pri¢akujemo
uéinkovitej8i prenos znanja na uéence, njihovo aktivnejSe sodelovanje, manj motoritnega
nemira, boljSo koncentracijo, boljde socialne odnose,
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DIGITRAJNI UCITELJ

Nasa sola se je vkljudila v projekt »Digitrajni ucitelj«, ki poteka od leta 2023 do 2026, V
njega so vkljudeni vsi uitelji na Soli.

Vizija projekta je vzpostaviti mednarodne priznan sistem profesionalnega

razvoja strokovnih in vodsivenih delavcev v vzgoji in izobraZevanju, ki postavija v sredisde
uéeco se osebo, galio uspesno pripravija na izzive prihodnosti ter vzgaja v samostojno in
odgovorno osebo-de druZbe in do okolja.

Cilj projekta »Digitaini utitelj« na &oli je:

» Usposobiti uCitelje za ulinkovito uporabo digitalnih orodij in tehnologij v uénem
procesu, s ¢imer se izboli§a kakovost poudevanja in prilagajanje sodobnim
pedagosikim praksam.

« NauCiti uditelie uporabljati  informacijsko-komunikacijske tehnologiio (IKT) pri
oblikovanju interaktivnih in inovativnih uénih vsebin ter metod, kar poveduje
motivacijo uencev in bolji$e uéenje.

s Vzpodbujanje uporabe novih uénih pristopov, kot so e-uCenje, hibridno udenje
{kombinacija tradicionalnega pouka v uéilnici in spletnega ugenja) in personalizirano
uCenje, kier se utni proces prilagodi individualnim potrebam, interesom,
sposobnostim in ciljem vsakega ucenca.

+ Krepiti zavedanje o pomembnosti vame in odgovome uporabe digitalnih tehnologij.

« Posodobiti Solske infrastrukturo za izvajanje sodobnega pouka.

» Zagotoviti stalno podporo in usposabijanja uditeljem, kar jim omogoéa, da ostanejo
v koraku s tehnologkim razvojem in ga integrirajo v vsakodnevno prakso,

Projekt »Digitalni uditelj« prispeva k celoviti digitalizaciji izobrazevanja in pripravi utitelie
ter uence na prihodnost, ki temelji na tehnologiji in inovaciiah.

Prireditve

PROSLAVE:

V skladu s Pravilnikom o 3ciskem koledarju smo na $oli pripravili fri proslave za ulence.
Aktiv slovenskega jezika, je pripravil proslavo v podastitev kulturnega praznika v sredo 7.
2. 2024. Na zadnji 3olski dan so si razredniki skupaj z u€enci pogledali proslavo ob dnevu
drfavnosti, ki sta jo je skupaj z udenci pripravili Anita Trobi$ in Katja Smit.

V letosnjern Solskem letu pa je aktiv ZGO-GEO-DKE je dne, 24. 12. 2024 organiziral proslave v
poéastitev dneva samostojnosti in enotnosti.

Sodelovanje z okoljem

SODELOVANJE NA PRIREDITVAH V KRAJU:

- 8. 3. 2024- oblinska proslava ob dnevu Zena {scenarij, poverovanje in nastop
uéencev)
8.3. 2024- prosvetnoe drudtvo Cede ( nastop uéencev)
26. 4, 2024 - obiinska proslava ob dnevu upora proti okupatorju { scenari, nastop
utencev)
23. 4. 2024 - Knjizni sejem (plesni nastop in deklamacija)
22.5. 2024 ~ Parada uéenja {nastop folklorne skupine, pevskega zbora Herojke in
otroskega pevskega zbora)
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- 10, 6. 2024 - Poletni festival Hrastnidke knjiZnice( plesni nastop)

- 28.9.2024 - proslava ob 80. ietnici Borisa Pusta (pevski nastop in deklamacija}
- 30.10.2024- komemoracija ob dnevu spomina na mrtve{ deklamacija)

- 22.11.2024 - proslava ob dnevu Rudolfa Maistra {dekiamacija)

- 4.12. 2024- Obtina Hrastnik ( pevsk] nastop)

- 19.in 20. 2024 ~ ZPM Hrastnik , novoletna obdaritev otrok (dramska igra)

Dne, 10. 6. 2024 smo na obeh &olah gostili bodode prvosclzke. Obiskali so nas otroci iz
vrtca, ki so prag 3ole prestopili v Solskem letu 2024/2025.

SODELOVANJE S STARS!:

Sodelovanje s starSi poteka preko ustaljenih oblik sodelovanja: roditeljski sestanki, govorilne
ure, seje sveta starSev.

Solska svetovaina sluzba je v skiopu roditeljskih sestankov za starge organizirala sledeéa
predavanja:

RAZRED [NASLOV % [ZVAJALEC

i?. ~ |Delavnica o branju ~ Jalanda Peec, Anja Kuder, Barbara
' Sotensek

2 IP'ripravaP_taroka na utenje  Anja Kuder

3. Pomot stardev pri pisanju domadih nalog gJemej Jakob
Nacionatho preverjanje znanja _ Spela Vuga Struc

4. Komunikacha v Soli 'Andreja Mlakar

5. Spodbujanje ofrokove samostojnosii pri uéenju Manuela Dokmanac
:Edentiﬁkacija nadarjenih udencev Andrea Miakar

6. " Cepljenie profi virusu HPV Iff D Hrastnik 1
Nacionalno preverjanje znanja ‘Spela Vuga Struc

] |

i7. Pasti in nevarnosii spletnega komuniciranja iéﬁEIEVuga Struc

8. Izbira poklica ‘Andreja Peteriin o

9. Program poklicne erientacije ?Andr&ja Paterlin
i.F’redstawiten.r razpisa za vpis v srednje Sole }Andreja Peterlin
Nacionalno preve r_j_anj‘e Znanja 'Spgt_a Vtig_a Struc

2.5  Sodelovanjo z zunanjimi instituciiami
Komunikacija z ustanoviteljico, Obé&ino Hrastnik, je bila redna in korekina. Ker so objekti
stari, prihaja do nepredvidenih okvar in postedi&no popravil, ki presegajo finanéne zmoznosti
Sole. Tudi v takénih primerih ima Obg&ina Hrastnik posiuh za potrebe in zahteve Sole ter v
okviru zmoZnosti zagotavlja finanéna sredstva.
Zupan vsako leto ob obéinskern prazniku podeli uencem, ki so imeli vsa leta Solanja pri vseh
predmetih zakijutene same petice, ztato ?upanovo pero. Ob zakljucku Solskega [eta
2023124 je 2upanovo pero prejela ena udenka.
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Tudi v Solskem letu 2023/24 je potekalo dobra sodelovanje s Stevilnimi institucijami:

¥
v
v

R L LN N RSN AN A N A T

<

7
v

2.1.6

AMD Hrastnik

Center za sociaino delo Hrastnik
Center za dudevno zdravie otrok
in mladostnikov Trbovije
CEROZ doo

Cebelarsko drudtvo Hrastnik
Dom starejiih Hrastnik

Drustvo Generala Maistra
Drustvo invalidov Hrastnik
Drustvo upokeojencev Hrastnik
Drudtvo SoZitje Hrastnik

Forstek d.o.0.

Gasilska Zveza Hrastnik
{Gasiigsko drudtvo Hrastnik in
Dal)

Glasbena Sola Hrastnik

HSE- Sonéna elekirarna
Prapretno

KnijiZnica Aniona Sovreta
Hrastnik

KRC Hrastnik

Lovska druZina Dol

Miadinsko kiimatsko zdravilidée
Rakitna

Miadinski center Hrastnik

Muzej Hrastnik (Zasavski muzej)
NiJZ

Vrlec Hrasinik
Obéina Hrastnik
Cbéinska  zveza
miadine Hrasinik
Obmoltno zdruZenje Rdeega
kriza Hrastnik

Obmoctna obrtno-podjetnidka
zbornica Hrastnik

08 v Zasaviu

OZPM Hrastnik

prijataljev

Solska knjiznica

h SN NS R N N

T T e N Y

Paticijska postaja Hrastnik
Pediatritna Kklinika Ljubljana
Planinsko drustvo Hrastnik in Dot
Prosvetno drustvo Cege
Republigki zavod za
zaposlovanje

RUDIS.d.0.0 Trbovije

Sadjarstvo in kmetija Rozej
SINET d.o.o

Srednje Sole iz Zasavja (GESS
Trbovlie, STPS Trbovije, Srednja
sola Zagorjg)

Svet za preventivo in vzgojo v
cestnem prometu Hrastnik
Steklarna Hrastnik

Steklarska godba Hrastnik
Solski center Celje

TIC Hrastnik

Zavod RS za Solstvo

ZRRS lzpostiava Trbovije
Zdravstveni dom Hrasinik

Zveza borcev Hrastnik

Zveza Sonéek

Knjizniéni fond je zelo raznolik. U&enci in zaposleni si lahko izposodijo leposiovna (proza,
poezija in dramatika) in strokovna dela {pouéna literatura za spoznavanje vseh predmetnih
podrocij). Pestro izbiro ponuja tudi pedagoska knjiznica za strokovne delavee Sole.
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Obseq knjiZnicnega fonda po vrstah gradiva.

| VRSTA GRADIVA Prirast 2024 | odpis2022 |  Sstanjez024

{ knjizno gradivo ' 359 : 555 1

; ne&njiino.gradivo 2 ' o ' 726

' avdiovizualno _I i ' o 472

| e-publikacije | | 1 | 0 ' 105

| drugo neknji%no ' 0 L 0 | 86
SKUPAJ i 361 | 555 | 17867

Podatki prikazujejo stanje na dan 31.12.2024. Knjizni€arka in knjiznigar sta tudi v letu 2024
nadaljevale s temeljitim pregledom knjiznicnega fonda in sta neuporabno (neveljavno,
2astarelo, poSkodovano, ipd.) knjizno in neknjizno gradivo izlogila in odpisala. V Cobissu je
veliko enot, ki nima cene, prav tako je veliko enot v slovenskih tolarjih. Glede na to, da jev
tetu 2025 predvidena inventura vsega gradiva v knjiZnici in selitev knjiZnice v nove prostore
predlagam, da se 2z naslednjo inventuro uskladi stanj z raCunovodstvom,

V skladu z 18. €lenom Pravilnika o pogojih za izvajanje knjiznidne dejavnosti kot javne sluzbe
nismao povedati zbirke ugiteljske knjiZnice v skladu s praviinikom, to je 5 knjig na strokovnega
delavca. Prav tako nismo izpolnili nabave enot Zolske knjiZznice, katerth prirast naj bi bi 1
knjiga na otroka na leto. Zaradi narasCajocih cen knjig fahko vsako leto kupimo marij
izvodov, saj je znesek, namenjen nakupu knjiznega gradiva, vsake leto nespremenjen in ne
omogoca zadostnega poveganja knjizni¢nega fonda. V knjiznici je veé kot 2500 nastovov,
starejSih od 30 let, torej zastarelih, pogkodovanit in taksnih, ki niso vet aktualni za sedanje
utne nadrte in bi jih bilo potrebno odpisati. KnjiZzna zbirka je zaradi tega skromna s
kvalitetnimi izvodi, ki bi utence pritegnill k branju. Prediagam vedji odpis zastarelih knjig in
povedanje zneska za nabavo knjiznega gradiva, in sicer za vsaj 1500 € za obe oli.

Knjiznica razpolaga tudi z uébenigkim skladom, ki je loden od $olske knjiZnice. V letu 2024
smo obnovili nekatere uébenike, ki jib je bilo potrebno zamenjati, prav tako smo nabavili
delovne zvezke za uence prve triade. Denar nam za utbenigki sklad nameni Ministrstvo za
Solstvo in $port Republike Slovenije, s katerim nato razpolagamo po lastnih potrebah.
Kljub brezplaéni izposoiji uébenikov je vsako leto nekaj uéencev, ki te monosti ne koristijo.
V Solskem letu 2024/2025 je bilo takénih uéencev 6.

Vsi ugbeniki so vpisani v COBISS, tudi izposoja se izvaja v programu COBISS3/izposoja,

2 5 : 0ad v 2024 |
Ué};eniéki sklad {izposojeni komplet}} 678(ad 681 uencev) l 684(od BBOuE;encev) J
% uéencev, ki si izposodijo uébenike 9986 913 |
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Pregled ulbeniskega skiada NIS in PPVI:

l 208 | 20m
Ucbeniski sklad (izposojeni kompleti) _ ‘ 21* [ 28
% uéencev, ki si izposodijo ucbenike | 100 | 109

*Uenci NIS (udenci PPVI nimajo ucbenikov)

R D ——— —
| : 1 2021 | 2022 | 2028 |
GIMNAZIJSKI PROGRAMI | 246% | 268% | 226%

PROGRAMI SREDNJEGA STROKOVNEGA OZ. | 554% | 52,1% | 66,7%
 TEHNISKEGA IZOBRAZEVANJA

i PROGRAMI TRILETNEGA SREDNJEGA 20% 21,1% 10,7%
POKLICNEGA 1IZOBRAZEVANJA

2024
25%
52%

23%

Skupni zakoni:

- Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (ZOFV1)
Zakon o osnovni $oli

- Zakon o zavodih

- Zakon o 8olski prehrani {Z8olPre-1)

- Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami (ZUOPP-1)

~  Zakon o nagradah Republike Slovenije na podroéju $olstva (ZNFPS)
Zakon o delovnih razmeriih
Zakon o varstvu osebnih podatkov

- Zakon o dostopu do informacij javnega znadaja

- Zakon o splodnem upravnem postopku

- Kolektivna pogodba za dejavnost vzgoje in izobraZevanja v RS

- Zakoni s podrodja radunovodstvo so navedeni v poglaviu 3.

Podzakonski akti, izdani na podlagi ZOFVi:

- Uredba o izobe$anju zastave Republike Slovenije v vzgoino-izobraZevalnih zavodih
- Praviinik 0 pogojih za ustanavijanje javnih osnovnih $ol, javnih osnovnih $ol in zavodoy
za vzgojo in izobraZevanje ofrok in miadosinikov s posebnimi potrebami ter javnih

glasbenih S0l
- Praviinik 0 normativih in standardih za izvajanje programa osnovne 3ole

- Pravilnik 0 normativih in standardih za izvajanje vzgoino-izobrazevainih programov za
otroke s posebnimi potrebami v osnovnih $olah s prilagojenim programom in zavodih za

vzgojo in izobraZevanje otrok s posebnimi potrebami
- Praviinik o financiranju $ole v naravi
- Pravinik o upravljanju uébeniskih skiadov
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Pravilnik o izobrazbi ugiteljev in drugih strokovnih delavcev v izobrazevalnem programu

osnovne Sole

- Praviinik o smeri izobrazbe ugiteliev in drugih strokovnih delavcev v prilagojenem
izobraZevalnem programu devetletne osnovne Sole = nizjim izobrazbenim standardom

- Pravilnik o smeri in stopnje izobrazbe strokovnih delavcey v posebnem programu vzgoje
in izobraZevanja za otroke in miadostnike s pasebnimi potrebam! (post)rehabilitacijski
praktikum

- Pravilnik o potrjevanju uhenikov

- Pravilnik o obravnavanju nasilja v druzini za vzgojno-izobraZevalne zavode

- Praviinkk o merilih in metodologiji za dolodanje obsega sredstev za

materiaine stroske za izvedbs programa osnovne Sole in programov

osnovne Sole s prilagojenim programom

Padzakonski akti, izdani na podlagi ZUOPP-1:
- Pravilnik 0 organizaciji in na¢inu dela komisij za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami
- Pravilnik 0 dodatni strokovni in fiziéni pomodi za otroke s posebnimi potrebami

Podzakonski akti, izdani na podlagi Zakona o osnovni Zoli:

- Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja ter napredovanju uéencev v osnovni $oli

- Pravilnik o nacionainem preverjanju znanja v osnovni Soli

< Pravilnik o dokumentaciji v osnovni $oli

- Pravilnik o izobrazbi ugiteljev in drugih strokovnih delavcev v izobrasevainem progranmis
asnovne Sole

- Praviink o zbiranju in varstvu osebnih podatkov na podroéju  osnovnosolskega
izobraZevanja

- Pravilnik o Solskem koledarju za osnovne Sole

- Pravilnik o obrazcih javnih listin v asnovni Soli

- Pravilnik o smeri izobrazbe uéiteljev v devetletni dvojeziCni osnovni Soli in devetletni
osnovni soli z italijanskim uénim jezikom

~  Pravilnik 0 normativih in standardih za iZvajanje programa osnovne dole

Qstalo:
- Odiok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda OS narodnega heroja
Rajka Hrastnik

Na podrogju doigorotne zastavijenih ciljev iz Programa dela za leto 2024 in razvoja nade

Sole sledimo naslednjim cifjem:

- Posredovati uéencem vzgojno izobrazevalni program, s katerim bodo v skladu s svojimi
zmoZnostmi sledili uno vzgojnemu procesu in dosegli najbolj optimalen uéni uspeh

- Spodbujanje vecje prepoznavnosti oddelkov NIS in PPVI na ravni Sole, obdine in
Zasavske regije.

- Omogociti udencem razvijanje njihovih moénih podrodij.

- Sodelovanje nadih uencev pri razfiénin aktivnostih drustev in drugih organizacij v
obéini.
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lzvajanje preventivnih dejavnosti s podroéja varovanja zdravja, zagotavijanja skladnega
razveja mladostnika ter preprefevanja medvrstniskega nasilja.

Spodbujati skladen telesni, spoznavni, ¢ustveni, moraini in sociaini razvoj vsakega
posameznika z upoStevanjem razvojnih zakonitosti.

Spodbujati dobre medsebojne odnose med vsemi udseledenci vzgojno-izobraZzevainega
procesa, ki bodo temeljili na medsebojnem spostovanju, zaupanju, strokovnosti in
sproséenosti.

Spodbujati utence k nenasilnem vedenju in pozitivni komunikaciji.

V zdravem, varnem in ustvarjainem okolju nuditi ugencu bogastvo izkugenj in spodbujati
oblikovanje u¢enteve pozitivne samopodobe.

Spoadbujanje medpredmetnega povezovanja.

Zagotavijati ustrezne materialne in prostorske pogoje za uéence in uditelje.

Razvijanje sposobnosti opaziti osebe v stiski in pripravijenosti pomagati {v druzini, okolju
in med vrstniki).

VkljuCevanje medgeneracijskega sodelovanja v Solski prostor.

Vzgajati in izobraZevatli za otdgovoren odnos do sebe, svojega zdravja, do drugih fjudi,
svoje in drugih kultur,

Spodbujanje zdravega natina Zivijenja pri ugencih in zaposlenih.

Dosedi &im visjo udeleZbo starfev na roditeljskih sestankih, govorilnih urah,
izobrazevanjih in drugih oblikah sodelovanja z vkljugevanjem starSev v Ziviienje in delo
sole,

Skrb za ucence s posebnimi potrebami in nadariene.

VkljuCevanje Sole v razne projekte, natedaje, razpise na raziiénih podrogjih,

Razvijanje kriti¢ne presoje, samostojnosti in odgovornosti za svoje delo.

Slediti smernicam in izvajanje dejavnosti v okviru projekta Samoevalvacije.

Skrb za strokovni razvoj zaposlenih,

Spremijanje novosti na predmetnem podrodju in implementiranje fe-tega v pedagoski
uéni proces.

Spremijanje in usmerjanje utitelievega dela ter izobraZevanje ugiteliev in drugih
delavcev Sole.

VkljuCevanje v mednarodne projekte.

Zagotovitev finanénih sredstev za nadstandardne programe za ufence iz socialno
sibkejiih druzin.

UcCence usmeriti v ustrezno izbiro poklicne poti in jim omogoditi ustrezno podlago za
uspesno nadaljevanie Solanja.

Zagotovili primernejSe prostore za knjizniéno dejavnost na matiéni $oli in opremo za
nemoteno delo.

223 tetniclji posrednega uporabrnika, zastavljeni v obrazioFityi finanénega naérta ali v
niegovem letnem programu dela

Prednostna naloga v Solskem leiu 2024725 sledi ciliu, ki smo siga zadali v skiopu projekta
Uvajanje izbolj8av in samoevalvaciia:

CiLJ 1: KVALITETEN IN PREGLEDEN ZAPIS V ZVEZEK TER NATANGNO 1ZVAJAN.JE
POSTOPKOV PRI VZGOUNIH PREDMETIH

V skiopu tega cilja pa so si posamezni aktivi zadali §e podrobneij$e naloge in cilje, ki so jih
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zasledovani v tem $olskem letu:

3

J 1. razred

2. tazred

3. razred

¢ 4. razred

|
[

§. razred

oPB

slovenski jezik

matematika,
racunalnidtve

angleski jezik,
nemski jezik
kemija, biologija,
gospodinjstvo,
_naravoslovje

aglasbena
umetnost

 8port

likovna umetnost

zgodovina, geografija,
DKE

tehnika in
tehnologija, fizika

C}rientacija v zvezku

Crientacija v zvezku in estetski Zapis

‘Skrb za urejenost zvezka

Skrb za urejenost zvezka

Estetsko oblikovan zé;i'is

Urejeni in pregledni zvezki

Opazovanje in spodbujanje uéencev k urejenosti Zapisa
Izboljanje organiziranosti pri delu in utenju
Urejen zapis v zvezek in uporaba pisanih &rk pri 2apisu v

zvezek

Skrly za urejenost zvezka, zapisa

Oblikovanje preglednih zapisov v zvezek

Natanien zapis v noino ¢riovie

Redno prinasanje $porine opreme in skrb Zanjo

Redno in estetsko ustvarjanje zapisov ter pravino oznagevanje

likovnih izdeikov

Skrb 2a urgjenost zvezkov
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Oddelki NIS. PPV e lzbolidanje or@}!acije na fisty in razvijanje SpretnostiEeslikave s

Solska svetovalna

|
[ |
Knjiznica |

L N SR NN

RN

NN SN SN S

%

table v zvezek

|« Skibza urgjenost zvezkov in zapiskdv -

» Pravilna uporaba prdétorov knjiinfce

2.2.4  Qcena uspeha pri doseganju zastavijenih ciliev, upostevanje fiziéne, finanéne in opisne
kazalce pri posamenih dejavnosth

Ucni uspeh ob koncu Solskega leta 2023/24, doseZeni rezuitati na tekmovanjih v znanju

in Sportu, izpeljani projekti, doseZene nagrade na likovnih in literarnih nategajih, so

dokaz, da smo nase delo izvajali kakovostno.

Izvajanje Vzgojnega natnta OS NHR Hrastnik,

Pestra ponudba inferesnih dejavnosti.

Posamezni uéitelji z elementi FIT pedagogike omogoZajo ve&jo dinamiko pouka

lzvajanje pouka v 1. triadi po metodi Korak za korakom

Intenzivha uporaba KT tehnologije pri pouku

Ui€ence, starde in obgane informiramo preko spletne strani in FB strani.

lzvajanje aklivnosti v sklopu projektov Zdrava $ola, POGUM, MEPI, Koncept

prepoznavanija nadarjenih otrok, u¢encev in dijakov...

VkljuCevanije v projekte izven Sole, ki spodbujajo prostovoljstvo

Zagotovitev finanénih sredstev za nadstandardne programe za uence iz sociaino

Sibkejgih druZin,

Spodbujanje uencev in zapostenih k zdravemu nadinu Zivijenja.

Sodelovanje nasih utencev pri razliénih aklivnostih drudtev in drugih organizacij v obdini.

izvajanje preventivnih ukrepov za prepretevanje medvrstniSkega nasilja.

Organizacija treh prostav ob drZavnih praznikih.

lzdajanje spletnega Solskega Sasopisa, oddajanje prispevkov za lokalni éasopis Hrastov

list.

Medgeneracijsko povszovanje.

2.2.5 Finantno poslovane, kadrovanie in investicije

¢ Z zbranimi donatorskimi sredstvi smo kupili ro&ni nogomet {2 kom), blazino za skok
v daljino. S pomocjo donatorskih sredstev sma uredili udinice na prostem na
podruZniéni Soli in $olski vrt na matidni 3ol

» PreseZek iz preteklih let, smo porabili del za pokrivanje izgube, ki je nastala zaradi
ne delovanja kuhinje v &asu epidemije, preostanek pa smo s soglasjem
ustanoviteijice porabili za investicijsko vzdrzevanje ter nakup opreme.

o Zaradi sodelovanja v nacionalnem projekiu Poskus uvajanja posodobljensga
koncepta prepoznavanja in vzgojno- izobraZevainega dela z nadarienimi, smo
zaposlili strokovnega delavca na delovnem mestu - pedagog, v 20% delezu.

» Z pristopom k projekiu  »Posodobitev omrezij LAN in ViZ« smo si zagotovili
financiranje projekta v 100% deleZu v vidini 4392,0€.
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226 Nestanek morzbitnib nedopusinih in nepricakevanib postedic priizvajanju programa
Na podiagi izvedenih ukrepov so se terjatve iz naslova obveznosti ptadil starev zaradi
placiine nediscipline zmanjdale. Ker je plagiina nedisciplina 3¢ vedno prisotna in bi lahko
vplivala na posiovanje, bomo z ukrepi nadaljevali tudi v bodode. Za zagotovitev de bolj
tekocega obvedfanja starSev o nepladanih obveznostih bomo starie Se naprej o

neporavnanih obveznostih obvescaii meseéno, na tekoih poloZnicah.

2.2.7  Ocena uspeha pri doseganju zastaviienih ciljev v primerjavi 2 doredenin cilji iz porodils
protekiega lota &l vel pretekiin let

Naloge, ki si jih zastavimo, temeljitc premisiimo in nacrtujemo. UpoS$tevamo moznosti,
sposobnosti in izkudnje (lastne in tuje). Menimo, da na vseh podrodjih ravnamo s sredstvi
skrajno racionalno in gospodarno, v kar nas sili tudi dejstvo, da je novih nalog in potreb, ki
zahtevajo dodatna finanéna sredstva, vedno veé. V skfadu z moznostmi se trudimo redno
vlagati v osnovna sredstva in drobni inventar. V tabeli je predstavljgna primerjava nabav za
obdobje od leta 2022 do 2024,

2023 2024

29.310,03 43.660,96

"OSNOVNA SREDSTVA IN DROBNI INVENTAR| 2022
171.622,85

Aktivno skrbimo za pridobivanje dodatnih sredstev za potrebe vzgojno-izobrazevalnega dela
in pomod socialno in ekonomsko ogrozenim udencem. V tabeli so predstavijena sredstva, ki
bremenijo tekoce leto in se vzporedno prenadajo v prihodke,

| DONATORSKA SREDSTVA 2022 2023 2024
N 3.110,00 725700 | 4.654,61

Na $oii deluje tudi Solski skiad, kamor se stekajo finanéna sredstva in druge namenske
donacije. V tabeli so predstavijena zbrana finanéna sredstva po posameznih letih, Poraba
pa je za vsako tekote leto predstavijena v racunovodskem porodiiy.,

~ SOLSKI SKLAD r__ 2022 2023 I 2024
| 670053 | 1127500 | 10.268,78

Stevilo udencev s posebnimi potrebami, ki so vkljuéeni v redne programe in jim je Komisija
za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami dodelila dodatrio strokovno pomoc€, na nadi Soli
bistveno odstopa od slovenskega povpredja. DrZavno povpredje vkijudenih otrok s
posebnimi potrebami v redne programe v $olskem letu 2023/24 znaga 10,4% (vir: STAT),
medtem ko je bilo na nasi $oli teh uéencev 13.97%.
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Podatki statistitnega urada kaZejo, da je bilo v Sloveniji v $olskem letu 2023/24 v oddelku v
povpretju 19 uéencev (vir: STAT). Na OS5 NHR je bilo v olskem letu 2023/24 v rednih
oddelkih v povpredju 21,8 u€encev. Manj$e Stevilo uéencev pa je v kombiniranih oddelkih
NIS in PRVI, saj tam veljajo tudi druga&ni normativi.

Nekoliko visje od slovenskega povpretie, ki zna$a 11,5 % (vir: STAT), znasa na nasi £oli
tudi odstotek otrok, ki so imeli v 3olskem letu 2023/24 odlog $olanja, in sicer 13,8 %.

Ocena gospodarnosti:

Koeficient gospodarnosti 4.559.727,21/4.539.830,30 =1,004383

Nacelu gospodarnosti je zadoséeno, kadar je vrednost kazalca 1 ali vedja od 1. V letu 2024
smo ustvariii ve¢ prihodkov kot odhodkov, zato je koeficient gospodarnosti visji od 1. To
pomeni, da smo uspesno poslovali.

Sola vodi ragunovodstvo in knjigovodstvo na podlagi Pravilnika o radunovodstvu, Praviinika
o gibanju knjigovodskih listth, Pravilnika o popisu in Navodila za potrievanje eRadunov.
Skrbnik dokumentov - tajnica zavoda prejete eRadune s kanala UJPnet prenese v Program
Knjiga prejetih faktur. Za kontrolo in fikvidacijo eRadunov, ki so osnova za nastanek
postovne spremembe 0z. imajo za posledico materialno finanéne obveznosti zavoda, so
pooblaitene osebe na naslednjih delovnih mestih:

| Delovno mesto _ Funkcija » PSS 2

tajnica skrbnica in pregledovatka dokumentoy !
ravnatellica B glavna likvidatorka B o

vodja prehrane likvidatorka radunov, ki se * nanasajo na kuhinjo B
knjizni¢arka likvidatorka raéunov, ki se nanasajo na knjiznico ]

Po opravijeni kontroli dodeljeni likvidator eRa&un likvidira. Konéno Hkvidacijo opravi
ravnateljica.
Dokler eRacun ni likvidiran s strani vseh dodeljenih likvidatorjev, dokumenta ni mogode
plaéati. Prav tako ratuna ni mogote prenesti v glavno knjigo. Za vsako pladilo sta dologena
dva podpisnika in ratun gre v pladilo Sele, ko ga podpideta oba podpisnika. Z uvedbo e-
racunov smo presli tudi na elektronsko izpolnjevanje in podpisovanje narotilnic. Prav tako
se priloge (ponudbe) prilagajo v elektronski oblike.
Sisfem notranje kontrole Je vzpostavijen:
+ pri mesecni najavi koliénikov za plade, stroskih prevozov in prehrane za

delavce ter ostalih strogkov (zahtevki so posredovani MIZ8);
«  zloGeno funkeijo odobravanja, evidentiranja in izvajanja pladil;
»  pri zbiranju ponudb preke sistema javnih narodil in narodil malih vrednosti;
«  preverjanju dobavnic in ratunov ob podpisu izpladila:
» preverjanju pladil poloznic in spremianju prinodkov na osnovi izstavijenih

raCunov, pisnih zahtevkov ali pogodb s strani posiovnih partneriev.
Vsako leto izvajamo notranjo revizijo, na tri leta pa nam notranjo revizijo zagotovi
ustanoviteljica Ob&ina Hrastnik. V letu 2024 smo izvedii notranjo revizijo, ki jo je izvedio

53



podijetie ABAKTIVA d.o.0. Na Soli smo izpohili Samoocenitveni vprasainik. Ravnateljica je
nato pripravila izjavo 0 oceni notranjega nadzora, ki je priloga Letnega porotila. V letu 2024
je bil sprejet posodoblien Register tvegan;.

Gospodarstvo:

Z gospodarstvom sodelujerno na veé nadinov. Pogosto se na podjetja v obéini in tudi izven
obratamo s pros$njami za razliéne donacije, na katere se peodjetja tudi pozitivno odzivajo.
Podijetia pa razpisujejo tudi razligne nategaje, predvsem fikovne, na katerin pod vodstvom
mentorjev sodelujejo nasi ulenci. Odzivamo pa se tudi na povabila podjetij, ki Zelijo
predstaviti svojo dejavnost v skiopu poklicne orientacije. Prav tako se povezujemo z
gospodarstvom regije pri organizaciji in izvedbi naravoslovnih in tehnicnih dni.

Za dobavo Cistil in pisarniskega materiala uporabljamo letne naroéilnice, ker dobava ne
presega mejne vrednost. Na podlagi zbiranja ponudb pa izberemo najugodnejsega
ponudnika.

Sociala:

MIV in Obgina Hrastnik namenjata sredstva, ki so namenjena raznim socialnim transferjem.
Poleg tega se povezujemo tudi z Rdedim krizem in drugimi humanitarnimi organizacijami, ki
pomagajo socialno ogroZenim ucencem. Sola sodeluje tudi z OZPM Hrastnik in Rotary
kKlubom Zagorje Kum, ki vsako leto brezpla&no pelieta na letovanje nekaj uencev. Z
donacijami zbiramo denar namenjen udencem iz sociaino Sibkin druzin. Vedno ved e
starSev, ki svojim otrokom tezko ali tezje pladajo nadstandardne programe. V ta namen v
mesecu decembru organiziramo novoleini bazar, kjer zbrana sredstva namenime $olskemu
stadu. Na Soli se trenutni situaciji v dr2avi ne Zelimo prilagoditi z ukinjanjem teh programav,
zato i¢emo razligne nadine, kako ofrokom iz socialno ogroZenih druzin omogoditi udelezbo
na teh programih. V sodelovanju z Zdravstvenim domom Hrastnik za uéence posameznih
razredov organiziramo redne sistematske preglede in pripravimo preventivha izobraZevanja.
S Policijsko postajo Hrastnik pa sodelujemo na podrogju splodne varnosti in varnosti v
cestnem prometu. S CSD Hrastnik sodelujemo na podrogju prepreéevanja nasilja v druZini
in na podrotju izvajanja dela v splodno Korist. PridruZujemo se tudi razlidnim dobrodelnim,
humanitarnim in prostovoljskim akcijam, ki pa so bile v poroéilu Ze predstavijene.

Varstvo okolja:

Na 3oli aktivno potekajo akcije zbiranja starega papirja in zamagkov. Uéenci so za Zbiranje
papirja zelo motivirani, saj zbrana sredstva porabijo za pla&ilo stroskov ekskurzij. Poskusili
smo tudi z zbiralno akcijo odpadnih olj, ki pa Zal ni bila najbolj uspesna. V sklopu projekta
Zdrava Sola smo ukinili plastitne lonéke in plastien pribor. Skrbimo za lodeno zbiranje
odpadkov.

Urejanje prostora:

Sola si prizadeva za urejen videz stavbe in ckolice. Za to skrbimo vsi, posebej pa e hignik
in Cistitke. Ugenci PPVI skrbijo za cvetli€ne gredice v okolici matiéhe Sole ter urejajo visoko
gredo, Kier gojijo zelid€a. V Solskem letu 2023/2024 smo uredili utilnico na prostem na
podruznicni Soli ter Solski vt na matiéni Soli. Na matitni 3oli so se uredile tudi posamezne
ucilnice, da so prijetnej$e uéencem in uditeliem.

Regicnalni razvoj:

Aktivno sodelujerno z Zavodom za zaposlovanje, z Obmoéno obrine zbornico Hrastnik, s
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srednjimi Solami. Sodelovanje poteka predvsem v skiopu poklicne orientacije, kjer
poskusamo udence usmerjati v njim primerne poklice in jih seznanjati z moznostjo zaposlitve
v domadem kraju.

2.2.11 Druga pojasnils, ki vsebuje analizo kadrevanja in investicijskih viagani
Freglednica Stevifa redne zaposienih

==

2018 _ 24 72 ! 96 o

2019 30 76 108 i

2020 26 82 ] 108
2021 24 79 03
- 2022 25 83 08

2023 28 83 11 )
1 2024 29 i 78 107

h J t Bl P . W v
[ RN (T s tmt e S 3 T e . A%, [Pt 2 Blost b fond bal E D agdly

Stevilo zaposlenih 2024 | |
. Redno zaposleni ! 27 1 - =
i Nadomestanjs | 2 3 5

S 14.10.2024 smo zadasno zaposiili, v dele3u 50% delovnega mesta, novo delovno maste
Racunovodja VH.

Na dan 31.12.2024 smo zaradi nadomes&anja porodnigkih in drugih dolgotrajnih bolezni
imeli 5 nadomestnih zaposlitev.

V letu 2024 smo imeli tudi 4 upokojitve.

Na dan 31.12.2024 na oli dopoinjujeta svojo uéno obvezo 4 strokovne delavke, ki izvajajo
dodatno strokovno pomoé. V preglednico niso vkljutene.

V preglednici so prikazani vsi zaposleni na dan 31,12.2024. ne glede na obseg delovnega
¢asa. Dva ucitelja na drugih Solah dopolnjujeta svojo delovno (uéno) ohvezo,

31.12.2024 smo imeli preko javnih del zaposlena 2 delavea, oba na programu vratar
informator.

Stevilo strokovnih delaveev glede na naziv (na dan 31.12.2024);

T % . ]
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MENTOR 20 ! ’ ]
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| SVETOVALEC | & | .
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§

V letu 2023 smo viozili 14 viog za napredovanje v naziv {5 x mentor, 4x svetovalec, 4 x
svetnik).

Investicije:

V fetu 2024 smo izvedli naslednje investicije v Solski prostor: tapsciranie stolov, brusenje,
kitanje in lakiranje parketa v ugitnici, nakup prainega in pomivalnega stroja, zamenjavo talnih
oblok uiinici, ureditev strojnih indtalacij, nakupa indukcijske plodle, mize in stolov,
raCunalnika in radiatorjev.

Kot pasredni dologeni uporabnik enotnega kontnega naérta (Ur, |. RS, &t 13/2000) je OS
NHR Hrastnik doiZzna v skladu z 21. &lenom Zakona o racunovodstvy sestaviti letno porodilo,
katerega del je tudi ratunovodsko porogilo, sestavijeno iz radunovodskih izkazov in pojasnil
k izkazom:
+ Bilanca stanja
Stanje in gibanje neopredmetenih dolgorotnih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev
Stanje in gibanje dolgoroénih kapitaiskih nalozb in posojil
» lzkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov
lzkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po vrstah dejavnosti
« lzkaz prihodkov in odhodkov dolodenih uporabnikov po nateiu denarnega toka
» lzkaz rafuna financnih terjatev in nalozb dologenih uporabnikov
+ lzkaz ra¢una financiranja dolo&enih uporabnikov
» lzjava o oceni notranjega nadzora javnih financ

» Prisestavijanju letnega porotila so upoitevane zakonske in druge pravne podiage:

» Zakon o javnih financah (Ur. I. RS, & 11/11 - UPB, 14/13 - popr., 101/13, 55/15 —
ZFigP, 96/15 — ZIPRS1617, 13/18, 195/20 — odl. US, 18/23 - ZDU-10 in 76/23)

s Zakon o radunovodstvu (Ur. 1. RS, &t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 1 14/06 — ZUE)

»  Zakon o osnovni §oli (Ur. |. RS, &. 81/06 — uradno precCiscenc besedifo, 102/07, 107/10,
87/11, 4012 - ZUJF, 63/13 in 46/16 — ZOFVI-K in 76/23)

= Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Ur, i. RS, &t. 16/07 - UPB,
36/08, 58/09, 64/09 ~ popr., 85/09 — popr., 2011, 40112 — ZUJF, 57112 - ZPCP-2D,
47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17 ~ ZVaj, 123/21, 17221, 207/21, 105/22 — ZZNSPP,
141/22 in 168/22 - ZDoh-2AA)

+ Pravilnik o sestavijanju letnih porogit za proracun, proratunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Ur.l. §t. 133/23)

» Pravilnik o razélenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega
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prava(Url. &t 133/23)

+ Pravilnik o enotnem koninem nadrtu za proradun, proraunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Ur. | 133/23)

» Pravilnik o naéinu in stopnjah odpisa neopredmetenin dolgorodnih sredstev in
opredmetenih osnovnih sredstev (Ur. | RS, §t. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09 in
58/10, 108/2013 in 100/15)

+ Pravilnik o nainu in rokih uskiajevanja terjatev po 37. ¢lenu Zakona o radunovodstv
(108/13)

» Navodilo o pripravi zakljuénega ratuna dréavnega in obCinskega proratuna ter
metodologiie za pripravo porotila o dosezenih ciliih in rezuftatih neposrednih in
posrednih uporabnikov proraguna (Ur. 1. RS, 12/04, 10/08, 08/07 in 102/10)

» Navodilo o predloZitvi letnih in zakljugnih porodit ter drugih podatkov poslovnih subjektov
(Ur. 1. RS, &t B6/16 in 76/17)

»  Pravilnik o ratunovodstvu {interni pravilnik)

3.2 POJASNILA K BILANC! STANMIA
Bilanca stanja vsebuje podatke o stanju sredstev O8 NHR Hrastnik in obveznosti do virov
sredstev po stanju na zadnji dan tekocega in zadnji dan predhodnega leta.

3.2.1  Sredstva

Sredsiva zavoda v letu 2024 v primerjavi z letom 2023

SREDSTVA AKTIVA LETO 2023 |LETO 2024

;Z’g;:oaé:au;zi;;ﬁlj” 4.926 838 4546132
Kratkorotna sredstva in ACR 523.613 573.018
SKUPAJ 5.450.451 5.219.150

OS NHR Hrastnik je na zadnji dan leta 2024 izkazovala bilanéno vsoto v visini 5.219.150
EUR, od tega dolgerotna sredstva v 89,02% delezu celotnega premoienija, ki ga imamo v
upravijanju. DeleZ kratkorognih sredstev in aktivnih £asovnih razmeijitev znasa 10,98 %. v
primerjavi z letom prej so se sredstva zmanjdala za 231.301 EUR.

3.2.2 Dolgorotna sredstva in sredstva v upravijanju
Dolgorotna sredsiva zavoda v fetu 2024.

SREDSTVA Nabayna - Odplsana  Amortizacha: ~"Hadanja
Zgradbe 8.323.472 3.620.948 249.704 4452819
Oprema in druga

opredmetena osnovna 1.420.244 1.152.168 80.017 188.061
sredstva

Neopredmetena sredstva 8.714 5.881 287 546
Dolgorotne terjatve iz posiovania 4.706
SKUPAJ 9.750.430 4.778.996 330.008 4.646.132
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Zgradbe na zadnji dan leta 2024 izkazujejo vrednost 4.452.819 EUR, to je 95,83 % vseh
dolgoroénih sredstev in sredstev v upravijanju, oprema in ucila pa 188.061 EUR oz. 4,05 %,
Neopredmetena sredstva v visini 546 EUR predstavijajo 0,01 % vseh dolgerotnih sredstev.
Druge dolgorotne kapitalske nalozbe v driavi pa predstaviigjo 0,10 % vseh dolgorodnih
sredstev,

Neopredmetena sredstva in dolgoroéne aktivne &asovne razmejitve (00) ter popravki
vrednosti neopredmetenih sredstev {01):
Neopredmetena sredstva zavoda v letu 2024:

NEOPREDMETENA Nabavna Odpisana ot S Sedanja
SREDSTVA vrednost vrednost Ambriizacljaz024 vrednost
Ratunalniski programi 6.714 G6.168 . es7 259
SKUPAJ 6.714 6.168 287 259

Nabavna vrednost necpredmetenih doigorodnih sredstev, ki predstavijajo dolgoroéne
premozenjske pravice, znasa na dan 31.12.2024 6.714 EUR, odpisana vrednost 6.168
EUR, amortizacija 287 EUR, tako je sedanja vrednost ragunalni$kih programov na dan
31.12.2024 znadala 259 EUR.

Nepremiénine (02) in popravki vrednosti (03):
Zgradbe zavoda v letu 2024

Nabavna Odpisana Amortzacija  Sedanja
[ouadEe vrednost vrednost 2024 vradnost
Zgradbe Hrastnik 4.490.650 2.735.774 134.719  1.620.157
Zgradbe Dol 3.774.813 883.050 113.244 2.778.519
Ucilnica na prostem-dvorisée 58.009 2.128 1.740 54,143
SKUPAJ 8.323.472 3.620.949 249704 4.452819

Sola ima v bilanci stanja na dan 31, 12. 2024 evidentirane zgradbe v skupni vrednosti
4.452.819 EUR: matiéna $ola Hrastnik v vrednosti 1.620.157 EU R, podruZniéna $ola Dol pri
Hrastniku v vrednosti 2.778.519 EUR in udilnica na prostem v vidini 54,143 EUR. Matitna
$ola Hrastnik je odpisana v 80,92 % delefu, podrugni¢na ola Dol v 23,39 % in utilnica na
prostem v deiezu 3,66%.

Osnovna sredstva in drobni inventar:
Nabava opreme in drobnega inventara v lety 2024-

OPREMA IN DROBNI INVENTAR LETO 2024
Pohistvo o 6.222
oprema za kuhinjo 11.779
Druga Oprema 1.966
Racunalniki in druga rac.oprema 6.040
DI — Solski sklad 2.126
Nabava knjig 14.720
DI - OSTALO 807
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| SKUPAJ NABAVA V OS IN DI 43.661 |

Vietu 2024 smo nabavno vrednost opreme in drobnega inventarja povecali za 43.661 EUR.
Viri nabav OS in DI v lefu 2024

VIR! NABAY OS IN DI | ~ LETO 2024
MV 4,498
Obdina Hrastnik 18.115
Donacije 5.567
Uébeniski skiad 10.917
Solski sklad 2.306
Qdskodning Zavarov. Trigiav 508
Lastna sredstva 1.066
|1z preseZka 684
SKUPAJ VIRI NABAYV 43,661

3.2.3 Rezultati popisa
Popisna komisija je pri popisu osnovnih sredstev in drobnega inventarja ugotovila, da so
nekatera sredstva dotrajana, poSkodovana in neuporabna, zato so bila predlagana za
izioCitev iz evidence. V letu 2024 je bilo za odpis prediaganih za 40.052,12 EUR osnovnih
sredstev in drobnega inventaria. Qdpisi so rezultat dolgoletne uporabe in obrabe sredstev.
Z opremo ravniamo smotrno, po nafelu dobrega gospodarja.

3.2.4  Kratkorolna sredstva » aktivne casovne razmejitve
Denarna sredsitva v blagajni (10)
Stanje gotovine v blagajni Osnovne $ole narodnega heroja Rajka Hrastnik znada na dan 31.
12. 2024 je 0 EUR.

Dobroimetje pri bankah in drugih finanénih institucijah {11)

Zavod je na dan 31, 12. 2024 na zakladniskem podradunu razpolagal z dobroimetjem
171.224.37 BEUR, ki se ujema z zneskom izkazanim na zadnjem izpisku podraduna,
odprtega pri Upravi za javna pladila. V primerjavi z zadnjim dnem leta 2023 je dobroimetje
vidje za 52.316,85 EUR.

Kratkoroéne terjatve do kupcev {12)

Na dan 31. 12. 2024 izkazujemo kratkorotne terjatve do kupcev v visini 53.440,94 FUR, V
primerjavi s stanjem na dan 31. 12. 2023 so se terjatve povelale za 6.358,93 EUR. oz,
13,51 %. Postavka obsega terjatve do starSev za prehrano, $olo v naravi, ekskurzije, izlete
in druge strogke ter terjatve do ostalih kupcev za opraviiene storitve v mesecu decembru
2024, katerih zapadiost je do 30 dni, torej zapade rok plagila v januar 2025.

Med dvomiljivirai in spornimi terjatvami imamo za 425,07 dolga. To predstavija terjatve, za
katere smo viozZili izvrbe zaradi neplacanih radunov. V letu 2024 smo osiabili za 2,190,34
terjatev.
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Dani predujmi in var§éine (13)
Na dan 31. 12. 2024 ne izkazujemo danih predujmov in varééin.

Kratkoro€ne terjatve do uporabnikov EKN (14)

Stanyje kratkorocnih terjatev do uporabnikov EKN na dan 31.12.2024.

PRORACUNSKIH UPORABNIKOV LETO 2024
Prora¢un drZave 299.423
Proracun Obéine Hrastnik 30.111
Ostali proraéunski uporabniki 8.655
SKUPAJ 338.189

Na dan 31. 12. 2024 izkazujemo 338.189 EUR kratkoro&nih terjatev do uporabnikov
enotnega kontnega nadrta. Te so v primerjavi s stanjem na dan 31. 12. 2023 nizje za 4.145
EUR oz. 1,21%. Predstavijajo terjatve do ustanovitefjice, ki so usklajene po 37. Glenu
Zakena o radunovodstvy, terjatve do MV, ki se bado zaprle z nakazili do meseca februaria
2025, za obradun plat za mesec december 2024 ter delovino uspesnostio za obdobje julij -
december 2024. Med te tefjatve spadajo tudi kratkoroéne terjatve do Zavoda za
zaposlovanje za javna dela, terjatve do Zavoda RS za Solstvo, terjatve do Srednje Zole
Zagorje ter kratkorotne terjatve do drugih posrednih uporabnikov proraduna drzave in
obdine. Z vsemi partnerji smo stanje na dan 31 12.2024 uskladili z 1OP-ji.

Kratkoroéne finanéne nalozbe (15)
Na dan 31.12.2024 kratkoroénih finanénih nalozb ne izkazujemo.

Kratkoroéne terjatve iz financiranja (16)
Na dan 31.12.2024 kratkoroénih terjatev iz financiranja ne izkazujemo.

Druge kratkoroéne terjatve (17)
Druge kratkoroéne terjatve zavoda na dan 31.12 2024

DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE LETO 2024
Nega, boleznine nad 30 dni, spremstvo - 8.137
Ostale kratkoroéne terjatve 0
SKUPAJ : 8.137

Med drugimi kratkorognimi terjatvami belezimo na dan 31. 12. 2024 znesek v visini 8,137
EUR, ki se nanasa na kratkoroéne terjatve do Zavoda za zdravstveno zavarovanije (nega,
boleznine nad 30 dni, spremstvo), V letu 2024 so se druge kratkoroéne terjatev v primerjavi
s predhodnim letom zniZale za 18,51 %,
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Neplacani odhodki (18)
Na dan 31.12.2024 neplafanih odhodkov ne izkazujemo.

Aktivne Casovne razmejitve (19)
Aktivne dasovne razmejitve na dan 31.12 2024,

AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE TTTLET02024 |
' OdloZeni adhodki — letno gostovanje, narotnina revija . -~ 1.308

Prehodno nezaradunani prihodki 718
SKUPAJ ' B o 2.026 |

Med aktivnimi Casovnimi razmejitvami imama zaveden znesek v vigini 2.026 EUR, ki se
navezuje na odioZene odhodke za strodke narotnin revij ter letno spletno gostovanje in
uporabo aplikacij ter material za potrebe pouka kemije visini 1.308 EUR, prehodno ne
zaratunane prihodke iz naslova Zavoda republike Siovenije za zaposlovanje — varstvo otrok
— vi§ja sila ~ november 2020 v znesku 718 EUR, Sredstva ACR so se v letu 2024 v
primerjavi z letom 2023 zmanj$ala za 47,41%.

Zaloge (30-37)
V 05 NHR Hrastnik nabavljeri material takoj ob nabavi prenesemo v uporabo in istoasno
bremenimo stroske po nabavni vrednosti, zato stanja zalog ne izkazujemo.

Aktiva bilance stanja za feto 2024 skupaj znasa 5.219.150,60.

Kratkoro&ne obveznosti do zaposienih (21)

Med kratkorognimi obveznostmi do zaposlenih so izkazane obveznosti iz naslova plaé in
drugih prejemkov zaposlenih z obratunanimi prispevki, nadomestiti plad in akontacijo
dohodnine ter stro&kov v zvezi z delom za mesec december 2024, ki se izptadujejo v
januarju 2025. KratkoroCne obveznosti do zaposienih so bile na dan 31.12.2024 izkazane v
visini 273.609 in so bile glede na leto 2023 vi§je za 3,71 % o0z. za 9.801,97 EUR, kar je
posledica rasti strodkov dela, rednih napredovan.

Kratkorocne obveznosti do dobaviteljev (22)

Na zadnji dan leta 2024 znaSajo kratkoroéne obveznosti do dobaviteljev, ki zapadejo v
pladilo v mesecu januarju oz. februarju 2025, 88.672,13 EUR. V primerjavi z letom prej so
obveznosti niZje za 8.576 EUR oz. 6,90 %.

Druge kratkoroCne obveznosti iz poslovanja (23)

Druge kratkoroCne obveznosti iz poslovanja predstavijajo obveznosti za prispevke
delodajalca za decembrsko placo in druge obveznosti na podiagi odtegliajev od prejemkov
zaposlenih v vidini 45.470 EUR. 41.033 EUR predstavijajo kratkoroéne obveznosti za
dajatve in 4.437,21 obveznosti na podlagi odtegliajev od prejemkov zaposienih.

Kratkorotne ohveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nadrta (24)
Na dan 31.12.2024 izkazujemo obveznosti do uporabnikov enctnega kontnega nadra v
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viSini 1.815,32 EUR. Te se nanasajo na obveznosti do Ministrstva za finance za vodenje
rauna, obveznosti do ustanoviteljice iz naslova najermnin, Ministrstva za digitaino
preobrazbo- izdaja spletnega digitainega potrdila, obveznosti do KRC — najemnine.
Kratkorotne obveznosti do uporabnikov enothega kontnega nadriz za leto 2024 so v
primerjavi z letom 2023 niZje za 75,30%.

Pasivne Easovne razmejitve (29)

Pasivne Casovne razmejitve (ali e neporabljena sredstva) prikazujejo stanje obveznost
sredsfev na skiadih.

Na dan 31. 12. 2024 belezimo pasivne Easovne razmeijilve v vidini 118.961,89. v primerjavi
z zadnjim dnem leta 2023 izkazujemo za 22.161,48 EUR ved sredstev.

V skladu s Praviinikom o upravijanju usbenigkega sklada in navodili, ki jih preiemamo od
Ministrstva za izobraZevanje, znanost in $port, na nasi doli Ze vrsto let deluje uébeniski sklad.
Sredstva sklada koristimo za nabavo novih ubenikov. V ietu 2024 smo s sredstvi
utheniskega skiada nakupili ucbenike v visini 10.917 EUR. Na dan 31. 12. 2024 izkazujemo
stanje neporabljenih sredstev v viSini 26.284 EUR, kar zna$a 22,09 % vseh rezerviranih
sredstev.

Na 3oli deluje tudi Solski sklad, ki je namenjen financiranju tistih dejavnosti, ki se ne
financirajo iz javnih sredstev. Namenjen je zvievanju standarda pouka, za nakup
nadstandardne opreme, spodbujanju razvojne in raziskovalne dejavnosti na Soli ter pomod
socialne Sibkim ufencem. Sredstva za delovanje $olskega sidada pridobivamo iz
prostoveljnih prispevkov stardev, donacij pravnih in fiziénih oseb. Prenos sredstev Solskega
sklada je iz leta 2023 v feto 2024 znasal 12.263 EUR. V letu 2024 so se sredstva Solskega
sklada porabila v vi§ini 3.789 EUR, Pridobili smo 10.26¢ EUR in tako znadajo sredstva
Solskega sklada 18.752 EUR. S pridobijenimi sredstvi bomo financirali nabave u&nih
pripomodkov, ki jih potrebujejo udenci za nadstandardni program in socialno ogrozenim
sofinancirali $olo v naravi in ekskurzije. Solski sklad je na zadnji dan leta 2024 razpolaga! s
sredstvi v 15,76 % delezu vseh rezerviranih sredstev.

Namenska sredstva smo rezervirali v 14,79 % dele?u za $olo v naravi, 7,99 % delezu za
subvencije Sole v naravi, 9,73% za zimsko $olo v naravi, 7,99% za subvencioniranje $ole v
naravi, 0,44 % za financiranje socialno ogroZenih, 6,85 % dele? MV za materialne stroske,
financirane iz drzavnega proracuna ler 5,1% dele3 MVI sredstev od prirankov (bolniske).
V deleZu 2,10% imamoa rezervirana sredstva kuhinje za nakup drobnega inventarja. V
delezu 7,50 % imamo rezerviranih sredstev od zbranega papirja. Sredstva po sklepu sveta
starsev za prevoze uencev predstavijajo 1,01% vseh rezerviranih sredstev. Ostala sredstva
predslavijajo 6,68 % deleZ,

326 Lasteivinin dalgoreéne obvernasti
Dolgoroéne pasivne ¢asovne razmejitve (92)
Na dan 31. 12, 2024 izkazujemo dolgorodne pasivne &asovne razmejive v vidini 26.095
EUR. Navezujejo se na prejete donacije, namenjene nadomes&anju strodkov amortizacije
ter na dolgorotno odloZene prihodke-projekt Erasmus. Dolgoroéne pasivhe &asovne
razmejiive so se v primerjavi z ietom 2023 povecale za 15.200 EUR 0z, 141 51%, Povedanje
predstavijajo sredstva od projekta Erasmus.
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Dolgoroéne finanéne obveznosti (968)
08 NHR dolgorodnih finanénih cbveznosti v letu 2024 ni imela.

Obveznosti za neopredmetena dolgoroéna sredstva in opredmetena osnovna
sredstva (98)

Na kontih skupine 98 so prikazane obveznosti za prejeta sredstva v upravijanju in
ugatovijeni pasiovni izid.

Na dan 31. 12. 2024 izkazujemo obveznosti za sredstva v upravljanju v visini 4.664.526
EUR. V primerjavi s preteklim letom so se obveznosti zmanjdale za 230.162 EUR oz
4.68 %.

PreseZek prihodkov nad odhodki {985)
Presezek prihodkov nad odhodki v letu 2024 znada 21.379,82.
Stanje razreda 9 je usklajenc z JOP ohrazcem Obdine Hrastnik na dan 31.12.2024.

Pasiva bilance stanja za leto 2024 skupaj znasa 5.219.150,60.

Obvezna priloga k Bilanci stanja je obrazec Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in
opredmetenih osnovnih sredstev. Vsebina in oblika obrazca sta predpisana s Pravilnikom o
letnih porocilih. Po 16. &lenu tega pravilnika dolo&eni uporabniki vpisejo v posamezna polja
podatke, kot 50 opredeljeni v posameznih vrsticah in stolpcih. Na obrazcih so prikazane
nabavne vrednosti sredstev s popravki vrednosti, odpisi drobnega inventarja (100 % odpis),
izlofena oziroma neupcrabna oprema ter obradunana amortizacija. Obrazec zajema
podatke od 1. januarja do 31. decembra 2024 po posameznih kategorijah opredmetenih in
neopredmetenih osnovnih sredstev na ustreznit kontih,

Priloga Stanje in gibanje dolgorognih finanénih naloZb in posojil je prazna, ker zavod nima
dalgerodnih kapitalskih nalozb ter dolgoroénih danih posoijil.

izkaz pnhodkov in odhodkov zavoda.

Primerjava

1ZKAZ PRIHODKOV IN : . Indeks
ODHODKOV LETO 2023 LETO 2024 g:; leti v 24123
| Prihodki od poslovanja 4.145.040 4.553,282 335.009 109,85
Finandni prihodki 3866,88 4,303 438 111,11
Drugi prihodki 2703,17 2,141 72,671 79,20
CELOTNI PRIHODKI 4.151.610 4,559,726 408.116 109,83
Strodki materiala 470,208 480.688 10.479 102.23
Stroski storiteyv 280.330 330.101 49,771 117,78
Amortizacija 25.480 22.183 -3.297 87,06
Stroski dela 3.366.940 3.700.872 333.932 108,92
Drugi strogki 3.906 3.796 -110 97,18
Finanéni ogdhodki 4.66 -4,65
Prevrednotovalni poslovni .

odhodki 0,56 2.190 2.189
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4.146.870 4.539.830 382.960

e

CELOTNI ODHODK{

Celotni prihodek 8ole je v letu 2024 4,559,726 EUR, kar je v primerjavi z letom 2023 za
408.118 EUR qz. 9,83 % ved. Prihodki od poslovanja so predstavijali 98,25 % delez vseh
prihodkov.

Celotni odhodki $ole so znadali 4.539.830 EUR, kar je v primeriavi z letom 2023 za
392.960 EUR oz, 9,48 % ved. Najvedii deleZ so med stroki predstavijali strogki dela in
sicer 81,52 %.

Iz izkaza prihodkov in odhodkov zaveda je razvidno, da je rezultat poslovanja v letu 2024
preseZek prihodkov nad odhodki v vidini 21.379 EUR.

3.3 POJASNILA K IZKAZOM PRIHODKOV IN ODHODKQV DOLOCENIH LHPORABNIKOV

3.3.1 Sprememba racunovodskib postawk
lzkaz prihodkov in odhodkov vsebuje podatke o prihcdkih in odhadkih, ki jih je v letu 2024
ustvarila Osnovna $ola narodnega heroja Rajka Hrastnik, v primerfavi s prihodki in odhodki
vletu 2023. lzratunali smo indekse in jih vkljudili v preglednice. V kolikor je bila sprememba
vel kot 10 %, smo jo pajasnili.

332 Prihodid iz peslovania
Prihodki od prodaje proizvodov in storitev:
Prihodki zaveda za leto 2023 in 2024 po virih financirarya,

PRIHODK] ZAVODA "

Prihodki z javnih sredstev 3.759.600 3.498.318 107,47
Prihodki od ustanoviteljice 334.393 307.963 108,58
Prihodki drugih uporabnikov 128.255 41.639 308,01
EKN

Lastni prihodki 294,650 257.032 114,64
Prihodki s trZzne dejavnosti 31.730 28.217 112,45
Pnhoc_iki o¢ prod-aje blaga in 4.655 7957 64.15
materiala-donacije

G4

109,48




Finanéni prihodki 4,303 2.473 173,98
Drugi prihodki 2141 8.711 24,58
SKUPAJ 4.559.727 4.151.610 109,83

Celotni prihodki Sole so v letu 2024 znadali 4.559.727 EUR. Najvecji deleZ prihodkov so
predstavljali prihodki iz javnih sredstev -~ Ministrstve za vzgojo in izobraZzevanije, in sicer
82,45%. Od ustanovilelice smo prejeli 7.33% vseh sredstev. Delez prihodkov drugih
uporabnikov EKN v celotnih prihodkih je v fetu 2024 znasal 2,81 %,

V letu 2024 smo prejeli sredstva za projekt Erasmus+, prejeli smo tudi veé prihodkov s strani
Zavoda RS za zaposlovanje za plade delavcev, ki jih imamo zaposlene preko javnih del.
Lastnih sredstev, ki predstavijajo prispevke starsev za storitve, ki jih izvaja zavod za ugence,
smo prejeli v viSini 6,46 % vseh sredstev Prihodki zavoda iz naslova trine dejavnosti 50
predstavijali 0,69 % v skupnib prihodkih. Finangni prihodki so predstavijali 0,09% dele? v
vseh prihodkih. Drugi prihodki predstavijajo 1,65 % vseh prihodkov.

Prhodki MVI v letih 2023 in 2024:

PRIHODKI OD MINISTRSTVA  LETO 2024 LETO 2023 Indeks 24/23
Bruto plate 2.602.108 2.408.474 108,04
Prispevki 413.454 379.888 108,84
KAD 49.386 43.929 112,42
Prehrana delavcey 124,490 121173 102,74
Prevoz 56.929 52.178 108,11
Materiaini strodki 95.252 101.970 43,41
Regres za letni dopust 131.046 121.159 108,16
Jubilejne nagrade 4.598 6.952 66,10
Odpravnine 27.063 22.483 120,37
Salidarnostna pomoé delavcem 1.637 3.742 43,76
Sindikaini zaupnik 1.052 1.005 104,74
Ekskurzije - spremijevaici 674 410 164,23
Sredstva za $olo v naravi 10.615

Udbenidki sklad 12.173 13.082 93,05
Pogedbe o delu 1.158 0,00
Kvota invalidi 2.527 0,00
Subvencionirana prehrana 143.746 140.512 102,30
Subvencija SYN 1.546

Storitveni servis 18.822 19.066 98,72
Redna delovna uspesnost 50.031 50.648 100,56
Delo preko studentskega servisa 1.216 0,00
Pribranki (boinigka) 1.006 0.00
Prihranki {bolniska) 14.181 .
SKUPAJ 3.758.600 3.492.578 107,65
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V letu 2024 beleZimo s strani ministrstva za 7,66 % oziroma 266.922 EUR ved prihodkov
kot ieto prej.

Prihodki za KAD so vi§ji za 12 %. Raziog je v dvigu premij in pa v velikem obsegu
nadomescani zaradi odsotnasti zaposlenih delaveev.

V letu 2024 so se upokoijili Stirje zaposleni; tri uditsljice in kuharica.

V letu 2023 je trinajst zaposlenih prejelo jubilejno nagrado, v letu 2024 sedem. Solidarnosing
pomod sta v letu 2024 prejela dva zaposiena, leto prej pa pet.

Prihodki Obé&ine Hrastnik:

Ustanoviteljica $oli zagotavija sredstva za materialne stroske, investicije, sofinanciranje
Sole v naravi, prevoze ugencev, plado za 0,5 delavea za varstvo vozaceyv, plato Soferja,
prispevke delodajalca in druge stroske dela ter dodatne dejavniosti na podlagi pogodbe.

Prihodks Obéine Hrastnik v letu 2023 in 2024

PRIHODKI OBCINE HRASTNIK LETO 2024  LETO 2023 Indeks 34/23
Sredstva za materialne 274 053 951333 109.04
strogke

Prevoz uéencev z minibusom 23.974 20973 114,31

Sofinanciranje Sole v naravi 2.674 8.096 33,03

Javna dela 4.697 6550 71,71

Prevoz ufencev po pogodbi 852 1.069 79,70

Sredstva za plade - varstvo 8.505 82732 103,32
vozadey

Redna deiovha uspesnost 77 193 39,90
Projekti {civilna zag&ita)

Jubilejna nagrada

Investicijska sredstva 19.558 8§.018 243,94
QOstalo 3.500

SKUPAJ ] 334.393|  307.964] 108,58

V fetu 2024 belezimo s strani ustanoviteljice prihodke v visini 334.393 EUR, kar je za 26.428
EUR oz. 8,68 % vet kot v letu 2023. Prihodki za tekodi transfer so bili v letu 2024 nakazani
mesecno na podiagi izstavljenih zahtevkov glede na dejanske strodke. V letu 2024 smo
prejeli 3.002 oz, 14,31 % vet sredstev za pokritie plage Soferja kot v letu 2023. Razlog je v
dvigu place in drugih prejemov. V letu 2024 med prihodki za $olo v naravi belezimo 2 674
EUR, v letu 2023 pa 8,096. Solo v naravi smo v Solskem letu 23/24 izvedii v decembru
2023 I1zvedbe smo delno pokrili iz sredstev |, 2024,

V letu 2024 smo imeli preko javnih del vkijugeni dve osebi. S strani obéine Hrastnik sta bili
sofinancirani v delezu §%. V letu 2023 smo imeli prav tako vklju€eni dve osebi in je bil delez
sofinanciranja s strani ob&ine 5 % za eno osebo, za drugo pa 20 %.

V letu 2024 beleZimo tudi padec prihodkov iz naslova prevoza udence po pogodbi. Od
januarja 2023 do junija 2024 smo povradali stroske za tri udence, od septembra 2024 dalje
pa za dva,

V letu 2024 smo strani ustanoviteliice belezili 11.541 EUR vet investicijskih sredstev v
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primerjavi s predhodnim letom. V letu 2024 smo nabavili pomivalni, ker se je star pokvaril.

Prihodki Zavoda za zaposiovanje in ZZ28:
Prihodki Zavoda za zaposiovanje v fetih 2023 in 2024

PRIHODK) ZAVODA ZA ZAPOSLOVANJE, | LETO S ATIAT
CENTRA ZA SOCIALNO DELO 20201 e R R RS 24123
Javna dela (26079] 20820, 12526
'Refundacije (boleznine) ZZZS 73.233| - -

| SKUPAJ 199.312 20.820 477

V letu 2024 so se prihodki Zavoda za zaposiovanje dvignili za 5,258 EUR glede na leto
2023. Vletu 2024 smo imeli preko javnih del zaposleni dve osebi. Dele financiranja s
strani Zavoda za zaposlovanje je bil za obe osebi 95 %, v preteklem letu je bil delez za
eno od dveh oseb 80 %.

V letu 2024 50 se zadela sredstva od refundacij, ki jih prejemamo s strani ZZZS za boleznine
nad 3C dni bele?iti kot prihodek na kontih 76.

Prihodki od projektov:
Prihodki od projektov

PRIHODKI OD PROJEKTOV LETO 2024 LETO 2023 = Indeks 24/23
Projeki Erasmus 8.171 0
Projekt Delo z nadarienimi 6.061 5.796 104,52
SKUPAJ 14.232 5.796 245,54

V projekt »Koncept prepoznavanja nadarjenih otrok, uéencev in dijakov ter vzgejno-
izobraZevalnega dela z njimi« smo se vkljudili 1.8.2022. Zavod RS za Solstvo nam povme
20% deleZ plade strokovnega delavca, ki opravija naloge koordinatorja za delo z
nadarjerimi. V projekt Erasmus+ smo se vkljutili v letu 2024, Iz tega naslova v tem letu
beleZzimo za 8.171 EUR prihodkov.

Prihodki Agencije za kmetijske trge, Zavoda za §port in Srednje $oie zagorje:
Prihodki Agencife za kmetijske trge, Zavoda za $port in Srednje Sole Zagorje v fetih 2023 in
2024:

PRIHODK! AGENCIJE, ; ! el ;
AV ODAZA SEORTINGS LETO 2024  LETO 2023 Indeks 24/23
SIENE=0lsko sedie, 2023 4682 43,21
tradicionalni zajtrk

Tedaj plavanja 550 420 131,09
depelninndsiona, S 11.108 8955 124,02
Zagorie

prihodki drugih uporabnikov

EKN 1.030
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[ SKUPAJ 14.709 14,087 104,64 ‘

Sola je Ze od leta 2009 vkijucena v projekt Ministrstva za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano
- Solska shema. Ugencem tako, izven rednih obrokoy prehrane, razdeljujemo sveze sadje,
zelenjavo in mleko, Sredstva rza nabaveo deleia sadja, zelenjave in mieka zagotavija
ministrstvo preko Agencije RS za kmetijske trge in razvoj podeZelia. Projekt je sofinanciran
tudi iz sredstev Evrapske unlje. Za obdobje september — december 2024 ni bilo pravih
podatkov in nismo prejeli odiodbe, tako, da se bo prihodek poknijiZil v leto 2025,

Nada zaposlena dopolnjuje v Srednji doli Zagorje. Delez dopolnilnega dela se je v septembru
2023 dvignit iz 24 % na 36%.

Lastni prihodki:
Lastni pnhodki zavoda v ietih 2023 in 2024-

LASTNI PRIHODKI | LETO 2024 LETO 2023 l!t_de_:ks 24123
| eSS RIs RN 2E 202.720 197.930 102,42
prehranc utencev

Pr;spevffl stardev za SVN in 83.911 53 260 156.24
ekskurzije

SUS, K‘npzmc.a, ucbeniki in 4.834 5 842 83.25
delovni zvezki

SKUPAJ 290.795_ 257.032 113,13

Lastne prihodke zavoda predstavijajo prispevki starSev za prehrano ucencev, za Sclo v
naravi in CSOD, ekskurzije, &portne dni in aktivnosti, ki jih organizira zavod in se ne
financirajo iz rednega programa.. Prihodki prispevkov staréev za SUN in ekskurzije so vletu
2024 visji v primerjavi z tetom 2023 za 26.951 EUR. V letu 2024 smo izvedli 2a dva razreda
zimsko $olo v naravi, prav tako so prvié od8li v $olo v naravi 3. razredi. Ostali prihodki so
leta 2024 v primerjavi z tetom 2023 niZji za 16,75 %. V lety 2023 je vija postavka »zbiranje
papirjac,

Drugi prihodki zavoda:
Drugr prihodki zavoda v letih 2023 in 2024,

DRUGI PRIHODK1 LETO 2024 LETO 2023 Indeks 24/23
Donatorska sredstva 4 654 8.957 6,69
Finan&ni prihodki 4.303 2.473 173,08
Drugi prinodki 2.141 4.097 52,26
SKUPAJ 11.008  13.527 ' 82,04

V tetu 2024 so drugi prihodki zavoda, i 23jemajo donatorska sredstva, finantne prihodke in
druge prihodke niZji za 18 %. V letu 2024 smo prejeli za manj donatorskih sredstev. Finanéni
prihodki so v letu 2024 giede na 2023 vi§ji za 1.830 EUR. V lety 2023 smo med druge
prihodke knjiZili sredstva prejeta s strani Zavarovainice Trigtav na podlagi odskadninskega
zahtevka.
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Prihodki zavoda s trine dejavnosti:
Trina dejavnost zavoda v letib 2023 in 2024;

PRIHODKI S TRZNE LETO s IRITS
DEJAVNOST! 2024  LETO2023  Indeks 24/23
Prihodki od prehrane za delavce 12.838 11.699 106,74
Pn'hodki od prehrane za zunanje 17.617 15.169 116,14
odjemalce

Ostali prihodki 1.275 1.350 84,48
SKUPAJ 31.730 28.217 112,45

Na Soli izvajamo tudi trzno dejavnost, ki zajema prehrano za delavee in zunanje odjemaice,
prihodke za materiaine strodke (&ig€enje prostorov) $olske zobne ambulante ZD Hrastnik, ki
deluje v prostorih Sole. V letu 2024 je bilo prihodkov v sklopu trine dejavnost za 3.512 EUR
veC kot feta 2023. V lanskem letu so v kuhinji pripravijali veliko obrokov za zunanje izvajalce,
tako za posameznike, kot za razna drustva, zavode in druge.

Prevrednoteni poslovni prihodki:

Prevrednoteni posfovni prihodki v letih 2023 in 2024:

TPREVREDNOTEVALNI POSLOVNI
| PRIHODKI

LETO 2024 LETOZ023  Indeks 2423

Prevrednotevalni posiovni prinodki
SKUPAJ

—

B aad

*Prevrednotevainih posloviih prihodkov v letu 2024 ne izkazujermo.

3.3.3 Odhodki iz posiovanja
Qdhodki zavods v letih 2023 in 2024,

ODHODKI ZAVODA LETO 2024 LETO 2023 Indeks 24/23
Stroski materiala 480.689 470.209 102,23
Stroski storitev 330.100 280.330 117,75
Amortizacija 22.183 25.480 87,06
Stroski dela 3.700.872 3.366.940 108,92
Drugi stroski 3.796 3.798

Finanéni odhodki 0

Pravrednotevalni poslovni

odhodki 2.180 2.190.34

ODHODKI SKUPAJ 4,539.830 4.146.870 109,48

Celotni odhodki zavoda so v letu 2024 znasali 4.539.840 EUR, Najvedji delez odhodkov so
predstavijali stroski dela, in sicer v 81,52 % delezu. Stroki materiala pradstavijajo 10,58 %
vseh strodkov. Strodki storitev predstavijajo 7,27 % dele? v celotnih odhadkih. Strodek
amortizacije je v ietu 2024 prestavijal 0,49 % dele2 odhodkav, prevrednotevalni posiovnih

odhodki pa 0,05% delez.

Stroski materiala;
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Matenalni stro$ki zavoda v lelih 2024 in 2023

STROSKI MATERIALA LETO 2024 LETO 2023 Indeks 24/23;
Strodki Zivil 244 220 244 866 09,74
Matlerial za pouk 12.703 18.780 67.64
Mat_errai za osebno higieno, 12.721 7 542 168.68
sanit. mat.

PomoZni material 8.835 7.525 117,41

Elektri¢na energija 47104 47.033 100,15
Zastitna oprema ~ 101.8len

ZZU00P 0 5.740

Stroski ogrevanja, kurly in 122.870 114.225 107,57
druge energije, gorivo

Material za vzdrZzevanije 3.181 2.688 118,36
Cistila 10.315 6.617 155,88
Stroski strokavne literature 1.799 489 367,62
Pisarq;ski in drugi stroski 3,601 6.614 130,04
materiala

stroski minibusa -gorivo, 8.339 8.090 103.08

ostalo

STROSKI MATERIALA

SKUPAJ 480.68% 470.209 102,23

Med strodki materiala v visini 480.689 EUR so najvedji dele? predstavijali strodki Zivii in
stroSki ogrevanja. Stroski Zivil so predstavijali 50,81 % deleZ vseh strogkov materiala.
Stroski ogrevanja, goriv in druge energije 5o predstavijali 25,56% vseh strogkov. Strodki
elektricne epergije so predstavijali 9,80 % vseh stroskov materiala. Pomoini material
predstavija 1,83% vseh stroskov materiala. Postavka se je v primerjavi s preteklim letom
Zvisala za 10% oz. 1.310 EUR. StroZki materiala za pouk so predstavijali 2,64 % dele? v
vseh stroskih, Pisarmniski in drugi sirodki materiala so v letu 2024 vidji v primerjavi z letom
2023, kar je posledica vifih cen materiala. Material za osebno higieno smo v lefu 2024 v
celoti krifi iz materialnih stro$kov ustanoviteljice. V letv 2023 smo za ta namen &rpali
sredstva, ki smo jih prejeli s strani MV za zagéitno opremo v visini 5.740 EUR.

Stroski storitev:

STROSKI STORITEV

Posine storitve

Telefonske storitve

Delavnice za uéence

VzdrZevanje in najemnine

Stroski banénega in plag. prometa
Zavarovanje objektov in opreme
Zdravstvene storitve

70

LETO LETO  Indeks
2024 2023 24123
3945 4762 8284
3121 3.104 100,56
4048 2.639 153,33
99.490 87.748 113,38

227 234 97,10

13.913 12805 10781
2884 2809 10287




|zobraZ?evaine storitve, svetovaine storitve 11.010 10.588 103,99

Komunalne storitve 32601 34877 9320
Prevazne sioritve 25.918 26.903 96,33
Strogki ekskurzij, CSOD, tekmovani,.. 72.506 45956 167,77

Strodki v zvezi z delom (dnevnice, noénine, potni str.,

terenski dodatek) 26.208  B.453 310,05

Pogadbe o delu, aviorski honorar,$s 1.810 86.126 29,65
Strogki drugih storitev 32.425 33.126 97,68
STROSKI STORITEYV SKUPAJ 330.101 280.330 117,76

Primerjava strotkov storitev med letom 2024 in 2023 pokaZe, da smo v letu 2024 porabili
za 49.771 EUR oz. 17 % vet sredstev kot v letu 2023. Med stroski storitev 50 najvedji dele?
predstavijali stroski vzdrZevanja in najemnin. Ti so predstavijali 30,14 % deleZ vseh stroskov
storitev. V primerjavi s predhodnim letom so ti strogki vidji za 11.741 EUR. V letu 2024 nam
je ustanoviteljica namenila ved sredstev za investicijsko vzdrzevanje. Vi§ji so tudi strogki
namenjent za delavnice za u€ence in sicer za 53 %. V letu 2024 smo organizirali predavanja
in delavnice za uCence kot so: lzvedba preventivno — izobraZevainih vsebin 5x STOP, Ne
drogam ipd. V letu 2024 smo organizirali dve zimski §ol v naravi, zato so tudi strogki
skskurzij, CSOD in tekmovan] vigji kot v lety 2023. Na izvedbo zimske Sole v naravi se
veZejo tudi stroski v zvezi z delom {dnevnice, notitve, dodatek za spremstvo,...), ta strosek
pa le vi§ji tudi zato, ker smo se v letu 2024 vkljudili v projekt Erasmus+ in zaposleni so se
preko tega projekta udeleevali sluZbenih poti,

Stroski dela:

Strodki dela zajemaijo stroke plag in nadomestil, prispevke za socialno varnost delodajalcev
in druge stroske dela, ki se nanasajo na strofke prehrane in prevoza na delo, stroske
dodatnega pokojninskega zavarovanja, regres za letni dopust, jubilejne nagrade,
solidarnostne pomodi, odpravnine, strodke sindikainega zaupnika.

Stroski dela v letu 2024 v primerjavi s strodki dela v letu 2023

STROSKI DELA LETO 2024 LETO 2023 ~ Indeks 24/23
Plade in nadomestila pla% 2.824 527 2.561.435 110,27
Prlspe\fka za socialno varnost 508.261 409.282 124.18
deitodajaicev

Drugi stroski dela 368.082 396.222 82,90
STROSKI DELA SKUPAJ 3.700.870 3.366.940 108,82

Stroski dela so v letu 2024 v primerjavi z letom 2023 vi§ji za 9,92% oziroma 333.930 EUR.
Place in nadomestila plag so med strodki dela predstavijali najved]i delez in sicer 76%. Glede
na leto 2023 so se zvidali za 263.092 EUR oz 10 %. Zvidanje odhodkov za plade je
posiedica dviga minimalne plade, dviga pla¢ javnin usluzbencem rednih napredovan.

PoslediSno glede na dvig plat, so se v letu 2024 glede na leto 2023 dvignili tudi stroZki za
prispevke za socialng varnost in sicer za 24% 0z. 98.979 EUR. Dvigu strogkoy za prispevike
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za socialno varnost je botrovalo tudi dejstvo, da so se dvignile premije KAD, ter veliko
nadomescan). Za delavce, ki nadomes&ajo je tudi potrebno nakazovati premijo KAD.

Amortizacija:

Amortizacija je obracunana po enakomerni metodi tako, da so stopnje amortiziranja enake
ves ¢as uporabe sredstev. Amortizacija je obradunana v skladu s predpisanimi stopnjami,
ki ji je potrdilo pristojno ministrstvo.

StroSek v viSini 22,182,84 EUR vkljuduje 100 odpis drobnega inventarja in knjig. Razlika do
ceiotne amortizacije osnovnih sredstev pa se pokriva v breme sredsiev v upravijanju ter v
breme dolgorodnih pasivnih &asovnih razmejitev. Z2a leto 2024 smo uporabifi kljué
razporeditve stroSkov amortizacije iz sredstev kuhinje v sorazmermem defezu prihodkov
kuhinje in celotnih prihodkov zavoda.

Drugi stroski:
Drugy stroski zavoda v letu 2024 v primerjavi $ strodki v letu 2023

DRUGI STROSKI LETO2024  LETO2023 'okS
Drugi strogki 3.796 3.906 97,19
SKUPAJ 3796 3,906 97,19

Drugi stroSki zavoda predstavijajo stroske RTV prispevka, nagrade dijakom in §tudentom
ter druge strodke in odhodke.

Financni odhodki;
Financni odhodki zavoda v letu 2024 v primerjavi z odhodki v lely 2023

FINANCNI ODHODKI LETO 2024 LETO 2023 Indeks 24723
Finanéni odhodki 0 ) 0]
SKUPAJ 0 5 0

V letu 2024 nismo belezili finanénih odhodkay.

Prevrednotevalni posiovni odhodki

Prevrednotevaini posiovnt odhodki v fetu 2024 v primenavi 2 odhodki v letu 2023.

PREVREDNOTEVALNI _ '
ODHODKI LETO 2024 LETO 2023 Indeks 24123
Prevrednot.eva!m pdhodkl 2190 0 0%
zaradi slabitev terjatev

SKUPAJ 2190 0 0%
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Prevrednotevalni odhodki v letu 2024 so odhodki zaradi slabitev teriatev. V letu 2024 smo
slabili terjatve do starlev za prehrano otrok, za strogke CSOD, SVN, ekskurzije,..

lzkaz prihodkov in odhodkoy po nadelu denarnega toka vsebuje podatke o prihodkih in
odhodkih v obraunskem obdebju. Pri ugotaviianju prihodkov in odhodkov je upostevana
nacelo denarnega toka, da je poslovni dogodek nastal in je priSlo do prejema ali izpladila
denarja oziroma njegovega ustreznika. Prihodki so razélenjeni v skladu z Zakonom o
raCunovodstvu ter z enotnim kontnim nadrtom za proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava. V letu 2024 sc znasali prihodki zavoda 4.611.679 EUR, odhodki
4.527.233EUR. Na dan 31. 12. 2024 je znadal preseZek odhodkov nad prihodki po
denarnem toku 84.446 EUR.

Na dan 31. 12. 2024 je znaSal preseZek prihodkov nad odhodki po denarnem toku 84.448
EUR. tzraun presezka po fiskalnem praviiu { 9.i élen Zakona o javnih financah):
84.446-409.568= -325.122

Iz izraduna je razvidno, da ni preseZka prihodkov po fiskalnem pravilu in se ne evidentira
znotraj podskupine 985,

Pregied prihodkov in odhodkov po vrstah delavnosti

' - JAVNA  TRZNA :.-“- i TR,
pnnﬁomq wsum s:_.uzm nsan_vrgt;sr  SKUPAJ
MIZS 3.759.600  3.759.600
OBEINA HRASTNIK 334.393 334.393 |
DRUG! UPORABNIKI EKN 128.255 128.255
LASTNI PRIHODKI 294 650 294.650
PRIHODKI & TRZNE
DEJAVNOSTI 31.730 31 ,730?.
DONACIJE DRUGO 11.099 11.099
4627997 = 31730 4
JAVNA TRZNA
ODHODKI (V EUR) SLUZBA  DEJAVNOST SKUPAJ
STROSKI MATIRIALA 464,750 16.939 470.209
STROSKI STORITEV 320.429 672 280.330
STROSKI DELA 3.698.384 2..488 3.366.940
AMORTIZACIJA 22.148 35 25.480
DRUG! ODHODKI 5.986 0 3.911
SKUPA.J ODHODKI 4,520,697 19.134 4.146.870
PRESEZEK PRIHODKOV NAD 7.300 12.506 19.897
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QDHODKI
OBVEZNOST ZA DDPQO 429 3 437
PRESEZEK PRIHODKOV NAD

ODHODKI Z UPOSTEVANJEM

DDPO 6.871 12.593 10.464

lzkaz prihodkov in adhodkov doloéenih uparabnikov po vrstah dejavnosti je izdelan v skiadu
Z raCunovodskimi standardi in zajema celotno posiovanje zavoda. Izkazani so podatki o javni
sluZbi in trzni dejavnosti, V sklopu frZne dejavnosti pridobivamo prinodke s prodajo matic in
kosil zaposlenim, prodajo kosil za zunanje odjemalce in drugih prihodkov, ki ne spadajo v
okvir javne sluZbe. Stroske vodimo lodeno za Javno sluzbo in tréno dejavnost po virih. Na
podiagi posiovnega dogodka lahko spremijamo loceno le neposredne stroske, ki jih lahko
dolaéimo na posamezno dejavnost. Skupne reZiiske strogke delimo po sodilin. Za razmejitev
strogkov na javno sluzbo in trzno dejavnost so sodila dolocena na podiagi deleza prihodkov
trzne dejavnosti v vseh prihodkih. V letu 2024 smo na trZni dejavnosti realizirali 31.730 EUR
prihodkov, ter imeli 19.134 EUR, odhodkov. Presezek prihodkov nad odhodki je znasal
12.593 EUR,

|7 7 , g ' 3 4 | AR /
Sestavni del izkaza prihodkov in odhodkov dologenity uperabnikov po nadely denarnega
toka je tudi izkaz raduna finanénih terjatev in naloZb dolodenin uporabnikov. Njegova
vsebina in oblika sta doloéeni s pravilnikom o letnih perodilih. Izkaz vsebuje podatke o danih
posojith in prejetih vraditih ter o izdatkih, namenjenih nakupu kapitalskin delezev in
prejemkih iz naslova prodaje teh deleiev. Za teto 2024 iz tega naslova ne izkazujemo
nicesar.

y L1

Sestavni dei izkaza prihodkov in odhodkov po nacelu denamega toka je izkaz raduna
financiranja dolo&enih uporabnikov.

ZadoiZevanja Sola v letu 2024 ni imela, v bilanci je izpolnjena le postavka povetanje oz,
zmanjSanje sredstev na radunih. Za leto 2024 beleZimo povedanje sredstev na ragunih v
viSini 84.446 EUR

V letu 2024 smo zastavijene cilie in naloge v veliki meri uspesdno realizirali, kar nam
omogoca, da delo v preteklem posiovnem letu ocenimo kot dobro opravijeno. Kljub teviinim
fzzivom smo z odgovornim in premislienim upravijanjem finanénih sredstev zagotavijali
stabilno poslovanje. Pri vseh vegjih nakupih smo ravnali preudarno ter skrbno nadrovali
porabo razpoloZljivin sredsiev. Leto smo zaldjucili s pozitivnim finanénim reziultatom, saj
preseZek prihodkov nad odhodki znasa 21.380 €. Ta preseZek bomo v dogovoru z
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ustanovitelfico smotrno porabili za izbolj$anje pogojev dela in uéenja na Soli.

Poleg finannih izzivov se je v letu 2024 kot ena izmed kljugnih teZav izkazalo tudi kadrovsko
podrodje. Na trgu dela $e napre| primanjkuje uciteljev, Ki bi lahko nadomestili odsotne
strokovne delavce ali fiste, ki so se upokojili. V teh okolidginah smo se trudili Zagotavijati
neprekinjen in kakovosten vzgojno-izobrazevaini proces z nolranjimi nadomesdc&anji, pri
Cemer so Ze zaposleni delavei pogosto prevzemali dodatne obveznosti in povedane delovne
obremenitve. Njihova zavzetost in predanost sta v veliki meri prispevali k nemotenemu
delovanju Sole.

Kljub omenjenim izzivom v kolektivu ohranjamo pozitivno naravnanost ter smo predani
skupnemu cilju — zagotavijanju kakovostnega izobraZevanja za nade uGence. Njthovi uspehi,
doseZki in napredek 5o za nas najvedja motivacija in vodilo za nadalinje deio,

Letno porocilo Osnovne $ole NHR Hrastnik za leto 2024 bo obravnavano na seji Sveta
zavoda, Ki bo potekala 20. februarja 2025.

Datum in kraj nastanka letnega porodiia: februar, 2025, Hrastnik

Datum sprejetja letnega porodila: 20.2.2025

Racunovodske porodilo je pripravila
racunovodkinja:
Mateja Drgan, dipl. ekon.

Poslovno porodilo je pripravila
ravnateljica:
Polona Dolang/
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PRILOGA

PRILOGA 1: IZJAVA O QCEN! NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH
FINANC

vina OS NH Rajka Hrastnik, Log 19, 1430 Hrastnik (naziv proracunskeqa uporabnika)

Sistem notranjega nadzora javnih financ je zasnovan tako, da daje razumno, ne pa tudi
absolutnega zagotovila o doseganju ciljev: tveganja, da splosni in posebni cilii poslovania

doloCenega tveganja na doseganie ciljev in pomaga, da se tveganja abvladuje uspesno,

Ta ocena predstavija stanje na podrodju uvajanja procescv in postopkov notranjega
nadzora javnih financ
vina 0S NH Rajka Hrastnik, Log 19, 1430 Hrastnik (naziv proracunskega uporabnika).

Oceno podajam na podlagi:

- Ocene notranje revizijske sluzbe za podroja: revizija v fetu 2024; pregled priprave in

Popis posameznih radunovodskih postavk,
Samoocenitev vodij organizacijskih enot za podroCja: izvedba ankete o zadovolistvu
uéencev OS NH Rajka Hrastnik
ugotovitev (Racunskega sodiéca RS, proradunske inSpekcije, Urada RS za nadzor
proracuna, nadzormih organov EU ...} za podrogja: /

VINa OS NH Rajka Hrastnik

je vzpostavlien(o):

1. Primerno kontrolno okolje (predstojnik izbere eno od nastednjih moznost;):
aj na cle!o{nem poslovanju,

b) na preteznem delu posio vanja,
¢} na pésamezmh podradjih poslovanya,
'

d} Se ni vzpostavijeno, priceli smo s pimi aktivinosimi,

"1
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8) Se ni vzpostaviieno, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi.

2. Upravijanje s tveganji
2.1.Cilji so realni in merjivi, to pomeni, da so dologeni indikatorji za merjenje
doseganja ciljev (predstojnik izbere eno od naslednjih mo#nosti):

a} na celotnem posiovaniju,

b) na preteZnem delu posifovanja,

c) na pbsameznih podrodfih poslovanja,

=

d) Se niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aklivnosimi,

e) Se niso opredeijeni, v naslednjem letu bomo prideli z ustreznimi aktivnostmi,

2.2. Tveganja, da se cilji ne bodo uresniéili, so opredeijena in ovrednotena, doloten
je nadin ravnanja z njimi (predstojnik izbere eno od nasiednjin moznost):

a} na cefotnem poslovaniu,

h) na preteZnem delu poslovanja,

X

¢} na posameznih podrotfih poslovanga,

d) se m’so opredeljena, prideli smo s prvimi aktivhostmi,

*

e} Se niso opredeliena, v naslednjem letu bomo priceli z ustrezrnimi aktivnostmi.

3. Na obvladovanju tveganj temelje¢ sistem notranjega kontrolivanja in kontrolne
aktivnosti, ki zmanjSujejo tveganja na sprejemljivo raven {predstojnik izbere enc od
naslednjih moznosti):

a) na celofnem poslovanju,

b} na preteznem delu poslovana,

X

¢) na posameznih podrodfib posiovanja,

o) Sernd Vzpostav{ien, priéeli smo s prvimi aktivhostmi,
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ej

a)
b}
¢
d)

&)

a)

b)

a}

&)

a)

b)
¢

dj

Se ni vzpostavijen, v nasiednjem letu bomo prideli z ustreznimi aktivnostmi.
£

Ustrezen sistem informiranja in komuniciranja (predstojnik izbere eno od nasfednjit
moZnosti):

ha celotnem positovanju,

na preteznem delu poslovanja,
-
na posameznih podrodjih posiovania,

ge :}:_‘ vzpostavifen, priceli smo s prvimi aktivnosimi,

Se ni vzpostavijen, v naslednjem lety bomo priceli z ustreznimi aktivhostimi,

. Ustrezen sistem nadziranja, ki vkljuuje tudi primerno (lastno, skupno,

pogodbeno} notranje revizijsko stuzbo {predstojnik izbere eno od rasiednijih
moZnosti):

na celoinem posilovanju,

na preteznem delu poslovanja,

X

na posameznih podrodjih postovanya,

Se ni vzpostavijen, priceli smo s prvimi aktivnostmy,

=
Se ni vzpostavijen, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivhostmi,

- Notranje revidiranje zagotavijam v skladu s Pravilnikom o usmeritvah za

usklajenc delovanje sistema notranjega nadzora javnih financ (predstojnik izbere
ero od naslednjih moZnosty):

lastno notranferevizijsko siuzbo,

s skupno notranjereviziisko sluibo, L]
Z zunanfim izvajalcem notranjega revidiranja,
X

nisem zagofovil notranjega re vidiranja.
—

]

ad b} Navedite naziv skupne notranjerevizijske sluzbe:
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Navedite sedeZ in matitno Stevikko skupne notranjeravizijske sluzbe:
I

ad ¢) Navedite naziv zunanjega izvajaica notranjega revidiranja:
AB AKTIVA druzba za notranjo revizijo in svetovanje, d.o0.0,

Navedite sedez in maticno Stevilko zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:
Bodre# 27, 3221 Grobelne

Matiéna Stevitka: € @] ki 8 8000
Al (sprejeti) finangni naért (proragun), za lelo na katerega se Izjava nanada,
presega 2,086 mic EUR I)E

Datum zadnjega revizijskeqa porodila zunanjega izvajalca notranjega revidiranja je:
(dan XY , mesec XY in lefo 20XY) 4o zi0as
ad d} Notranjega revidiranja nisem zagotovil ker:

................................................................................................

V letu 2024 (leto, na katerega se Izjava nanasa) sem na podrodju notranjega nadzora

izvedel naslednje pomembne izbofjdave (navedite ! 2 oziroma 3 pomembne

izbolisave}.

- namestitev sistema Microsoft Family Safety oz. starsevskega nadzora, ki omogoé&a
nadzor uporabe in biokiranje vsebin na vse radunainike, ki iih uporabljajo udenci

- hamestitev novih varnostnih kod za zaposlene pri vstopu in izstopu v $olske prostore

- Wiht secure program za zaznavanje in odstranjevanjezionameme programske opreme.

Kljub izvedenim izboljSavam ugotavijam, da obstajaje naslednja pomembna
tveganja, ki jih Se ne obvladujem v zadostni meri (navedite |, 2 oziroma 3
pomembnejsa fveganja in predvidene ukrepe za njihovo obviadovanje):

B R U (tveganje i
predvideni ukrepi}

T o TSRS S RS SRR « SRR 18 S s M U ....{tveganje 2,
predvideni ukrepi)

e B HRR ¢ ca s e e e ea s RRED + 1 b e e s e B AT ¢ e e b {lveganje 3,
predvideni ukrepi)

Predstnik oziroma poslovodni organ proracunskega uporabnika: Polona Dolanc

Podpis:

Datum podpisa predstojnika:

(;{.q "'. 5.2. 2025
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OS NARODNEGA HEROJA RAJKA
HRASTNIK

Hrastnik, 24.03.2025

OBCINA HRASTNIK

Oddelek za druzbene dejavnosti in gospodarstvo
Pot Vitka Pavli¢a 5

1430 HRASTNIK

ZADEVA: Vloga za porabo preseika prihodkov nad odhodki

Spostovani!

V letu 2024 je OS Narodnega heroja Rajka Hrastnik poslovala odgovorno in varéno in zato je bil ob zakljucku
leta 2024 ugotovljen preseZek prihodkov nad odhodki v vidini 21.379,82 EUR.
V skladu s sejo zavoda, kjer je bilo potrjeno, da se preseZek porabi v soglasju z ustanoviteljico, vas prosimo
za soglasje, da smemo finanéna sredstva v visini 21.379,82 nameniti za:

- ureditev streZniske omare;

- nakup table

- nakup Screan ekrana

- ureditev tal v uéilnici

- izdelavo spletne strani

- nakup klime v raCunovodstvu,,

Lepo pozdravljeni, s WARODN ',
i Ravnateljica
¥ b 5 Polona Dolanc

510 -202¢
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