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Datum: 1. 4. 2026

OBCINSKI SVET
OBCINE HRASTNIK

ZADEVA: Obravnava poslovnega in financnega porocila javnega zavoda Zdravstveni dom
Hrastnik za leto 2025

Namen: Seznanitev s porocCilom javnega zavoda za leto 2025 in sprejem sklepa

Pravna podlaga: Zakon o javnih financah (Ur. L. RS, §t. 11/11, 14/13 - popr., 101/13, 55/15 —
ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617, 13/18, 195/2 — odl. US, 18/23 — ZDU-10, 76/23, 24/25 — ZFisP-1,
39/25,85/25 -27ZPJSin 112/25), Zakon o lokalni samoupravi (Ur. L. RS, §t. 94-07, 76/08, 79/09,
51/10, 40/12 - ZUJF, 11/14 - popr., 14/15 - ZUUJFO, 11/18 — ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 —
ZIUZEOP-A, 80/20 — ZIUOOPE, 62/24 — odl. US, 102/24 — ZLV-K, 83/25 — ZOUL in 10/26),

Zakona o racunovodstvu (Uradni list RS, st. 23/99, 30/02- ZJF-C, 114/06-ZUE), Statut Obcine
(UVZ st. 28/17 in 12/25).

Predlagatelj: Zupan Marko Funkl

Porocevalec: Direktor javnega zavoda

Predlog sklepa:

1. Obcinski svet Obéine Hrastnik se je seznanil s poslovnim in finanénim porocilom
javnega zavoda Zdravstveni dom Hrastnik za leto 2025.

PRILOGE:
- Sklep in obrazlozitev
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OBCINA HRASTNIK PREDLOG SKLEPA
OBCINSKI SVET

Stevilka: 014-0003/2026
Datum: 10. 4. 2026

Na podlagi 21. in 29. ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. §t. 94/07 — UPB2,
27/08 - odl. US, 76/08, 79/09, 51/10, 84/10 - odl. US, 40/12 - ZUJF in 14/15 - ZUUJFO, 11/18 -
ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 — ZIUZEOP-A in 80/20 — ZIUOOPE, 62/24 — odl. US, 102/24 - ZLV-K,
83/25 — ZOUL in 10/26), 19. ¢lena Zakona o racunovodstvu (Uradni list RS, st. 23/99, 30/02-
ZJF-C, 114/06-ZUE), Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom Hrastnik (UVZ st.
31/08,5/22in4/23)in 18. ¢lena Statuta Obcine (UVZ §t. 28/17 in 12/25) je Obcinski svet Obc&ine
Hrastnik na 23. redni seji dne 10. 4. 2026 sprejel

SKLEP

1. ¢len

Obcinski svet Obc&ine Hrastnik se je seznanil s poslovnim in finan¢nim porocilom javnega zavoda
Zdravstveni dom Hrastnik za leto 2025.

2. Clen

Ta sklep velja takoj.

Zupan
Marko FUNKL

Vrociti:

1. Zdravstveni dom Hrastnik, Novi dom 11, 1430 Hrastnik
2. Obcinski svet-tu

3. Spis-tu
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http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2018-01-0457
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2018-01-1356
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2020-01-0901
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2020-01-1195

Obrazlozitev:

Posredni uporabniki ob¢inskega proracuna, javni zavodi, katerih ustanovitelj je ob&ina, morajo v
skladu s tretjim odstavkom 99. ¢lena Zakona o javnih financah (Ur. . RS, §t. 11/11, 14/13 -
popr., 101/13, 55/15 — ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617, 13/18, 195/2 — odl. US, 18/23 - ZDU-10,
76/23, 24/25 - ZFisP-1, 39/25, 85/25 — ZPJS in 112/25) najpozneje do 28. februarja tekocega
leta predloZiti Zupanu letno poroc€ilo za preteklo leto skupaj z obrazloZitvami.

Letno porocilo mora biti pripravljeno skladno z dolo€ili Zakona o ra€unovodstvu (Uradni list RS,
§t. 23/99, 30/02- ZJF-C, 114/06-ZUE), obrazloZitve oz. pojasnila pa v skladu z dolocili
Pravilnikom o sestavljanju letnih porocil za proracun, proraunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Ur. L. RS, §t. 133/23, 81/24 in 51/25) in Navodil o pripravi zaklju¢nega racuna
drzavnega proracuna in obcinskih proracunov ter metodologije za pripravo porocila o dosezZenih
ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov prorac¢una (Ur. L. RS, §t. 12/01, 10/06,
8/07, 102/10). Zavodi so v predpisanem roku dostavili vsa omenjena porocila, ki so jih
posredovali tudi Agenciji Republike Slovenije za javno pravne evidence in storitve.

1. Izid poslovanja javnega zavoda v letu 2025

Iz poslovnega in finanénega porocila javhega zavoda Zdravstveni dom Hrastnik izhaja, da je javni
zavod leto 2025 zakljucil z negativnim poslovnim izidom — presezek odhodkov nad prihodki v
visini 251.056,94 €. Negativen rezultat je posledica pomanjkanja zdravnikov in zobozdravnikov
ter posledi¢no manjSega priznanega obsega storitev. Poglavitni razlog nerealiziranega programa
dela v letu 2025 je splosni kadrovski primanijkljaj, vsled ¢esar so bili ne popolnoma realizirani
programi dela in vecje Stevilo sklenjenih podjemnih pogodb za zagotavljanje izvajanja nujnih
dejavnosti. Kadrovske omejitve so neposredno vplivale na u€inkovitost izvajanja programov in
doseganje zastavljenih ciljev zavoda, kar se kaZe v presezku odhodkov nad prihodki.

Hrastnik, april 2026

Oddelek za druzbene dejavnosti in sploSne zadeve
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