Na podlagi 19. in 25. ¢lena Statuta Obcine Trbovlje (Uradno glasilo e-obcina, st. 6/26 — uradno

Vv v

preCiS¢eno besedilo) in 94. ¢lena Poslovnika Obcinskega sveta Obcine Trbovlje (Uradno
glasilo e-obc€ina, §t. 6/26 — uradno precisceno besedilo), 17. &lena Statuta Obcine Zagorje ob
Savi (Ur. list RS, §t. 30/15, 30/25 in 1286/26) ter 110. ¢lena Poslovnika Obcinskega sveta
Obéine Zagorje ob Savi (Uradni list RS, §t. 30/15, 61/20, 30/25 in 1285/26), 18. Clena Statuta
Ob¢ine Hrastnik (Uradni vestnik Zasavja, §t. 28/17 in 12/25) ter 78. ¢lena Poslovnika
Obcinskega sveta Obcine Hrastnik (Uradni vestnik Zasavja, §t. 28/17 in 12/25) so Obcinski
svet Obcine Trbovlje na svoji 27. redni seji, dne 11. 11. 2026, Obcinski svet ObCine Zagorje
ob Savi na svoji 24. redni seji dne 5. 10. 2026 in Ob¢inski svet Obc¢ine Hrastnik, na svoji 25.
redni seji, dne 8. 10. 2026 potrdili uradno precis€eno besedilo Odloka o ustanovitvi javhega
lekarniSkega zavoda Zasavske lekarne Trbovlje, ki obsega:

— Odlok o ustanovitvi javnega lekarniS8kega zavoda Zasavske lekarne Trbovlje (Uradni
vestnik Zasavja, st. 31/18, in Uradni list RS, st. 81/18);

— Odlok o spremembi in dopolnitvi Odloka o ustanovitvi javnega lekarniSkega zavoda
Zasavske lekarne Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, s§t. 17/19, in Uradni list RS, §t.
38/19);

— Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega lekarniSkega zavoda
Zasavske lekarne Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, §t. 30/23, in Uradni list RS, St.
24/24);

— Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega lekarniSskega zavoda
Zasavske lekarne Trbovlje (Uradno glasilo e-ob¢ina, §t. 41/25, Uradni vestnik Zasavja,
8t. 16/25, in Uradni list RS, §t. 103/25).

ODLOK O USTANOVITVI JAVNEGA LEKARNISKEGA ZAVODA
ZASAVSKE LEKARNE TRBOVLJE
(URADNO PRECISCENO BESEDILO)

SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
(ustanovitev javnega zavoda)

(1) Javni zavod Zasavske lekarne Trbovlje je bil ustanovljen z Odlokom o ustanovitvi javnega
zavoda Zasavske lekarne Trbovlje (UVZ, &t. 12/91 in 2/92), njegovo delovanje pa usklajeno z
Odlokom o ustanovitvi javhega zavoda Zasavske lekarne Trbovlje (Uradni list RS, &t. 4/10,
Uradni vestnik Zasavja $t. 26/9, 2/10) za izvajanje javne sluzbe na podrocju lekarniSke
dejavnosti.

(2) S tem odlokom Obcina Trbovlje, Mestni trg 4, Trbovlje, Obc&ina Zagorje ob Savi, Cesta 9.
avgusta 5, Zagorje ob Savi in Ob¢ina Hrastnik, Pot Vitka Pavli¢a 5, Hrastnik (v nadaljevanju:
ustanoviteljice) po predhodnem mnenju LekarniSke zbornice Slovenije, $t.1382/2018 z dne 27.
8. 2018 uskladijo delovanje Javnega lekarniSkega zavoda Zasavske lekarne Trbovlje (v
nadaljevanju: zavod) s predpisi, ki urejajo lekarniSko dejavnost.
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2. ¢len
(uporaba izrazov)

V odloku uporabljeniizrazi v slovniéni obliki za mo$ki spol se uporabljajo kot nevtralni za Zenski
in moski spol.

3. ¢len
(vsebina odloka)

S tem odlokom se ureja:

ustanovitvene deleze ustanoviteljic,

ime in sedeZ zavoda,

dejavnost zavoda,

organizacijske enote zavoda,

pravice, obveznosti in odgovornosti zavoda v pravhem prometu,

dolo¢be o organih zavoda,

vire, pogoje in nacin pridobivanja sredstev za delo zavoda,

obseg premozenja, ki se zagotavlja zavodu,

dolo¢be o obsegu premoZzenja, ki je zavodu dano v last ali upravljanje,

doloCbe o ravnanju s premozenjem zavoda,

nacin razpolaganja s presezki prihodkov nad odhodki in nacin kritia primanjkljaja
sredstev za delo zavoda,

dolo¢be o odgovornosti ustanoviteljic za obveznosti zavoda in njegovo poslovanje,
medsebojne pravice in obveznosti ustanoviteljic in zavoda,

druge doloc¢be v skladu z zakonom.

4. clen
(ustanovitveni delezi ustanoviteljic)

Ustanoviteljice imajo v zavodu naslednje ustanovitvene deleze:

~ o~~~

Obcina Hrastnik 23,30 %
Ob¢ina Trbovlje 40,70 %
Obcina Zagorje ob Savi 36,00 %

5. ¢len
(ime, sedez in pravni status zavoda)

1) Ime zavoda je: Zasavske lekarne Trbovlje

2) Sedez zavoda je: Rudarska cesta 12, Trbovlje

3) Zavod lahko spremeni ime in sedez le s soglasjem ustanoviteljic.

4) Sestavni del imena zavoda je lahko tudi znak ali graficna oblika imena, ki se doloci s

statutom zavoda.
(5) Zavod je pravna oseba s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi, ki so dolo¢ene z
zakonom in tem odlokom ter odgovarja za obveznosti s sredstvi, s katerimi lahko razpolaga.
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6. clen
(zig zavoda)

(1) Zavod ima zig okrogle oblike, premera 3 cm, z besedilom; »Zasavske lekarne Trbovlje,
Trbovlje«.

(2) Organizacijske enote uporabljajo zig s premerom 2,8 cm in z besedilom Zasavske lekarne
Trbovlje in ime enote.

7. ¢len
(dejavnost zavoda)

(1) Temeljna dejavnost zavoda je lekarniSka dejavnost, ki se izvaja kot javna zdravstvena
sluzba, s katero se zagotavlja trajna in nemotena oskrba prebivalstva in izvajalcev zdravstvene
dejavnosti z zdravili ter farmacevtsko obravnavo pacientov, in vkljucuje:

izdajanje zdravil za uporabo v humani in veterinarski medicini na recept in brez
recepta,

izdajo zivil za posebne zdravstvene namene,

farmacevtsko obravnavo pacienta,

dejavnost farmacevta svetovalca,

farmacevtsko intervencijo,

storitve telefarmacije,

pripravo magistralnih zdravil za uporabo v humani in veterinarski medicini,
priprava izdelkov za podporo zdravljenja in ohranitev zdravja,

preverjanje kakovosti vhodnih snovi za pripravo in izdelavo magistralnih zdravil,
spremljanje podatkov in poro€anje o nezelenih u€inkih ali sumu nanje,

prevzem neporabljenih oziroma odpadnih zdravil v skladu s predpisom, ki ureja
ravnanje z odpadnimi zdravili,

drugo dejavnost pri izdaji zdravil in drugih izdelkov, ki zagotavlja njihovo pravilno,
smiselno in varno uporabo.

(2) Poleg lekarniSke dejavnosti, opredeljene v prvem odstavku tega Clena ter v njenem okviru,
opravlja zavod $e naslednje dejavnosti:

preskrbo z drugimi izdelki za podporo zdravljenja in ohranitev zdravija,
preskrbo z veterinarskimi izdelki,

preskrbo z biocidnimi izdelki in kemikalijami,

izvajanje samodiagosticnih meritev in testov,

preventivno in zdravstveno-izobraZevalno dejavnost,

pedagosko izobrazevalno dejavnost,

znanstveno raziskovalna dejavnost,

druge dejavnosti in storitve s podrocja krepitve in varovanja zdravja,
dostavo zdravil in drugih izdelkov k izvajalcem zdravstvene dejavnosti ter k drugim
pravnim in fizi€nim osebam,

druge storitve, povezane z lekarniSko dejavnostjo.
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(3) Dejavnost zavoda je v skladu z Uredbo o standardni klasifikaciji dejavnosti (Uradni list RS,
8t. 27/24 in 45/25) razvr§¢ena v:

47.110 Nespecializirana trgovina na drobno, predvsem z zivili, pija¢ami ali toba&nimi izdelki
47.730 Trgovina na drobno s farmacevtskimi izdelki

47.740 Trgovina na drobno z medicinskimi in ortopedskimi izdelki

47.750 Trgovina na drobno s kozmeti¢nimi in toaletnimi izdelki

47.780 Trgovina na drobno z drugim novim blagom

47.910 Posrednidke dejavnosti za nespecializirano prodajo na drobno

47.920 Posrednidke dejavnosti za specializirano prodajo na drobno

55.900 Druge nastanitvene dejavnosti

68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin

72.100 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podro¢ju naravoslovja in tehnologije

73.120 Posredovanje oglaSevalskega prostora

73.200 Raziskovanje trga in javnega mnenja

84.120 Urejanje zdravstva, izobrazevanija, kulturnih in drugih socialnih storitev

85.590 Drugo izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje, d. n.

85.690 Pomozne dejavnosti za izobraZevanje, d. n.

86.990 Druge dejavnosti za zdravje, d. n.

(4) Zavod lahko spremeni ali razSiri dejavnost le s soglasjem ustanoviteljic.

(5) V kolikor zavod opravlja poleg javne sluzbe tudi prodajo blaga in storitev na trgu, lahko
slednjo izvaja le v primeru, ¢e bo z izvajanjem le-te zagotovil najmanj pokritie vseh s to
dejavnostjo povezanih odhodkov. V tem primeru mora zavod pripraviti cenik z obrazloZitvijo,
ki vsebuje kalkulativhe osnove za oblikovanje cene proizvodov in storitev trzne dejavnosti ter
akt, ki ureja prodajo blaga in storitev na trgu. Iz cenika mora izhajati kalkulacija cene za
dejavnost, ki jo zavod opravlja s prodajo blaga in storitev na trgu, cena pa mora biti dolo¢ena
tako, da so vanjo vsteti vsi stroski, ki so povezani s prodajo blaga in storitev na trgu in se
nana3ajo na izdatke za blago in storitve, investicije in investicijsko vzdrzevanje ter stroske dela.

8. ¢len
(organizacijske enote zavoda)

(1) Zavod opravlja lekarnidko dejavnost kot javno sluzbo za obmocdje ob&in Trbovlje, Zagorje
ob Savi in Hrastnik.

(2) Za izvajanje lekarniSke dejavnosti na razli¢nih lokacijah ima zavod v svoji sestavi naslednje
organizacijske enote

Zasavske lekarne Trbovlje, Enota Trbovlje,

Zasavske lekarne Trbovlje, Enota Center,

Zasavske lekarne Trbovlje, Enota Zagorije,

Zasavske lekarne Trbovlje, Enota Hrastnik,

Zasavske lekarne Trbovlje, LekarniSka podruznica lzlake,

Zasavske lekarne Trbovlje, LekarniSka podruznica Dol.
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(3) Zavod lahko organizira lekarno, podruznico lekarne ali priro€no zalogo zdravil le s
soglasjem ustanoviteljic, na podlagi predhodnega mnenja pristojne zbornice in soglasja
ministrstva.

(4) Organizacijske enote niso pravne osebe.
(5) Podrocje dejavnosti in notranjo organizacijo javnega zavoda doloCa statut zavoda.
PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI ZAVODA V PRAVNEM PROMETU

9. ¢len
(nastopanje v pravhem prometu)

(1) Zavod nastopa v pravnem prometu za izvajanje dejavnosti, za katero je ustanovljen in
registriran, samostojno in brez omejitev.

(2) Zavod odgovarja za svoje obveznosti s sredstvi, s katerimi razpolaga v skladu s predpisi,
razen z nepremicnim premoZzenjem, za kar si mora pridobiti predhodno soglasje ustanoviteljic.

ORGANI ZAVODA

10. ¢len
(organi zavoda)

Organi zavoda so:
— svet zavoda,
— direktor zavoda,
— strokovni kolegij zavoda.

11. €len
(svet zavoda)

(1) Svet zavoda nadzoruje in upravlja zavod.
(2) Svet zavoda ima 11 Clanov in je sestavljen iz:
— b5 predstavnikov ustanoviteljic,
— 4 predstavnikov zaposlenih v zavodu,
— enega predstavnika pacientov, ki ga ustanovitelji imenujejo na podlagi izvedenega
javnega poziva,
— enega predstavnika ZZZS.

(3) Predstavnike ustanoviteljic imenujejo ustanoviteljice v skladu s svojimi statuti. Obgini
Trbovlje in Zagorje ob Savi imenujeta po dva predstavnika, Ob¢ina Hrastnik enega.

(4) Predstavnike zaposlenih izvolijo delavci neposredno s tajnim glasovanjem. Volitve so
veljavne, Ce se jih udelezi veC kot polovica delavcev zavoda. Izvoljeni so kandidati, ki so
dobili najvec glasov delavceyv, ki so volili. Postopki kandidiranja in volitev ter postopek za
razreSitev predstavnikov delavcev se dolocijo s statutom zavoda.
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(5) Predstavnika pacientov imenuje organ za izvrSevanje ustanoviteljskih pravic v javhem
zavodu, na podlagi izvedenega javnega poziva, ki se objavi na spletnih straneh
ustanoviteljic. Pogoja oziroma merili za izbor sta: 7. stopnja izobrazbe in stalno prebivalis¢e
v eni izmed obdin ustanoviteljic.

(6) Predstavnika Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije imenuje Zavod za
zdravstveno zavarovanje Slovenije, Obmocna enota Ljubljana.

(7) Mandat ¢lanov sveta zavoda traja pet let. Za Clana sveta je ista oseba lahko izvoljena
oziroma imenovana najve¢ dvakrat zaporedoma. Predsednik sveta zavoda in njegov
namestnik se izvolita izmed ¢lanov sveta zavoda.

(8) Svet zavoda se lahko konstituira, ko je izvoljenih oziroma imenovanih ve¢ kot polovica
¢lanov sveta zavoda. Ob izpolnitvi navedenega pogoja prvo sejo novega sveta zavoda
sklice dosedanji predsednik sveta zavoda. Prvo sejo sveta zavoda vodi do izvolitve
predsednika najstarejSi ¢lan sveta. Svet zavoda se konstituira na svoji prvi seji, z izvolitvijo
predsednika in njegovega namestnika. Od tega dneva zacne te¢i mandat ¢lanov sveta
zavoda. Do konstituiranja novega opravlja naloge sveta zavoda dosedanji svet zavoda.

(9) Svet zavoda sprejema odloc€itve na svoji seji z vecino opredeljenih glasov navzocih €lanov,
razen Ce ni za posamezne odloCitve predvidena drugacna vecina. Svet zavoda lahko
veljavno sklepa, ¢e je na seji navzoca vecina Clanov sveta zavoda. Z vecino glasov vseh
¢lanov svet zavoda odloCa o sprejemu: statuta zavoda, programov dela in razvoja zavoda,
finanénega nacrta in zaklju¢nega racuna ter o imenovanju in razreSitvi direktorja.

(10)  Svet zavoda opravlja naslednje naloge:

— nadzoruje poslovanje in izvajanje programa dela zavoda z vidika sprejetega
strateSkega in letnega nacrta zavoda,

nadzoruje ravnanje s premozenjem zavoda,

— nadzoruje namenskost in smotrnost porabe sredstev zavoda,

— odlo¢a o uporabi presezkov prihodkov nad odhodki iz izvajanja dejavnosti v skladu
z zakonom, Ki ureja lekarniSko dejavnost,

— ustanoviteljicam predlaga, da se del presezka prihodkov nad odhodki zavoda, v
skladu z zakonom, ki ureja lekarniSko dejavnost, vrne ustanoviteljicam,

— nadzoruje finan¢no poslovanje zavoda,

— obravnava dolgoro¢no strategijo razvoja zavoda, jo potrdi in predlozi

ustanoviteljicam v sprejetje,

—  sprejme letni program dela in dolo¢a finanéni nacrt zavoda,

— sprejme normative za delo na predlog direktorja,

— preveri in potrdi letno poroc€ilo zavoda,

— sprejme cenik za opravljanje prodaje blaga in storitev na trgu,

— odlo€a o delovni uspesnosti direktorja,

— spremlja vodenje poslov zavoda in delo direktorja,

— uveljavlja zahtevke zavoda proti direktorju v zvezi s povracilom Skode, nastale pri

poslovodeniu,

— obravnava porocila direktorja in daje smernice za njegovo delo,

— spremlja kazalnike kakovosti in varnosti v skladu z zakonom,

— najmanj polletno spremlja in ocenjuje poslovanje zavoda,

— s soglasjem ustanoviteljic imenuje in razreSuje direktorja,

— imenuje vrSilca dolznosti direktorja v skladu zakonom, ki ureja lekarniSko dejavnost,



— sprejema statut zavoda s soglasjem ustanoviteljic,

— imenuje in razreSuje vodje organizacijskih enot na predlog direktorja,

— sprejema sploSne akte zavoda, ki jih je dolzan sprejeti na podlagi zakonov in drugih
predpisov, ¢e ni dolo¢eno drugace,

— ustanoviteljicam predlaga spremembo, razsiritev ali ukinitev dejavnosti zavoda,

— odlo¢a o ustanovitvi oziroma ukinitvi lekarn, podruznic lekarn in priroénih zalog
zdravil s soglasjem ustanoviteljic,

— obravnava predloge in mnenja zainteresirane javnosti,

— daje ustanoviteljicam in direktorju predloge in mnenja o posameznih vprasanjih,

— sprejema program razreSevanja preseznih delavcev zavoda,

— odlo¢a o zadolzevanju zavoda v soglasju z ustanoviteljicami,

— opravlja druge naloge, dolo¢ene z zakonom, tem odlokom in statutom zavoda.

12. ¢len
(direktor zavoda)

(1) Direktor zavoda zastopa in predstavlja zavod in je odgovoren za zakonitost dela zavoda.
Direktor zavoda je tudi strokovni vodja zavoda in je odgovoren za strokovno delo javnega
zavoda.
(2) Direktorja imenuje svet zavoda s soglasjem ustanoviteljic na podlagi javnega razpisa za
dobo petih let. Ce ustanoviteljica ne odgovori v roku do 60 dni od prejema zaprosila se Steje,
da je soglasje dano.
(3) Za direktorja zavoda je lahko imenovana oseba, ki izpolnjuje pogoje, dolo¢ene s 33. Elenom
Zakona o lekarniski dejavnosti za direktorja in strokovnega vodjo in predlozZi program razvoja
zavoda.
(4) Mandat direktorja traja pet let in je po preteku te dobe lahko ponovno imenovan. Na podlagi
sklepa o imenovanju direktorja sklene z njim pogodbo o zaposlitvi, v imenu sveta zavoda,
predsednik sveta.
(5) Primere, ko se imenuje vrSilec dolznosti direktorja in primere, kdaj se direktorja razresi,
doloCa zakon, ki ureja lekarniSko dejavnost Direktorja razreSuje svet zavoda s soglasjem
ustanoviteljic.
(6) Direktor zavoda opravlja naslednje naloge:
— organizira delo in poslovanje javnega zavoda,
— predlaga nacrt investicij in razvoj lekarniSke dejavnosti v soglasju s svetom zavoda,
— predlaga nove lekarniSke programe v soglasju s svetom zavoda,
— zagotavlja neodvisno strokovno izpopolnjevanje farmacevtskih strokovnih
delavcev,
— poroca ministrstvu o Stevilu prejetih receptov in Stevilu farmacevtskih strokovnih
delavcev,
— farmacevtske strokovne delavce spodbuja k strokovnemu in etiénemu izvajanju
lekarnidke dejavnosti,
— zagotavlja strokovno neodvisnost vodij lekarn glede naro€anja zdravil, medicinskih
pripomockov ali drugih izdelkov za podporo zdravljenja in ohranitev zdravja,
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doloCa sistemizacijo delovnih mest, odloa o sklepanju delovnih razmerij in
disciplinski odgovornosti delavcev, o razporejanju delavcev k dolo¢enim nalogam,
imenuje delavce s posebnimi pooblastili in odgovornostmi,

pripravlja predloge programa dela in razvoja zavoda, finanénega nacrta, porocila o
izvajanju dejavnosti in poslovanju zavoda,

sprejema sploSne akte zavoda, za katere je tako dolo¢eno v statutu,

izvrSuje odlocitve sveta zavoda,

druge naloge, doloene z zakonom, tem odlokom in statutom.

13. élen
(strokovni kolegij zavoda)

(1) Strokovni kolegij je kolegijski organ zavoda za obravnavanje in odlo¢anje o strokovnih in
organizacijskih vprasanjih. Imenuje ga svet zavoda na predlog direktorja. Sestavlja ga
sedem ¢Elanov: direktor zavoda in Sest farmacevtov.

(2) Strokovni kolegij sklicuje in vodi direktor.

(3) Naloge strokovnega kolegija so:

obravnava in odlo€a o strokovnih vprasanijih iz dejavnosti zavoda,

doloc¢a in predlaga svetu zavoda nacrt strokovnega dela,

daje mnenje k nabavi medicinske in druge opreme,

svetu zavoda in direktorju daje mnenja in predloge o organizaciji in strokovnemu
delu in razvoju zavoda,

predlaga plan izobraZevanja in specializacij,

imenuje delovne skupine zavoda,

opravlja druge naloge, dolo¢ene s statutom in drugimi splo$nimi akti zavoda.

14. len
(medsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti ustanoviteljic)

(1) Za izvrSevanje ustanoviteljskih pravic ustanoviteljice ustanovijo skupni organ, ki ga
sestavljajo Zupani obg¢in ustanoviteljic v skladu z dologili zakona, ki ureja podrocje lokalne
samouprave in v zvezi s tem sprejmejo poseben akt.

(2) Obcinski sveti ob&in ustanoviteljic sprejmejo akt o ustanovitvi organa skupnega upravljanja
javnega zavoda.

SREDSTVA ZA DELO ZAVODA

15. ¢len
(sredstva za delo zavoda)

(1) Sredstva za delo pridobiva zavod iz javnih in zasebnih sredstev:

s placili za opravljeno delo v okviru lekarniSke dejavnosti na podlagi pogodbe z

izvajalci zdravstvenih zavarovan;,
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— s pladili iz proracunskih sredstev,

— zizvajanjem lekarniSke dejavnosti, ki je financirana iz zasebnih sredstev, s prodajo
blaga in storitev,

— iz sredstev ustanoviteljic oziroma iz namenskih sredstev za izvajanje in razvoj
lekarniSke dejavnosti,

— iz drugih poslovnih razmerij,

—  z dotacijami, darili in iz drugih virov, doseZenih na nacin in pod pogoji, dolo¢enimi
z zakoni.

(2) Ustanoviteljice zagotavljajo sredstva le za dogovorjene obveznosti in programe.
Ustanoviteljice so dolZzne zagotoviti zavodu sredstva za njegov razvoj in investicijska vlaganja
v okviru dogovorjene mrezZe javne lekarniSke dejavnosti.

PREMOZENJE ZAVODA

16. ¢len
(premozenje zavoda)

(1) Ustanoviteljice zagotavljajo zavodu finan¢no in stvarno premozenje v obsegu in vrednosti,
kot izhaja iz bilance stanja zavoda na dan 31. 12. 2017. Sredstva dana v upravljanje zavodu
so dolo€ena v posebni pogodbi o prenosu sredstev v upravljanju, sklenjeni med zavodom in
ustanoviteljicami. V imenu ustanoviteljic pogodbo podpisejo Zupani.

(2) Zavod samostojno upravlja s premozZenjem, uporablja pa ga na nacin, kot to dolo€ata zakon
in ta odlok. Zavod je dolZzan uporabljati in upravljati premozenje s skrbnostjo dobrega
gospodarja v interesu ustanoviteljic. Zavod ne more razpolagati z nepremiénim premozenjem
ali ga obremeniti brez soglasja ustanoviteljic.

NACIN RAZPOLAGANJA S PRESEZKOM PRIHODKOV NAD ODHODKI IN NACIN
KRITJA PRIMANJKLJAJA SREDSTEV ZA DELO ZAVODA

17. ¢len
(presezek prihodkov)

(1) Presezek prihodkov nad odhodki se ugotavlja skladno s predpisi in se nameni za:
— solventno in likvidno poslovanje zavoda,
— investicije v prostor in opremo zavoda,
— razvoj kadrov in uvajanje novih lekarniskih storitev.

(2) Kot solventno poslovanje zavoda iz prve alineje prejSnjega odstavka se Steje poslovanije,
ki omogoca:
— dolgoroc¢ni vir sredstev v poslovanju zavoda,
— nerazporejen presezek prihodkov nad odhodki v viSini Sestmeseéne povprecne
vrednosti zalog blaga in
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— SestmesecCne povprecne vrednosti terjatev, ki presegajo obveznosti do dobaviteljev
v preteklem letu.

(3) Za likvidno poslovanje javnega zavoda iz prve alineje prvega odstavka tega ¢lena mora
ostati kot dolgorocen vir sredstev trajno v poslovanju zavoda nerazporejen presezek prihodkov
nad odhodki najmanj v viSini povpre¢nih enomesecnih stroSkov poslovanja zavoda v preteklem
letu.

(4) Svet zavoda predlaga ustanoviteljicam, da se del presezka prihodkov nad odhodki zavoda
iz zasebnih sredstev vrne ustanoviteljicam, skladno z ustanovitvenimi delezi, e s tem ni
ogrozeno solventno ali likvidno poslovanje zavoda. Ta sredstva smejo ustanoviteljice uporabiti
izkljuéno za izvajanje zdravstvene dejavnosti.

(5) O razporeditvi presezka prihodkov nad odhodki odlo¢a svet zavoda s soglasjem
ustanoviteljic.

18. ¢élen
(primanjkljaj sredstev za delo)

O nacinu in viSini pokrivanja primanjkljaja sredstev za delo, ki ga ni mogoc&e pokriti iz drugih
razpoloZljivih sredstev zavoda, odlo&ajo ustanoviteljice na predlog sveta zavoda.

ODGOVORNOST USTANOVITELJIC ZA OBVEZNOSTI ZAVODA IN NJEGOVO
POSLOVANJE

19. élen
(odgovornost za obveznosti zavoda in njegovo poslovanje)

Ustanoviteljice ne odgovarjajo za obveznosti zavoda in njegovo poslovanje.

MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI MED ZAVODOM IN USTANOVITELJICAMI

20. ¢len
(medsebojne pravice in obveznosti)

(1) Zavod:

— porocCa ustanovitellem o svojem poslovanju najmanj dvakrat letno, polletno in po
zaklju€nem racunu, na zahtevo obcinskih svetov ali zupanov ustanoviteljic pa tudi
med letom.

— pripravlja in oblikuje razvojne nacrte,

— pripravlja program dela in finan¢ni nacrt,

— sodeluje pri ukrepih ustanoviteljic za napredek zdravstvenega varstva prebivalstva,

— zagotavlja ustanoviteljicam potrebne podatke za spremljanje poslovanja in
izvajanja dejavnosti ter v statistiche namene, v skladu z zakonom.
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(2) Ustanoviteljice:

— vklju€ujejo zavod v oblikovanje politike zdravstvenega varstva in v skladu s planom
sodelujejo pri zagotavljanju mreZe javne lekarnidke sluzbe,

— usklajujejo programe zdravstvenega varstva in spremljajo njihovo izvajanje ter
sprejemajo druge ukrepe za izboljSanje stanja na podrocju zdravstvenega varstva,

— imenujejo svoje predstavnike v svet zavoda,

— v primerih, ko ugotovijo, da je ogrozeno nemoteno izvajanje dejavnosti, za katero
je zavod ustanovljen, imajo ustanoviteljice pravico sklicati sejo sveta zavoda in
predlagati ukrepe skladno z zakonskimi in drugimi predpisi.

(3) Zavod mora od ustanoviteljic pridobiti soglasje k:
— statutu,
— statusnim spremembam,
— spremembi, razsiritvi ali ukinitvi dejavnosti,
— strateSkemu nacdrtu zavoda,
— zadolZevanju zavoda v kolikor gre za dolgoro&no zadolZzevanje,
— imenovanju in razreSitvi direktorja,
— v drugih primerih dolo¢enih z zakonom ali tem odlokom.

(4) Ce ustanoviteljice ne odlogijo o izdaji soglasja iz prejénjega odstavka v roku do 60 dni od
vloZitve zahtevka se Steje, da so soglasje izdale.

SPLOSNI AKTI ZAVODA

21. c¢len
(statut zavoda)

(1) Zavod ima statut, s katerim uredi organizacijo zavoda, naloge in pristojnosti organov, nacin
njihovega delovanja in odlo€anja ter druga vprasanja, pomembna za opravljanje dejavnosti in
poslovanje zavoda v skladu z zakoni in tem odlokom.

(2) Statut zavoda sprejme svet zavoda, z vecino vseh ¢lanov sveta zavoda.

22. clen
(drugi splosni akti)

(1) V skladu s statutom lahko zavod pripravi in sprejme tudi druge sploSne akte, s katerimi se
uredijo druga vpradanja, pomembna za delo in poslovanje zavoda.

(2) Splosne akte zavoda sprejme svet zavoda ali direktor zavoda. Razmejitev pristojnosti pri
sprejemanju splosnih aktov zavoda se doloci v statutu zavoda.

Odlok o ustanovitvi javnega lekarniSkega zavoda Zasavske lekarne Trbovlje (Uradni
vestnik Zasavja, §t. 31/18 in Uradni list RS, §t. 81/18) vsebuje naslednje prehodne in
konéne doloébe:
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PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

23. ¢len
(opravljanje funkcije)

Direktor in strokovni kolegij nadaljuje s svojim delom do izteka mandata. Dosedaniji Clani sveta
zavoda opravljajo naloge sveta zavoda do konstituiranja novega sveta.

24. clen
(uskladitev statuta)

(1) Zavod mora uskladiti statut zavoda s tem odlokom najkasneje v Sestih mesecih od
uveljavitve tega odloka.

(2) Do uskladitve statuta in uskladitve drugih aktov s tem odlokom se smiselno uporabljajo
dolocila obstojecih sploSnih aktov zavoda, ¢e niso v nasprotju s tem odlokom.

25. ¢len
(ustanovitev organa skupnega upravljanja)

Obéinski sveti obgin ustanoviteljic sprejmejo akt o ustanovitvi organa skupnega upravljanja
javnega zavoda najpozneje do 30. 6. 2019.

26. ¢len
(pravni naslednik)

Zavod je pravni naslednik Javnega zavoda Zasavske lekarne Trbovlje, ki je vpisan v sodni
register pri Registrskem sodiS€u Okroznega sodis¢a v Ljubljani pod Stevilko SRG 2017/32216
in prevzame vse pravice in obveznosti tega zavoda.

27. ¢len
(prenehanje veljavnosti)

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi javhega zavoda Zasavske
lekarne Trbovlje (Uradni list RS, &t. 4/10, Uradni vestnik Zasavja st. 26/9, 2/10).

28. ¢len
(objava in zacetek veljavnosti)

Ta odlok v enakem besedilu sprejmejo vse ustanoviteljice. Odlok se objavi v Uradnem listu
Republike Slovenije in Uradnem vestniku Zasavja, veljati zacne osmi dan po zadniji objavi.

Odlok o spremembi Odloka o ustanovitvi javhega lekarniSkega zavoda Zasavske
lekarne Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, st. 17/19 in Uradni list RS, §t. 38/19) vsebuje
naslednji konéni dolo¢€bi:
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https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/#(prenehanje veljavnosti)
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/#35. člen
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/#35. člen
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/#(objava in začetek veljavnosti)
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/#(objava in začetek veljavnosti)

3. ¢clen

Ta Odlok o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega lekarniSkega zavoda Zasavske lekarne
Trbovlje v enakem besedilu sprejmejo vse ustanoviteljice.

4, ¢len

Odlok o spremembi Odloka o ustanovitvi javnega lekarniSkega zavoda Zasavske lekarne
Trbovlje se objavi v Uradnem vestniku Zasavja in Uradnem listu RS. Veljati zaéne osmi dan
po zadnji objavi.

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javhega lekarniSkega zavoda
Zasavske lekarne Trbovlje (Uradni vestnik Zasavja, st. 30/23 in Uradni list RS, §t. 24/24)
vsebuje naslednjo konéno doloébo:

4. clen

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javhega lekarniSkega zavoda
Zasavske lekarne Trbovlje v enakem besedilu sprejmejo vse ustanoviteljice. Odlok se objavi v
Uradnem vestniku Zasavja in Uradnem listu Republike Slovenije ter za¢ne veljati nasledniji dan
po zadnji objavi.

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega lekarniSkega zavoda
Zasavske lekarne Trbovlje (Uradno glasilo e-obc¢ina, st. 41/25, Uradni vestnik Zasavja,
§t. 16/25, in Uradni list RS, §t. 103/25) vsebuje naslednjo konéno dolo¢bo:

3. ¢len
Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javhega lekarniSkega zavoda

Zasavske lekarne Trbovlje sprejmejo v enakem besedilu vse ustanoviteljice. Odlok se objavi v
uradnem glasilu posamezne ustanoviteljice ter za¢ne veljati naslednji dan po zadniji objavi.

v

St.: Zupan

Datum: Obc¢ine Hrastnik
Marko Funkl

St.: Zupan

Datum: Obg¢ine Trbovlje

mag. Zoran Pozni¢

St.: Zupan
Datum: Obg¢ine Zagorje ob Savi
Matjaz Svagan



